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Prot. n. vedi segnatura li, vedi segnatura
Codice CUP: J44D22003320006

Alla Sez. di Pubblicita Legale (Albo online)
A’ Amministrazione Trasparente

Oggetto: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per Paffidamento dell’incarico al
personale appartenente al GRUPPO DI PROGETTAZIONE (Gruppo di Lavoro) per il
progetto PNRR Missione 1 — Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita, Cultura e Turismo
— Componente 1 — Digitalizzazione, Innovazione e Sicurezza nella Pubblica Amministrazione —
Linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori - Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-15057 - Titolo La maieutica
tra tradizione e dinamismo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di
ripresa e resilienga e altre misure urgenti per gli investiments’

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano Nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare,
'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021

VISTA nello specifico la Missione 1 — Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita,
Cultura e Turismo — Componente 1 — Digitalizzazione, Innovazione e Sicurezza
nella Pubblica Amministrazione — linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori - finanziato
dall’Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione Prot. 218 del 08/08/2022 per il Piano scuola
4.0 con il quale ¢ stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 170.352,87
per la realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito Prot. 107624 del 21/12/2022 per
il Piano scuola 4.0, con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative
relative all'investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto La maieutica tra tradizione e dinamismo presentato in data 27/02/2023
attraverso la piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data Prot. 44610 del 17/03/2023 ¢ stato rilasciato in piattaforma 'accordo di
concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’'Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio Prot. 2105 del 30/03/2023;
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PRESO ATTO della necessita di individuare i componenti del gruppo di progettazione:
Componenti teams N.unita
Progettista tecnico degli ambienti di apprendimento 1
Esperto/i tecnici
Esperto/i rappresentante dipartimenti disciplinari e per | 2
le competenze didattiche e metodologiche

Esperto/i comunicazione e relazioni 1
VISTO art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
VISTO il Regolamento per la selezione di personale interno ed esterno approvato dal

Consiglio di Istituto con delibera n. 5 del 07/06/2023
CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 7 candidature per lo svolgimento
dell’incarico di cui alla tabella

Componenti prot. n del

Progettista tecnico degli ambienti di apprendimento 1 prot. 3454 del 12/06/2023

Esperto/i tecnici 3:

- prot. 3484 del 12/06/2023
- prot. 3532 del 14/06/2023
- prot. 3535 del 14/06/2023

Esperto/i rappresentante dipartimenti disciplinari e per le | 4:

competenze didattiche e metodologiche - prot. 3533 del 14/06/2023
- prot.3535 del 14/06/2023
- prot. 3538 del 14/06/2023
- prot. 3543 del 14/06/2023

Esperto/i comunicazione e relazioni 4:

- prot. 3532 del 14/06/2023
- prot. 3533 del 14/06/2023
- prot. 3538 del 14/06/2023
- prot. 3543 del 14/06/2023

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,
ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati, nel rispetto
dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle esperienze documentate
e dichiarate nelle istanze presentate.

Al termine della valutazione, procedera alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle
graduatorie di merito.

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita legale, in

Amministrazione Trasparente del sito Web https://icdafioreisola.edu.it dell’istituzione scolastica

F.to Digitalmente da
II. DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Antonio LIBARDI
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