KRIC83100L - KRIC83100L - REGISTRO PROTOCOLLO - 0021805 - 07/11/2025 - VIl - U

Tassi Assenza Personale
Da 01/10/2024 a 31/12/2024

Periodo Tipo Personale  Numero dipendenti Totale giorni lavorativi Totale assenze nel periodo Percentuale Assenza Totale presenze nel periodo Percentuale Presenza
Da 01/10/2024 a 31/12/2024 Ata 39 2.899 17 0,59% 2.882 99,41%
Da 01/10/2024 a 31/12/2024 Docente 292 20.651 871 4,23% 19.780 95,77%
Da 01/10/2024 a 31/12/2024 Dirigente Scolastico 0 0 0 N/D 0 N/D

Totale periodo 331 23.550 888 3,77% 22.662 96,23%



KRIC83100L - KRIC83100L - REGISTRO PROTOCOLLO - 0021805 - 07/11/2025 - VII - U

Tassi Assenza Personale
Da 01/01/2025 a 31/03/2025

Periodo Tipo Personale  Numero dipendenti Totale giorni lavorativi Totale assenze nel periodo Percentuale Assenza Totale presenze nel periodo Percentuale Presenza
Da 01/01/2025 a 31/03/2025 Ata 38 2.680 82 3,06% 2.598 96,94%
Da 01/01/2025 a 31/03/2025 Docente 234 16.725 1.200 7,18% 15.525 92,82%
Da 01/01/2025 a 31/03/2025 Dirigente Scolastico 0 0 0 N/D 0 N/D

Totale periodo 272 19.405 1.282 6,61% 18.123 93,39%



KRIC83100L - KRIC83100L - REGISTRO PROTOCOLLO - 0021805 - 07/11/2025 - VIl - U

Tassi Assenza Personale
Da 01/04/2025 a 30/06/2025

Periodo Tipo Personale  Numero dipendenti Totale giorni lavorativi Totale assenze nel periodo Percentuale Assenza Totale presenze nel periodo Percentuale Presenza
Da 01/04/2025 a 30/06/2025 Ata 39 2.649 294 11,10% 2.355 88,90%
Da 01/04/2025 a 30/06/2025 Docente 233 16.630 1.103 6,64% 15.527 93,36%
Da 01/04/2025 a 30/06/2025 Dirigente Scolastico 0 0 0 N/D 0 N/D

Totale periodo 272 19.279 1.397 7,25% 17.882 92,75%



