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Oggetto: DECRETO CONFERIMENTO INCARICO ESPERTI/TUTOR INTERNI per la realizzazione del
progetto di cui all’Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, emanato
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “‘Scuola e competenze’ 2021-2027

Codice Nazionale Titolo Intervento Totale autorizzato Codice CUP

ESOA4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-53 | SCOPRO IL MIO FUTURO €67.140,00 J54D25002100007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

e VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

e VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

e VISTO il D.I. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

e VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

e VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

e VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

e VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

e VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

e VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e ’efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso ¢ I’apprendimento permanente;

e VISTO I’Avviso “Orientamento” dell’ Autorita di gestione del Programma nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 presso 1’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza del Ministero dell’istruzione —
Prot. AOOGABMI-57173 del 14 aprile 2025 — Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado;

e VISTA la nota prot. 73270 del 14 maggio 2025 dell’ Autorita di gestione del Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 presso 1’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza del Ministero
dell’istruzione con cui ¢ stato differito il termine per la presentazione delle candidature;

e VISTA la delibera n 16 del 12 Settembre 2024 del Collegio dei docenti Delibera di adesione all’Avviso
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” di Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti”;

e VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 29/01/2026;

e VISTO il progetto presentato da questo Istituto (candidatura n. 10869 in riferimento alla nota 233 del
19/11/2024) dal titolo “SCOPRO IL MIO FUTUROQO”;

Via Liberta - 88841 Isola Capo RlZZutO (KR) Cod. Mecc I&RIC831()OI - C.F. 91045440798

u 'one it



mailto:kric83100l@istruzione.it
mailto:kric83100l@pec.istruzione.it
http://www.icwojtyla-dafioreisola.edu.it/

KRIC83100L - KRIC83100L - REGISTRO PROTOCOLLO - 0012586 - 20/05/2026 - I\’/ S5-1
n = c"% H =

I{ar’o] Wo;tglaso ll
Gmcpaeehlno €3:

| 1« [

ﬁ'oAEISACg‘NS ﬁ Cofinanziato [ » - //lu/}/t vo dell Chilruxione
dall'Unione europea o dol OMerite

e VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

e VISTO il decreto di assunzione in bilancio di cui all’oggetto, prot. n. 13293 del 01 luglio 2025;

e VISTA la scheda dei costi del singolo modulo;

e VISTA I’Avviso pubblico di selezione personale interno (TUTOR/ESPERT]I) all’Istituzione Scolastica prot.n.
8764 del 11/04/2026;

e VISTE: le candidature pervenute per il ruolo di Esperti e Tutor;

¢ VISTA lanota prot. n. 9601 del 20/04/2026 con la quale viene nominata la commissione per la valutazione delle
candidature pervenute;

e VISTO il verbale della Commissione per la valutazione delle istanze relative agli Esperti ed ai Tutor interni
prot. n. 10730 del 30/04/2026;

e VISTO il decreto graduatoria definitiva di Esperti e Tutor interni prot. n. 11304 del 07/05/2026 pubblicata sul
sito dell’istituzione scolastica;

¢ VISTA la dichiarazione resa, in fase di candidatura, relative alla insussistenza di cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi ai fini della selezione di personale per i profili richiesti;

e TENUTO CONTO che il personale interno puo essere impegnato solo al di fuori dell’effettivo orario di
servizio;

e ACCERTATE le disponibilita dei candidati in graduatoria;

Tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
Art.1 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi:

TITOLO MODULO ESPERTO TUTOR
COMPETENZE TRASVERSALI SOFT NICASTRO GESSICA MONTONE FRANCESCO
SKILLS
EDUCAZIONE AL LAVORO E TIPALDI FRANCA MARIA
ALL’IMPRENDITORIALITA’

LIBERI DI SCEGLIERE BONOFIGLIO MARIA
FRANCESCA
PROGETTO IL MIO FUTURO BONSIGNORE GABRIELLA ASTORINO CARMEN
LABORATORI ESPERIENZIALI BONSIGNORE GABRIELLA ASTORINO CARMEN
AUTOVALUTAZIONE E ROCCA ROSSELLA MORELLI IOLE
CONOSCENZA DI SE’
CONOSCENZA DEI PERCORSI BONSIGNORE GABRIELLA MONTONE FRANCESCO
SCOLASTICI
MI ORIENTO CHIODO PASQUALE
LE TECNOLOGIE GIAMPA’ VINCENZO BONOFIGLIO MARIA
DELL’INNOVAZIONE FRANCESCA
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Art. 2 Orario di servizio
L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario pomeridiano per alcuni moduli ed il sabato mattina per altri, aggiuntivo
all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al termine del progetto.

Art. 3 Compiti
I compiti da svolgere sono quelli richiamati all’articolo 2 dell’avviso;

Art. 4 Compenso

Figura professionale Ore Compenso orario lordo stato
ESPERTO 30 70,00
TUTOR 30 30,00

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo
espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a
seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento 1’incarico, da parte del MIM.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa svolte oltre il proprio orario di
servizio.

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina.

11 presente decreto viene pubblicato in Amministrazione Trasparente, all’albo on line e sul sito web della Scuola
https:// https://icwojtyla-dafioreisola.edu.it/  nell’apposita sezione PON FSE/ AGENDA SUD SECONDA
ANNUALITA".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Michela ADDUCI

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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