
               
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA 

Liceo Statale “Gian Vincenzo Gravina”
Scienze umane - Linguistico - Economico sociale - Musicale - Coreutico

Ai Sigg. Docenti del Liceo Gravina
Ai Sigg. Docenti della Provincia di Crotone

Alle professionalità Esterne
Al  sito della scuola www.istitutogravina.kr.it

All’Albo dell’Istituto
All’amministrazione Trasparente

OGGETTO: Bando di selezione ESPERTO INTERNO-COLLABORAZIONI PLURIME-
ESPERTI ESTERNI

AVVISO  Miur  AOOGABMI  n.  33956  del  18/05/2022  REALIZZAZIONE  DI  PERCORSI
EDUCATIVI  VOLTI  AL POTENZIAMENTO  DELLE  COMPETENZE  DELLE  STUDENTESSE  E
DEGLI  STUDENTI  E  PER  LA  SOCIALITÀ  E  L’ACCOGLIENZA,  Programma  Operativo
Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti  per l’apprendimento”
2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1,
10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1

10.2.2  Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base

10.2.2A Competenze di base

Codice Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-53 

Cup: F14C22000600001

Titolo: Gravina: No WarLeague

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  l'AVVISO  Miur  AOOGABMI  n.  33956  del  18/05/2022  REALIZZAZIONE  DI  PERCORSI
EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E
PER LA SOCIALITÀ E L’ACCOGLIENZA,  Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze  e  ambienti  per  l’apprendimento”  2014-2020  finanziato  con  FSE  E  FDR  Asse  I  –
Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1
10.2.2  Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
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10.2.2A Competenze di base

VISTA  la  delibera  del  Collegio dei  Docenti  n.  6,  delibera  n.  2  del  20/05/2022 e  la  delibera  del
Consiglio di Istituto n.8 del 26/05/2022;

VISTO il progetto d’Istituto FSE- Socialità, apprendimenti, accoglienza, candidatura n.1081701;

VISTO il decreto di approvazione delle graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse al
finanziamento prot. 53463 del 21/06/2022;

VISTA la nota del MIUR Prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 con la quale viene autorizzato il
progetto di questo istituto - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze
e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi
Specifici  10.1,  10.2  e  10.3 – Azioni  10.1.1,  10.2.2 e  10.3.1,  avviso  pubblico  prot.  n.  33956 del
18/05/2022  –Realizzazione  di  percorsi  educativi  volti  al  potenziamento  delle  competenze  delle
studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza;

VISTO l’assunzione in bilancio prot. n. 8345 e 8347 del 09/09/2022 e l’approvazione del Consiglio di
Istituto, delibere n. 9 e 10 del 09/09/2022;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014/2020”;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO l'art. 7 comma 6 del D.Lgs del 30 Marzo 2001, n. 165.

VISTA la nota prot. 8445 del 12/09/2022, azione di informazione, comunicazione e pubblicità;

Procede
alla ricognizione delle  professionalità interne-collaborazione plurime e professionalità esterne
secondo i curricula professionali per l'affidamento di eventuale incarico aggiuntivo per i moduli di
seguito riportati:
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Gravina: No WarLeague

Modulo Titolo Durata Alunni Esperti Requisiti

Educazione alla 
cittadinanza attiva e 
alla cura dei beni 
comuni

1
A scuola di

Ecologia Integrale

Il percorso formativo 
immerso negli 
ambienti naturalistici 
della Calabria vuole 
presentare l'ecologia 
Integrale  come il 
paradigma capace di 
tenere insieme 
fenomeni e problemi 
ambientali 
(riscaldamento 
globale, 
inquinamento, 
esaurimento delle 
risorse, 
deforestazione, ecc.) 
con questioni che 
normalmente non 
sono associate 
all'agenda ecologica 
in senso stretto, come
la vivibilità e la 
bellezza degli spazi 
urbani. L'obiettivo 
sarà quello di 
realizzare filmati e 
documentari per  
portare gli studenti ad
assumere un nuovo 
sguardo, non 
antropocentrico, 
verso la cura, 
consapevole della 
fragilità e della 
bellezza, ma anche 
delle ingiustizie e 
delle violazioni dei 
diritti  sul territorio 
che abitano, 
sull'ambiente e sulle 
relazioni tra esseri 
umani.

      

 

30h 

20 Alunni

I e II Biennio 
1

Laurea in campo
Umanistico Letterario o
in campo delle Scienze

Naturali
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Musica e Canto

2
Gravina Choir

Il coro è una realtà 
oramai consolidata in 
molte scuole italiane, 
che favorisce preziose
esperienze di 
scambio, 
arricchimento e 
stimolo delle 
potenzialità di 
ciascun partecipante, 
riconoscendone e 
sviluppandone le 
eccellenze, attraverso 
un canale 
comunicativo 
universale come 
quello musicale. Il 
laboratorio corale ha 
lo scopo precipuo di 
migliorare se stessi e 
le proprie capacità 
attraverso la voce, lo 
studio 
dell'intonazione, delle
note e del ritmo.

30h 
20 Alunni 

I e II  Biennio 
1

Laurea in campo artistico
Musicale

Entrambi i moduli dovranno concludersi entro il mese di Luglio 2023

Art. 1 Compensi
L’importo orario previsto è di 70 euro/ora.

Art. 2 Modalità di partecipazione
Gli interessati dovranno far pervenire le istanze, entro e non oltre le ore 12:00 del 07/04/2023, brevi 
manu o per e-mail su posta certificata krpm010006@pec.istruzione.it  ed indirizzate al Dirigente 
Scolastico del Liceo “G. V. Gravina” - via Ugo Foscolo, 28 - 88900 Crotone (Kr), Sulla busta o 
nell’oggetto dovrà essere indicata la dicitura “Bando selezione ESPERTO INTERNO-
COLLABORAZIONE PLURIME - ESPERTO ESTERNO PON FSE: Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento - Gravina No WarLeague

L’aspirante dovrà allegare:
1) Istanza per l'incarico che si intende ricoprire utilizzando l’apposito modello (Allegato 1)
2) Griglia valutazione dei Titoli (Allegato 2);
3) Dettagliato curriculum vitae in formato europeo (riportando esclusivamente ciò che è 

attinente al bando);
4) Presentazione di un piano di lavoro di massima;

Art. 3 Descrizione dell’incarico
La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attività:
• Formulare il progetto didattico inerente il modulo (struttura);
• Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;
• Consegnare la programmazione didattico formativa inerente il modulo da realizzare;
• Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario 

del progetto;
• Elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati;
• Predisporre, in sinergia con i Tutor interni, le verifiche previste nella valutazione periodica del 

percorso formativo;
• Consegnare a conclusione dell'incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una 

relazione finale sull'attività;
• Assicurare la sua disponibilità per l'intera durata del progetto, secondo calendario stabilito dal 
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dirigente scolastico in orario pomeridiano;
• Provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile;
• Programmare il lavoro e le attività inerenti il modulo che gli sarà affidato, predisponendo, 

anche in formato digitale, il materiale didattico necessario;
• Gestire, per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line (gestione progetti PON).

Art. 4 Procedure di selezione delle Istanze e Perfezionamento dell’incarico
Sulla base dei criteri di selezione dei titoli degli aspiranti l’istituzione procederà alla compilazione
di un'apposita graduatoria nella quale  verrà data precedenza al  personale interno,  seguito
dalle collaborazioni plurime e infine dagli esperti esterni. In base alla posizione occupata in tale
graduatoria  l'istituzione scolastica  conferirà  al  docente  interno o esterno un incarico aggiuntivo
mediante apposita lettera.

Art. 5 Recesso dal contratto
In caso di  inadempimento,  da  parte  dell'incaricato,  che non derivi  da  causa di  forza maggiore,
l'istituzione  scolastica  ha  diritto  a  risolvere  il  contratto  con  effetto  immediato  dandone
comunicazione all'aggiudicatario tramite PEO. In tal caso, l'amministrazione si riserva la facoltà di
valutare il risarcimento di eventuali danni conseguenti.

Art. 11 Informativa privacy
Ai sensi  del  G.D.P.R. (General  Data  Protection Regulation – Regolamento UE 2016/79),  i  dati
personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime ed
esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, sulla base della normativa vigente, la facoltà di
accedervi. Il titolare del trattamento dei dati è il Il Dirigente Scolastico  Prof. Antonio SANTORO. Il
presente  avviso  viene  reso  noto  mediante  pubblicazione  all’albo  online  del  sito  istituzionale
www.liceogravinakr.edu.it e nell’apposita sezione dell’Amministrazione Trasparente.

Per quanto non specificato si fa riferimento alle Linee guida per l’attuazione dei PON ed all'Avviso
Miur AOOGABMI n. 33956 del 18/05/2022 citato.
Il presente bando è pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito della scuola e inviata comunicazione a
tutti i docenti via e-mail.
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste
dalla vigente normativa nazionale e comunitaria.
Fanno parte integrante del presente bando l’allegato 1, modello di domanda di partecipazione alla
selezione di Esperto e l’allegato 2, scheda griglia di valutazione titoli.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Antonio SANTORO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa.
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