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VERBALE VALUTAZIONE DOMANDE RELATIVE ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA
SELEZIONE DEL MEDICO COMPETENTE (D.LVO 9/04/08 N.81) A.S. 2022/23.

Oggetto: Verbale valutazione domande relative all’avviso pubblico per la selezione del
medico competente (D.lvo 9/04/08 n.81) a.s. 2022/23.

L’anno duemilaventitre , il giorno 30 del mese di gennaio alle ore 14.00 nei locali di questa
Istituzione scolastica, si & riunita la commissione di gara composta dai seguenti componenti:
e Ins. MONTONE Francesco — docente RSPP — con funzioni di presidente;
e Ins. BONOFIGLIO Maria Francesca - con funzioni di componente
e Ass. Amm.vo Sig. ALOISIO Antonio — con funzioni di segretario verbalizzante.
Appositamente nominata per la valutazione delle domande di cui al bando prot. n. 678 del
20/01/2023, telativo alla selezione ai sensi dell’art. 7 c. 6 del D.Lgs 165/2001 per I'affidamento
dell’incarico di medico competente pet le visite di sotveglianza sanitaria al personale scolastico inteto a
quest’istituzione.
Funge da segtetatio verbalizzante PA.A. ALOISIO Antonio.
La commissione, prima di procedere alla selezione delle candidature pervenute, acquisisce i seguent
atti:
e Avviso pubblico prot. n. 678 del 20/01/2023;
Constata che, entro la scadenza stabilita, sono pervenute le seguenti candidature:
e Offerta della ditta F.P. Formazione e Prevenzione di Figliomeni Pasquale;
Considerato che il bando prevedeva laggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, la
commissione procede all’analisi dettagliata dell’offerta pervenuta.
Essendo in possesso di tequisiti richiesti dal bando e prescritti dalla normativa vigente, la
commissione, titiene valida l'offerta presentata dalla ditta F.P. Formazione e Prevenzione di
Figliomeni Pasquale e procede all’attribuzione del punteggio secondo la tabella di valutazione dei titoli
tiportata nell’avviso di selezione:
Tabella C — offerta tecnica

Indicazione delle espetienze di Medico | 12
Competente pit rilevanti

Indicazione di incarico medico competente | 08
in enti pubblici e/o privati.

TOTALE PUNTEGGIO offerta tecnica Massimo 20 punti
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Tabella D — offerta economica

PRESTAZIONE IMPORTO RICHIESTO PUNTEGGIO
[LORDO
Sotveglianza Sanitaria annuale| € 520,00 + IVA ( se dovuta) 30

Uscita medico competente
(impotrto compreso IVA e di | € 52,00 + IVA ( se dovuta)

qualsiasi altro onere) ( Prima uscita OMAGGIO) 10

Sopralluogo ai plessi (impotto 05
compreso IVA e di qualsiasi
altro onere) € 52,00 + IVA (se dovuta)

Riunione periodica annuale € 160,00 + IVA 10
Assistenti amministrativi € 56,00 + IVA a petsona 05
Collaboratoti Scolastici € 76,00 + IVA a persona 05
TOTALE PUNTEGGIO Offerta economica Massimo 65 punti

Alla luce di quanto emerso dall’analisi dell’offerta pervenuta, la commissione stabilisce, all’unanimita,

di assegnare lincarico, titenendo congtua l'unica offerta pervenuta alla ditta F.P. Formazione e
Prevenzione Di Figliomeni Pasquale.

Completati 1 lavori, la seduta ¢ tolta alle ore 15.00; viene redatto il presente verbale che viene
contestualmente pubblicato sull’albo ON LINE e sul sito di questa Spett.Le amministrazione.

Avversa la presente aggiudicazione, potra essere presentato ricorso al dirigente scolastico entro
(CINQUE) giorni dalla data di pubbhca21one all’albo dell’Istituto scolastico.
LA COMMISSIONE
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