
 
 

Via Libertà - 88841 Isola Capo Rizzuto (KR) - Cod. Mecc KRIC83100L.  - C.F. 91045440798  

e-mail kric83100l@istruzione.it - Pec: kric83100l@pec.istruzione.it  

Tel. 0962 792440– Sito Web www.ickarolisolacr.edu.it  

 

VERBALE DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO N. 03 DEL 30/10/2019 

A.S.2019/20 

Il giorno 30 del mese di Ottobre dell’anno 2019  alle ore 16.30 nella  sala riunioni 

ubicata  in via Libertà, convocato nei modi prescritti, si è riunito il Consiglio d'Istituto 
per discutere sui seguenti punto posti all'O.d.G.  

 

1. Approvazione verbale seduta precedente;  
2. Approvazione PTOF;  

3. Variazioni di bilancio;  
4. Adesione progetto sportivi "Bimbi insegnanti in campo" per la scuola dell'Infanzia;  
5. Adesione progetto sportivo "Una Regione in movimento" per la scuola primaria;  

6. Adesione progetto “CIAK… un processo simulato per evitare un vero processo; 
7. Assegnazione incarichi di formazione personale di segreteria;  

8. Bando per i corsi di formazione inerenti la sicurezza del personale;  
9. Bandi figure specialistiche L.R.27/85;  
10.Bando assicurazione alunni A.S. 2019/20;  

11.Bando viaggi d'istruzione A.S. 2019/20;  
12.Ratifica documenti d'istituto (patto di corresponsabilità, Regolamento d'istituto, 

Codice disciplinare); 
13.Criteri partecipazione corsi esperti interni ed esterni;  

14.Criteri per la valutazione dei titoli per la selezione del personale interno ed esterno;  

15.Comunicazioni del Dirigente. 

Risultano presenti:  

NOME Presente Assente 

D.ssa Simona PROCHILO Dirigente 
Scolastico 

X  

Rappresentante Genitori 

ELIA Emnanuela 

IANNONE Francesca 
IANNONE Paola 
LOPRETE Carla 

MANCUSO Irene 
RICCELLI Laura 

SPANO’ Carmela 
VERETERAME Teresa 

X 

X 
 
 

 
X 

X 
X 

 

 
X 
 

X 
 

 
 

Rappresentante Docenti 
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BONOFIGLIO Maria F. 
CIAMPA' Giuseppina 

GAETANO Pierina 
GIANCOTTI Aurelia 
GENTILE Liliana 

MINERVINO Antonella 
PETROZZIELLO Filomena 

SACCO Corrado 
ASTORINO Maria Grazia 

X 
X 

X 
X 
X 

X 
X 

X 
X 

 
 

 
 
 

 
 

 

 

Assume la funzione di segretario l’Ins. Maria Francesca BONOFIGLIO, incaricata della 

redazione del presente verbale.  Riconosciuta la validità dell’ adunanza per il numero 

degli intervenuti il Presidente dichiara aperta la seduta e da inizio alla trattazione dei 

seguenti punti all'O.d.g: 

1° Punto all’O.d.g: Lettura verbale seduta precedente: Per quanto 

attiene alla lettura del verbale della seduta precedente, il dirigente chiede al consiglio , 
al fine di ottimizzare i tempi e solo qualora fossero tutti concordi,  nell’approvarlo 
senza darne lettura.. Il collegio approva all’unanimità con delibera n. 13  del 

30/10/2019. 
2° Punto all’O.d.g: Progetto Approvazione PTOF:  Il  dirigente, informa il 

collegio  che  il PTOF, anche per il corrente anno scolastico è stato aggiornato e 
revisionato e deve essere approvato entro il 30 Ottobre. Come già accennato nella 

seduta precedente, il documento è stato snellito nel contenuto e quindi più fruibile da 
parte delle famiglie, verrà redatta una piccola brochure che sarà divulgata e 
consegnata alle famiglie in modo da orientarli nella fase delle iscrizioni. E' stato 

integrato con i progetti presentati e con i viaggi d'istruzione che i docenti, intendono 
effettuare nel corso del corrente anno scolastico. Di seguito si riporta il link per la 

relativa presa visione e approvazione.  https://nuvola.madisoft.it/file/api/file-
preview/22a882ff-8c9c-4409-a912-a8aee44c5661. 
Il dirigente, premette che il Collegio si è già pronunciato in merito con la relativa 

delibera di approvazione.  Il consiglio, dopo aver preso visione del documento, 

lo approva all'unanimità con delibera n. 14 del 30/10/2019 

3° Punto all’O.d.g: Variazioni al bilancio: Prende la parola i l DSGA, 

i l quale comunica che ogni anno il MIUR ci comunica le somme destinate 

alla scuola. al momento, ci hanno comunicato solo i 4/12 cioè le somme 

fino al 31 Dicembre 2019, per cui bisogna deliberare sulle seguenti 

variazioni di b ilancio:  
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N. ro DESCRIZIONE IMPORTO ESITO 

01 Somme per la pulizia dei locali € 19.709,69 Approvata con 

delibera n. 15 del 
30/10/2019. 

02 Quota per funzionamento 
didattico relativa a i 4/12  

€ 8.573,39 Approvata con 
delibera n. 16 del 

30/10/2019. 

03 Contratto per assistenza 
fotocopiatori 

€ 2.400,00 Approvata con 
delibera n. 17 del 
30/10/2019. 

04 Assistenza Informatica €  Approvata con 

delibera n. 18 del 
30/10/2019. 

05 Contratto per DPO € 250,00 Approvata con 
delibera n. 19 del 

30/10/2019 

 
4° Punto all’O.d.g: Adesione progetto sportivi "Bimbi insegnanti in 

campo" per la scuola dell'Infanzia. Il dirigente, avvisa il consiglio che la scuola ha 
proceduto come ogni anno all'adesione dei progetti sportivi per la scuola dell'infanzia 
dal titolo: "Bimbi insegnanti in campo" e "Una regione in movimento" per la scuola 

primaria.  
5° Punto all'O.d.G: Adesione progetto “CIAK… un processo simulato per 

evitare un vero processo.  Il dirigente, informa il consiglio che  è pervenuta una 
proposta progettuale da parte del Tribunale per i Minorenni di Reggio Calabria  che 
diventerà promotore e intende collaborare per l’attivazione del percorso di educazione 
alla legalità, già avviato nell’anno 2014 a Catanzaro. La fase organizzativa sarà curata da 
“Ciak…Formazione e Legalità”, Associazione senza scopo di lucro, che opererà in 
sinergia con altre Istituzioni ed Enti pubblici e privati, avvalendosi anche della preziosa 
collaborazione dei vari Tribunali Ordinari dislocati nella nostra Regione e del supporto 
del Centro Comunitario “Agape”. Il progetto “Ciak” è stato attivato anche per l’anno 
scolastico 2019/2020 e potranno partecipare gli studenti degli istituti di istruzione di 
ogni ordine e grado presenti sul territorio regionale. la prima fase del progetto, prevede 
una giornata di formazione dedicata che si terrà in tre distinte sedi e si potrà optare per 
quella territorialmente più vicina al luogo di residenza/lavoro. Per aderire al progetto, 
bisogna compilare una scheda di adesione ed inviarla entro il prossimo 30 ottobre con la 
delibera del collegio docenti. A tal proposito, si comunica che il Prof. Sculco, ha 
preparato un UDA che vede coinvolti parte degli alunni in un percorso di legalità  per 
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tutto l'anno scolastico, per cui, potrebbe costituire l'avvio del progetto. Il progetto, tra 
l'altro ha già avuto la delibera di approvazione da parte del collegio dei docenti.. Il 
consiglio, sentita la trattazione del dirigente scolastico, approva, all'unanimità,  
l'adesione al progetto con delibera n. 20 del 30/10/2019.  
5° Punto all'O.d.G: Assegnazione incarichi di formazione personale di 

segreteria: Il dirigente informa il consiglio, che dal 01 settembre, l'Istituto si è 
trovato a dover fronteggiare una situazione in segreteria a dir poco catastofica, in 

quanto il DSGA in servizio si è trasferito presso altra scuola ed in aggiunta, anche due 
assistenti amministrativi che erano in servizio in questa scuola da più anni si sono 

trasferiti, per cui ci siamo trovati con un ufficio di segreteria completamente rinnovato 
con personale privo di competenze specifiche, per cui siamo stati costretti ad emanare 
un bando per il reclutamento di due unità di personale esperto per un corso di 

formazione mirato per complessive 200 ore. Il consiglio, sentita la trattazione del 
dirigente scolastico, approva, all'unanimità,  l'adesione al progetto con delibera 
n. 21 del 30/10/2019.  
6° Punto all'O.d.G:  Bando per i corsi di formazione inerenti la sicurezza del 

personale. Il dirigente, informa il consiglio che la scuola ha emanato anche un bando 
per il reperimento delle figure specialistiche per l'assistenza ai disabili in base alla L.R. 

27/85. La somma, pari a circa € 20.000,00, ci è stata girata dal Comune e quindi ci 
siamo attivati per il reperimento di n. 05 Educatori, 1 logopedista, 1 Operatore socio 
sanitario (OSS) e 1 psicologo. Pertanto, le figure che saranno selezionate, inizieranno 

a lavorare non appena saranno espletate tutte le procedure richieste. Il consiglio, 
sentita la trattazione del dirigente scolastico, approva, all'unanimità,  l'adesione 
al progetto con delibera n. 22 del 30/10/2019.  
  

7° Punto all'O.d.G:  Bando assicurazione alunni A.S. 2019/20. Il dirigente 

informa il consiglio che a breve sarà emanato anche il bando per l'assicurazione degli 

alunni per il corrente anno scolastico. Sarà redatta una gara sulla falsa riga di quella 
dello scorso anno e quindi con una base d'asta che oscilla tra la fascia di prezzo € 4.50 
- 6.00. Verrà inviata a cinque ditte del settore, in modo da espletare il tutto entro 

Gennaio 2020, mese di scadenza della polizza attuale. Il consiglio, sentita la 
trattazione del dirigente scolastico, approva, all'unanimità,  l'adesione al progetto 
con delibera n. 23 del 30/10/2019.  
 

8 ° Punto all'O.d.G: Bando per i corsi di formazione inerenti la sicurezza del 

personale: Il dirigente informa il consiglio che a breve saranno emanati dei bandi 

relativi al reperimento di figure specialistiche per la formazione dei vari profili previsti 
dalla normativa vigente in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro. Inoltre, s'informa 
il consiglio che entro dicembre, bisognerà rifare il bando per il rinnovo dell'incarico al 

Medico Competente che dovrà occuparsi della sorveglianza sanitaria di tutto il 

personale in servizio. Il consiglio, sentita la trattazione del dirigente scolastico, 
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approva, all'unanimità,  l'emanazione dei bandi per le varie figure inerenti la 
sicurezza nei luoghi di lavoro con delibera n. 24 del 30/10/2019.  
 

9. Punto all'O.d.G: Bando viaggi d'istruzione A.S. 2019/20. Anche per quanto 

riguarda i viaggi d'istruzione, che i docenti intendono espletare nel corrente anno 
scolastico, verrà espletata una gara annuale chilometrica. Saranno invitate cinque 

ditte del territorio, in modo da completare le procedure in tempo per l'inizio dei viaggi.  
Il consiglio, sentita la trattazione del dirigente scolastico, approva, all'unanimità,  
l'adesione al progetto con delibera n. 25 del 30/10/2019.  
9° Punto all'O.d.G: Ratifica documenti d'istituto (patto di corresponsabilità, 
Regolamento d'istituto, Codice disciplinare). In merito al punto indicato, il 
dirigente comunica al consiglio che è necessario ratificare i documenti d'istituto quali:  

 Patto di corresponsabilità;  
 Regolamento d'Istituto;  

 Codice disciplinare;  
 Patto d'integrità 

Tutti i documenti sono stati revisionati ed aggiornati alla luce del nuovo anno 

scolastico, sono pubblicati sul sito della scuola, per cui chiunque volesse può 

prenderne visione. Il consiglio, sentita la trattazione del dirigente scolastico, 

approva, all'unanimità, con delibera n. 26 del 30/10/2019. 

10° Punto all'O.d.G: Criteri partecipazione corsi esperti interni ed esterni. In 

merito al punto indicato, il dirigente, informa il consiglio che è necessario procedere 

alla delibera dei criteri di partecipazione degli esperti esterni ed interni ai corsi. Per il 

conferimento degli incarichi d’insegnamento, il dirigente scolastico propone le 

modalità e criteri inseriti nel regolamento d’Istituto. La valutazione si baserà su i 

seguenti titoli allegati in griglia ai bandi e saranno così graduati.  

 Titolo di studio specifico richiesto con riferimento all’attività da svolgere; (punti 
12+0,50 per ogni titolo superiore a 76/110 + p.2 per la lode). 

 Coerenza del curriculum vitae con le caratteristiche del progetto;  
 Esperienze professionali pregresse in ambito scolastico in progetti PON, POR 

(punti 0,5 per ogni progetto PON e POR- Max 4 anni scolastici-).  
 Anzianità di servizio; (punti 3 per ogni annodi servizio prestato in scuole statali- 

Max 5 anni scolastici-).  

 Eventuali pubblicazioni; (punti 2) 
 Altri titoli di studio di livello pari o superiore a quello richiesto dal bando; (punti 

2 per seconda laurea)  
 Dottorato di ricerca (punti 3)  
 Abilitazioni; (punti 3 per un massimo di 9 punti).  

 Master e specializzazioni biennali; ( punti2 per un massimo di 6punti)  
 Competenze informatiche;  

 Competenze specifiche OCSE-PISA; (punti 3)  
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 Possesso ECDL (punti 3) Per la valutazione comparativa dei candidati si farà 
riferimento ai seguenti criteri:  

 Livello di qualificazione professionale e scientifica dei candidati; 
 Congruenza dell’attività professionale o scientifica svolta dal candidato con gli 

specifici obiettivi formativi dell’insegnamento per i quali è bandita la selezione; 

 Eventuali precedenti esperienze didattiche 
Il consiglio, sentita la trattazione del dirigente scolastico, approva, 

all'unanimità, con delibera n. 27 del 30/10/2019. 

11° Punto all'O.d.G: Criteri per la valutazione dei titoli per la selezione del 
personale interno ed esterno. Anche per quanto concerne la valutazione dei titoli 

per la selezione del personale sia interno che esterno, il consiglio deve decretare i 
criteri, per la selezione del personale sia interno che esterno. Da premettere che il 
collegio si è già pronunciato favorevolmente ed ha deliberato i criteri già adottati lo 

scorso anno.  In dettaglio:  
 Livello di qualificazione professionale e scientifica dei candidati;  

 Congruenza dell’attività professionale o scientifica svolta dal candidato con gli 
specifici obiettivi formativi dell’insegnamento per i quali è bandita la selezione;  

 Eventuali precedenti esperienze didattiche. 

Il consiglio, sentita la trattazione del dirigente scolastico, approva, 

all'unanimità, con delibera n. 28 del 30/10/2019. 

12° Punto all'O.d.G: Comunicazioni del dirigente scolastico: Prende la parola il 

DSGA ed informa il consiglio che nel bilancio annuale vi è destinata una somma per le 

minute spese che è di circa € 1.000,00. Le scuole, possono decidere di usufruire 

dell'intera somma o di una parte. Lo scorso anno, il  DSGA uscente ha utilizzato solo € 

500,00. Sarebbe, invece, preferibile disporre dell'intera somma in modo da far fronte 

ad eventuali necessità della scuola. Il consiglio, sentita la trattazione del DSGA, 

approva, all'unanimità, con delibera n. 29 del 30/10/2019, l'innalzamento 

del limite del fondo riservato alle minute spese da € 500,00 a € 1.000,00.  

Non essendoci null'altro da discutere ed esauriti i punti all'O.d.G. il consiglio si scioglie 

alle ore 18.50.  

 

IL SEGRETARIOVERBALIZZANTE                                          IL DIIRGENTE SCOLASTICO  

(Ins. Maria Francesca BONOFIGLIO)                                         (D.ssa Simona PROCHILO) 

Firma autografa omessa ai sensi                                 Firma autografa omessa ai sensi  

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993                                 dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 

 


