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ForRMATO EUROPEO
PER IL CUR_RICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

- Nome

- Indirizzé
.Telefono
Fax

E-mail

i Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (2011-2012)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego .

* Principali mansion; e responsabilita

?
'S

* Date (2011-2012). _

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

- Date (2011-2012)
* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di-azienda o gettore
+ * Tipo di iipiego
* Principali mansuom e responsabilita

* Date (2009-2010)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego «

* Principali mansioni e responsabilita

' DOCET?T E NEL PROGETTO

ekl

IAQUINTA MARIA
Loc. VENTAROLA ™
3384437373

" ITALIANA

1211111971

MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE

*SCUOLA PRIMARIA

ATEMPO INDETERMINATO

.DOCENTE NEL PROGETTO

* MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE

SCUOLA PRIMARIA 5
ATEMPO lNDETERMiNATO
DOCENTE NEL PROGETTO

MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE

SCUOLA PRIMARIA

ATEMPO INDETERMINATO ~*  + §

K3

MINISTER® PUBBLIGA ISTRUZIONE

SCUOLA PRIMARIA
ATEMPO INDETERMINATO. -

DOCENTE NEL PROGETTO POF GJ__b'CHIAMO"CON LE IMMAGINF**»
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* Date (2010-2011 )

*Nome e mdmzzo del datore di
~ layoro

* Tipo di azienda o seffore
*Tipo dii lmplego

* Principali mans:om € responsabilita -

» Date (2010-2011 )

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo dii impiego
. PrmCIpalx mansioni e responsabilita

* Date (2010-2011)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo dii impiego
* Principali mansioni e responsabmta

* Date (2010-2011)
* Nome e indirizzo de] datore di

lavoro .
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

« Date (2010:2011 )

*Nome e mdmzzo del datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansionj e responsabilita

+ Date (2010-2011)
* Nome e indirizzo del dafore di

lavoro
* Tipo di azienda o séttore

* Tipo di impiego .
* Principali mansioni e responsablhta V'.f.;

«Date (2010-2011) -

* Nome e indirizzo del datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o settore ,

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 1992 al 20091

en
ar

MINESTERO PUBBLIGA!STRUZIONE il i

MlNléTERO PUBBLICA [‘STRUZIQNE

SCUOLAPRIMARIA , e
ATEMPO INDETERMINATO: . .
DOCENTE NEL PROGETTO F.P.L: “DIVERSO & BELLO"

MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE : ST

SCUOLA PRIMARIA
ATEMPO INDETERMINATO g :
DOCENTE NEL PROGETTO HANDICAP “COSTRUENDO 10, TU, NEL-MONDO"

MINISTERO PUBBLICA lSTRUZf'QNE

SCUOLA PRIMARIA A
ATEMPO INDETERMINATO "~
DOCENTE NEL PROGETTQ POF “GIOCHIAMO CONLE IMMAGINI”

(
w5
s

P\

‘ MINISTERO PUBBLICA lSTRUZbNE

SCUOLA PRIMARIA
ATERIPO INDETERMINATO

TUTOR NEI MODULI SPORT E SCIENZE MOTORIE DEL PROGETTO POR CALABRIA - UNA

SCUOLA PER LA DEMOCRAZIA ‘L’ARCOBALENO DELLE PARI OPPORTUNITA"’

MINISTERO PUBBLICA lSTRUZiONE

SCUOLA PRIMARIA
ATEMPO INDETERMINATG

DOCENTE NELLA CONTJNU!TA’ EDUCATIVA PER I CICU DELLA SCQOLA PRIMARIA E
A

SCUOLA MEDIA igve

- =L S
s *

P ‘: i-' =

SCUOLA PRIMARIA~
ATEMPO INDET‘ERMINATO

F IGURA SENSIBILE PER LA SICUREZZA CON INCARJCO DI RESPONSABILE ANTIFUMO

M!NISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE

s

SCUOLA PRIMARIA Ky g . ¥
ATEMPO INDETERMINATO - ' !
DOCENTE REFERENTE PER LA DISLESSIA

-

e 4




‘KRICSﬁome € indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di azienda ¢ setfore

. TlpO diimpiego

* Principali mansioni e responsabxhta

*Date (da{ 1992 al 2009)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 1992 al 2009 )

» Nome e indirizzo del datore di
- lavoro

* Tipo di azienda & settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabllrta

* Date (dal 1992 al 2009 ) -
* Nome e indirizzo del datore di ,

lavoro

* Tipo di azienda o settore .

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 1992 al 2009 )

* Nome e indirizzo del datore di
" lavoro

* Tipo di azienda o:settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni‘e responsabilita

,

+ Date (dal 1992 al 2009 )

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

"+ Tipo di impiego .
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

=

* Date (dal +992 4 2008) *
* Nome e tipo di istituto'di istruzione

& formazione

* Principali materie / abilit
professionali oggetto dello studio
* Qualifica bonseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal 1992 al 2008)

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formaZzione

* Principali materie / abilita
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MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE . gk
._ SGUOLAPRIMARIA g
* ATEMPO INDETERMINATO
" DOGENTE SPECIALISTA
- AS.2008/09 T 4

MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE A
: e

SCUOLA PRIMARIA ;-'

ATEMPO INDETERMINATO g

DOCENTE TUTOR E = MEMBRO DEL G.0.P: ALL' INTERNO DEL PROGETTO P.O.N.

2009/10
MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE

SCUOLA PRIMARIA

-ATEMPO INDETERMINATO .

COMPONENTE DEL G.A.U.S. ALL INTERNO DEL 2" CIRCOLO DIDAﬁ'ICO “KAROL
WOJTYLA" DI ISOLA DI CAPO RIZZUTO

-MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE

SCUOLA PRIMARIA
A TEMPO INDETERMINATO

DOCENTE TUTOR PER INSEGNANTI IN ANNO Fl FORMAZIONE CloIL 2° CIRCOLO
DIDATTICO “KAROL. WOJTYLA" DI ISOLA Dl CAPORIZZUTO

. MINISTERO RUBBLJCA ISTRUZIONE

SCUOLA PRIMARIA
ATEMPO INDETERMINATO
RESPONSABILE DE! VIAGGI DI ISTRUZIONE

2008/09 ;
MINISTERO PUBBLIGA'ISTRUZIONE
SCUOLAPRIVARIA S
ATEMPO INDETERMINATO

_HA REDATTO | CONSIGLI Bl !NTERCLASSE RELATIVI AL PROGETTO P.O.N.

4
:{-

PR R

DIPLOMA DI lsTiTUTo'MAGiSTRALE R - -
PSICOLOGIA ; PEDAGOGIA; DISCIBLINE UMANISTICHE

DOCENFE | . va h ey

- ‘.

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE POLIVALENTE ~

PSICOLOGIA DELL'ETA' EVOLUTIVA CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al BAVIBINI



KRIGARQ0k - RIGE3100L

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nnazionale (se pertinente)

* Date (2009/2010)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*

+ Date ( 2009/2010)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

. Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (2010 - 2011)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
-0 formazione

* Principali materie / abilits
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente) -

* Date (2010 - 2011)
* Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (2010 - 2011)

* Nome e tipo di istituto’di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal 1992 al 2008) -

* Nome e tipo di istituto di istruzione
0 formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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‘ORI DI DIFFERENZIAZIGNE DIDATTIA

v
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PORTATORI DI HANDICAP: g .
DOCENTE éP!_EClAUSTA

CORSI DI DIFFERENZIAZIONE DIDATTICA - .

PSICOLOGIA DELL'ETA' EVOLUTIVA CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al BAMBINI
PORTATORI DI HANDICAP; PEDAGOGIA

SEMINARIO DI.FORMAZIONE “ICF CLASSIFICAZIONE INTERNZAIONALE SUL

FUNZIONAMENTOQ” DISABILITA', SALUTE E INTEGRAZIONE SCOLASTICA PRESSO
“LP.S.S.T.” SANDRO PERTINI DI CROTONE .o

CORSI DI DIFFERENZIAZIONE DIDATTICA

PS!COLOGI@‘DELL'ETA' EVOLUTIVA CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al BAMBIN|
. PORTATOR.{.S,DI HANDICAP; PEDAGOGIA : ' :

SEMINAR!O-{DI FORMAZIONE “I SOFTWARE PER ALUNNI CON DISTURBI SPECIFIC]

DELL'APPRENDIMENTO" — DSA - ASPETTI SANITARI E NORMATIVI

CORSI DI DIFFERE_NZIAZIONE DIDATTICA

- PSICOLOGIA DELLETA! EVO‘LUTIVA CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al BAMBINI
PORTATORI DI HANDICAP; PEDAGOGIA - '

SEMINARIO DI FORMAZIONE “QUALIBEN 1-2 PRESSO IP.SST. DI CROTONE

2

CORSI DI DIFFERENZIAZIONE DIDATTICA

. PSICOLOGIA DELLETA EVOLUTIVA CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al BAMBINI

PORTATORI DI HANE)JCAP; PEDAGOGIA

SEMINARIO DI FORMAZIONE A SCUOLA DI DISLESS/A" ORGANIZZATQ DA
MIUR~AD-USR-FTI @, ‘

CORSI DI DIFFERENZIAZIONE DIDATTICA®

PS!COLOGIAbELL’ETA"E\_/OLUTIVA CON'PARTICO'LARE.ATTENZ[ONE' AI'BAMBINI
PORTATORI Bl HANDICAP; PEDAGOGIA i

CORSO DI FORMAZIONE SUI DISTURBI SPECIFIC] DELL’APPRENDIMENTO: ‘L’ARIA.

-DELLAPEDAGOGIA SPECIALE E DELLA DIDATTICA DIFFERENZIATA”

3

ZPSICOLOG!A DELLETA’ EVOLU'I:IVA CON PARTICOLARE ATT?I_,%,ZIONE;AI BAMBIN]

PORTATORI DI HANDICAP; PERAGOGIA
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel C0rso, della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati ¢ diplomi
ufficiali,

"MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura |

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persane, in i
ambiente muliicuturale, occupando-posti ¢ -

in cui fa comunicazione & importante’é in-
situazioni in cui é essenziale lavorare in
Squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento € amministrazione
di persone, progett;, bilanci; suf posto df

lavoro, in attivita d volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

: TECNICHE -
Con computer, attrezzature specifiche, .
macchinari, écc;

CAPACITA E .COMPETEN'ZE'
. ARTISTICHE

Musica, scritfura, disegrio, éc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENT]

ULTERIORI INFORMAZION|

ALLEGAT]

eom

HA CONSEGUITO OTTIME COMPETE&zé PROFESSIONALI NELLE VARIE ATTIVITA

DELLA SCUOLA PRIMARIA S T :
.:._.':- B
FRANCESE
OTTIMA
- OTTIMA
OTTIMA

"RITIENE DI POSSEDERE OTTIME 'CA'PACITAj RELAZIONA‘EJ VERSO GENITORI ED ALUNNI
GRAZIE ALLE SUE DOT] INNATE DI UMANITA*, DISPONIBILITA’ ED ALTRUISMO.
Moy .

RITIENE DI POSSEDERE OTTIME CAPAC‘ITA’ ORGANIZZATHIVE ALL'INTERNO DEL
GRUPPO CLASSE, : .'- .

HA BUONE COMPETENZE MULTIMEDIAL|

.
.

COMUNICATIVE, COORDINAMENTO, RELAZIONAL], GULTURALL UMANE



