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Circolare n.399

Al personale ATA
dell’Istituto Comprensivo “K. Wojtyla — G. da Fiore”

Al sito web
Agli atti
Al RE — Area Bacheche

Oggetto: Piano ferie estive personale ATA a. s. 2025/26 (articoli 13-14 e 19 del CCNL del 29/11/2007)

Al fine di predisporre un’adeguata organizzazione e copertura del servizio, si invita il personale ATA con
contratto a tempo indeterminato € con contratto a tempo determinato al 31/08/2026 e al 30/06/2026 a presentare,
entro e non oltre il 22/05/2026, richiesta di fruizione delle ferie e festivita soppresse.

Di norma, tutte le ferie devono essere richieste ed usufruite, compatibilmente con le esigenze di servizio,
entro il termine dell’anno scolastico di riferimento (31/08/2026); le festivita soppresse devono
improrogabilmente essere usufruite entro il termine dell’anno scolastico (31/08/2026).

Compatibilmente con le esigenze di servizio le ferie e le festivita soppresse possono essere fruite in piu
periodi, effettuando almeno 15 giorni lavorativi continuativi di riposo dal 01/07/2026 al 31/08/2026.

Il personale a tempo determinato deve usufruire di tutte le ferie improrogabilmente entro il termine
contrattuale del rapporto di lavoro.

11 piano ferie verra predisposto dal DSGA e autorizzato dal Dirigente Scolastico.

Le ferie saranno concesse garantendo i servizi minimi per ogni settore o ufficio.

Premessa ’impossibilita di accordare a tutte le unita in servizio il pieno godimento delle ferie maturate
contemporaneamente durante i mesi di luglio e agosto, si chiede al personale di evitare la concentrazione di
richieste di ferie continuative nei mesi in questione (fermo restando quanto previsto dall’art.13 del CCNL del
29/11/2007) e di concordare anticipatamente con i colleghi i periodi di fruizione.

Nel caso in cui la proposta del piano ferie non dovesse soddisfare le esigenze di servizio, il personale ne
sara informato.

In caso di mancata presentazione della domanda di ferie, si provvedera d’Ufficio.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Michela Adduci
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