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MINISTERO DELI’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA

Liceo Statale “Gian Vincenzo Gravina”

Scienze umane - Linguistico - Economico sociale - Musicale - Coreutico

All’albo/ Amministrazione trasparente
Al sito della scuola www.liceogravinakr.edu.it
Agli atti del progetto

AVVISO DI SELEZIONE DOCENTI ESPERTT INTERNI-COLLABORAZIONI PLURIME

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA
COMPONENTE 1- POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE:
DEGLI ASILO NIDO ALL’UNIVERSITA
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria primo e secondo grado, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU
Codice Progetto: M4C1|1.4-2022-981-P-12216
CUP: F14D22003780006
NOME PROGETTO: Una Scuola di tutti e di ciascuno, nessuno escluso.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024, Missione 4,
Componente 1 — Istruzione e ricerca — Investimento 1.4 —“Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica” finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo

1997, n. 59;
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VISTI i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europeli;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107”

VISTA la Nota del MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 — Istruzioni operative Dispersione
Scolastica.

VISTO [’atto di concessione prot. n°52264 del 18/03/2021 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera n. 3 del collegio dei docenti del 20/02/2023;
VISTA I’assunzione a bilancio prot. 2636 del 22/03/2023;
VISTA la delibera n.2 del consiglio di istituti del 24/03/2023;

VISTA I’azione di informazione, comunicazione e pubblicita prot. 2756 del 25/03/2023;

VISTO l’art. 7, comma 6 del D.Lgs del 30 Marzo 2001, n 165;
PROCEDE
alla ricognizione di DOCENTI INTERNI - COLLABORAZIONI PLURIME secondo i curricula

professionali per l'affidamento di eventuale incarico aggiuntivo per la realizzazione delle attivita di seguito
descritte.

Art.1 — Soggetti interessati
1 - Docenti Interni al liceo G. V. Gravina di Crotone, personale in servizio in altre Istituzioni
Scolastiche

Art. 2 FIGURE RICHIESTE E COMPENSI

TIPOLOGIA ATTIVITA DISCIPLINE COINVOLTE N. ESPERTI | N. ORE ALUNNI COMPE
COINVOLTI NSI
ATT-766 - Percorsi di ITALIANO 10/alunno 42 €/h
Mentoring e orientamento | MATEMATICA ,
(almeno 55 percorsi LATINO (7 ore di
N X ) INGLESE percorso
individuali per I’a.s. DIRITTO ED ECONOMIA disciplinare, 3
2022/2023) SCIENZE UMANE ore di
TEORIA, ANALISI E Il numero percorso Il numero
COMPOSIZIONE degli esperti | motivazionale | degli alunni
dipendera ) coinvolti
dal numero dipendera dal
ATT-782 - Percorsi di ITALIANO delle numero delle
potenziamento delle MATEMATICA adesionida | 10 adesioni delle
competenze di base, di LATINO parte delle famiglie
. ’ INGLESE famiglie 10 79 €/h
motivazione e
accompagnamento (almeno
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gruppi per 1’a.s.2022/2023) 10

Art. 3 Modalita di Partecipazione
Gli interessati dovranno far pervenire
. Istanza per l'incarico che si intende ricoprire utilizzando 1’apposito modello (Allegato 1)
*  Griglia valutazione dei Titoli (Allegato 2);
*  Dettagliato curriculum vitae in formato europeo (riportando esclusivamente cio che ¢
attinente al presente avviso);
*  Presentazione dell’idea progettuale;

Art. 4 Descrizione dell’incarico
La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

. formulare la struttura del progetto didattico inerente 1’attivita;

*  partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico;

*  consegnare la programmazione didattico formativa inerente I’attivita da realizzare;

. effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal
calendario del progetto;

. elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati;

+  consegnare alla conclusione dell'incarico il programma svolto e una relazione finale
sull’attivita;

. assicurare la proprio disponibilita per l'intera durata del progetto secondo calendario stabilito
in accordo con il Dirigente Scolastico;

+  provvedere in proprio all'eventuale copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile;

*  programmare il lavoro e l'attivita inerenti il modulo che gli sara affidato, predisponendo,
anche in formato digitale, il materiale didattico necessario.

Art. 5 — Durata dell’incarico
Tutti gli interventi formativi inerenti al presente Avviso dovranno concludersi entro AGOSTO
2023.

Art 7. Istanze - Procedure di selezione

Le istanze dovranno pervenire brevi manu o per e-mail su posta certificata
krpm010006(@pec.istruzione.it ed indirizzate al Dirigente Scolastico del Liceo “G. V.
Gravina” - via Ugo Foscolo, 28 - 88900 Crotone (Kr), assieme al curriculum vitae, entro e
non oltre le ore 12:00 del 03/04/2023.

Sulla busta dovra essere apposta la dicitura “AVVISO DI SELEZIONE DOCENTI ESPERTI
INTERNI-COLLABORAZIONIPLURIME-PNRR AZIONE 1.4”

Art. 8 — Valutazione comparativa e creazione dell’albo.
1- Per ’ammissione alla selezione i candidati devono:

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

* godere dei diritti civili e politici;
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* non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardino

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;
* non essere sottoposto a procedimenti penali.

2 - I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione dell’istanza di partecipazione.

3 - D’accertamento della mancanza dei requisiti comporta in qualunque momento I’esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la
decadenza dagli elenchi.

4 — La valutazione delle candidature pervenute ¢ effettuata dal Dirigente Scolastico del Liceo
Gravina, che si avvarra del supporto di una Commissione di valutazione appositamente
nominata.

5 — I candidati in possesso dei titoli richiesti saranno inseriti in un albo e sara graduato
secondo una valutazione comparativa dei curricula secondo la griglia di valutazione (Allegato
2).

Avranno precedenza di incarico 1) i Docenti Interni, 2) Docenti di altre istituzioni Scolastiche.
6 - L’esito del presente avviso sara reso pubblico tramite la pubblicazione di elenchi come
sopra descritto sulla sezione “albo pretorio” del sito web dell’Istituto
www.liceogravinakr.edu.it

7 - Avverso 1’esito della procedura ¢ ammesso ricorso nei termini di legge. A parita di
punteggio sara data precedenza al candidato piu giovane di eta.

10 - Eventuali integrazioni all’albo potranno essere attuate a seguito di emanazione di nuovo
avviso.

Art. 9 — Perfezionamento dell’incarico
In base alla posizione occupata in tale graduatoria l'istituzione scolastica conferira al docente
interno o esperto esterno un incarico aggiuntivo mediante apposita lettera.

Art. 10 — Recesso dal contratto

1 - In caso di inadempimento, da parte dell'incaricato, che non derivi da causa di forza
maggiore, l'istituzione scolastica ha diritto a risolvere il contratto con effetto immediato
dandone comunicazione all'aggiudicatario tramite PEO. In tal caso, I'amministrazione si
riserva la facolta di valutare il risarcimento di eventuali danni conseguenti.

Art. 11 Informativa privacy

Ai sensi del G.D.P.R. (General Data Protection Regulation — Regolamento UE 2016/79), 1 dati
personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per
le medesime ed esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, sulla base della normativa
vigente, la facolta di accedervi. Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Il Dirigente Scolastico
Prof. Antonio SANTORO.

Il presente avviso viene reso noto mediante pubblicazione all’albo online del sito istituzionale
www.liceogravinakr.edu.it e nell’apposita sezione dell’ Amministrazione Trasparente.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, si applicano le disposizioni
previste dalla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Fanno parte integrante del presente bando 1'Allegato 1, modello di partecipazione alla
selezione e 1I’Allegato 2, scheda griglia di valutazione titoli.
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I1 Dirigente Scolastico

Prof. Antonio SANTORO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. € norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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