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All’albo On line dell’Istituto Comprensivo  

“Karol Wojtyla” 
Di Isola di Capo Rizzuto (KR) 
 
A tutti gli interessati 

 
 
OGGETTO: Bando per la selezione ed il reclutamento di un esperto psicologo 

interno/esterno per sportello di consulenza e supervisione su difficoltà di 
apprendimento rientrante nel progetto “Uniti si Cresce”  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

• VISTO il DPR n. 275/1999; 

• VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità”; 

• VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

• VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

• VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 
2014/24/UE e 2014/25/UE per il riordino della disciplina vigente in materia di 
contratti relativi a lavori, servizi e forniture”; 

• VISTO il decreto interministeriale del 1° Febbraio 2001, n. 44, recante 
regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo – 
contabile delle istituzioni scolastiche;  

• VISTO il progetto “UNITI SI CRESCE” presentato dall’organizzazione AID – 
Associazione Italiana Dislessia, nell’ambito del bando 2018-PAS-00544 promosso 
da CON I BAMBINI Impresa Sociale;  

• VISTI : i Criteri per la valutazione dei titoli per la selezione del personale interno ed 
esterno approvati  dal Consiglio d’Istituto e dal Collegio docenti  nella seduta del 
30/10/2019;  

• VISTO: il bando prot. n. 2678 del 11/03/2021 di pari oggetto, con il quale è stata 
selezionata la D.ssa MARTINO Maria quale psicologa per il servizio richiesto;  

• VISTA: la rinuncia all’incarico prodotta dalla D.ssa MARTINO Maria; 

• PRESO ATTO  che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le 
figure professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno –nota 
MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;  
 
 

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO PER 
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Reclutamento esperto interno/esterno con precedenza per il personale interno,  con 
titolo accademico in PSICOLOGIA per l’espletamento dei moduli formativi per 
l’individuazione di n. 01 unità di personale docente esperto, con conoscenze e 
competenze coerenti con quanto richiesto dal bando indicato in oggetto, mediante 
procedura comparativa per titoli, vola ad individuare esperti da impiegare nelle attività 
sopra rilevate.  
 
DESTINATARI 
I soggetti destinatari del progetto sono:  

a) Gli alunni dell’Istituto Comprensivo che, previo consenso informato dei genitori e 
dell’insegnante, potranno usufruire della figura professionale;   

b) Gli insegnanti dell’Istituto Comprensivo che potranno richiedere colloqui per discutere 
eventuali ipotesi educative e affrontare situazioni problematiche. 

c) Le famiglie che potranno richiedere colloqui per avere chiarimenti sui DSA e strategie 
educative.   

La figura da reclutare dovrà rispondere alle seguenti  
 
FINALITÀ 
 

• Ridurre al minimo le difficoltà di apprendimento al fine di prevenire ogni forma di 
disagio relazionale, psico-affettivo da esse derivati;   

• Valorizzare il successo formativo per tutti gli alunni e le alunne attraverso didattiche 
individualizzate;  

• Promuovere il benessere psicofisico degli alunni, le relazioni tra insegnanti e alunni;  

• Fornire strumenti per facilitare e promuovere l’apprendimento; 

• Favorire l’acquisizione di strumenti didattici per la gestione della classe;   

• Fornire uno spazio informativo e formativo per rispondere ai bisogni relativi ai Disturbi 
Specifici d’Apprendimento e socio-familiari.    
 

E dovrà rispondere ai seguenti  

REQUISITI 

I candidati, alla data di pubblicazione del bando,  dovranno essere in possesso dei 

seguenti titoli:  

1) laurea in psicologia di durata quinquennale;   
2) almeno tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi; 
3) almeno tre anni di anzianità di iscrizione all’Associazione Italiana Dislessia (AID); 
4) esperienza pregressa in corsi di formazione per insegnanti sui disturbi 

dell’apprendimento e difficoltà scolastiche e altre problematiche di cui all’oggetto del 
presente bando. 
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INDICATORI ADOTTATI DALLA COMMISSIONE PER LA 
COMPARAZIONE: 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 

Titoli culturali Punteggio 

Laurea in psicologia di durata 

quinquennale  

Per un voto fino a 94, punti 4; 

per ogni voto superiore a 94, 
punti 0,25; per la lode, punti 2 
(max 10 punti) 

Iscrizione all’albo dei psicologi da 
almeno tre anni  

Punti 3 

 

Iscrizione all’AID (Associazione 
Italiana Dislessia) 

Punti 3 

Esperienza pregressa in corsi di formazione 
per insegnanti sui disturbi dell’apprendimento 
e difficoltà scolastiche e altre problematiche di 
cui all’oggetto del presente bando 

 

Punti 3 

Punteggio massimo  

A parità di punteggio si terrà conto del candidato più giovane.   
 

Ai criteri sopra descritti, dovranno corrispondere le seguenti caratteristiche che potranno essere 
valutate dal dirigente scolastico con colloquio o attraverso la richiesta di esibizione di 
documentazione probante: 

 

• adeguatezza delle competenze rispetto all’obiettivo che la scuola si pone nel 
progetto, da realizzare, eventuali precedenti esperienze già realizzate nel settore 
con esiti ottimi e consolidata competenza certificabile anche da altre scuole o enti 
dove si è prestata la propria opera di esperto nel settore indicato 

 
L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un 
unico curriculum pervenuto al seguente indirizzo mail: kric83100l@pec.istruzione.it 
entro le ore 14.00 di Martedì 31 Gennaio 2023, purchè pienamente rispondente alle 
esigenze progettuali, di non procedere all’attribuzione dello stesso e/o di procedere per 
affidamento diretto in ragione di provate competenze già dimostrate rispetto al prodotto 
da realizzare, a suo insindacabile giudizio. 
Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e 
la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione; 
L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al 
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termine della prestazione previa presentazione del registro delle attività realizzate, la 
relazione finale e la dichiarazione dettagliata delle ore prestate; 
Ai sensi dell’art.10 comma 1 della Legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato 
dall’art.13 del D.Lgs. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dagli aspiranti 
saranno raccolti per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in 
forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. 

 
Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. 
Il titolare del trattamento dei dati è il dirigente Scolastico, Dott.ssa Simona Prochilo 
 
COMPENSI:  
Il compenso sarà pari a € 48,00 l’ora omnicomprensivi  (lordo stato) e sarà corrisposto al 
termine dell’incarico dopo l’esibizione del Registro delle attività svolte, relazione finale e 
timesheet relativo agli interventi. 

DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico avrà una durata pari a 109 ore da svolgersi nell’arco temporale Dicembre – Maggio 
2023.  

PUBBLICITA’ dell’Avviso 
Il presente avviso è affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola. Dell’esito della 
procedura comparativa sarà data analoga pubblicità. 

 
                                                                                    

 
Isola di Capo Rizzuto, 17/01/2023 

F.to Il Dirigente Scolastico  
 
                                                                       Prof.ssa Anna IANNONE 
           (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.2 D.lgs. n.39/93) 
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