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15/03/2023 - Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l'inclusione degli alunni e alunne, 
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attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro 
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AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE INTERNO 
TUTOR MODULO: UN GIROTONDO PER LA PACE 

 

PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-CL-2023-14 - Interventi per il successo scolastico degli studenti 

CUP: F84C23000660007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Nota prot. n. AOOGABMI/36723 del 15/03/2023 Realizzazione di percorsi formativi 

volti a favorire l'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall' 

Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 

competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 15 febbraio 

2023, n. 25; 

VISTA la nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI-65546 del 17/04/2023: Fondi Strutturali 

Europei Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per 

l'apprendimento" 2014- 2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I - 

Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 -Nota di Adesione 

prot. n. 36723 del 15/03/2023 - Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l'inclusione 

degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall'Ucraina nel nuovo contesto 

scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del 

Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE), con la quale è stata 

comunicata la formale autorizzazione del PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-CL-2023-14 - Interventi 

per il successo scolastico degli studenti 

VISTE le Linee Guida dell’Autorità di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione e 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE - FESR 2014 – 2020.  

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla realizzazione del PROGETTO 

10.1.1A- FSEPON-CL-2023-14 - Interventi per il successo scolastico degli studenti presentato da 

questa istituzione scolastica; CUP: F84C23000660007 

VISTO il Decreto Legislativo30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del  lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
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VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il Decreto n. 129 del 28 Agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTA la determina di assunzione in bilancio prot. n.  0001456 del 03/05/2023; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR)e il Regolamento (UE)n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

ACCERTATO che per l’attuazione del progetto occorre selezionare le seguenti figure di Piano: N. 

1 TUTOR; 

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei 2014/2020; 

VISTA la nota MIUR 00034815 del 02/08/2017,"Iter di reclutamento del personale “esperto” e 

relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”; 

Procede alla ricognizione delle professionalità per l’affidamento di eventuale incarico di TUTOR 

per l'espletamento dei moduli riportati di seguito: 

 
Titolo del Modulo Durata 

(ore) 

Tipologia di proposta SEDE DEL MODULO 

UN GIROTONDO PER LA 
PACE 

         ISTITUTO 
COMPRENSIVO 

“DANTE ALIGHIERI” 
Petilia Policastro 

30 La proposta didattica intende favorire 

attraverso le pratiche motorie, sportive e di 

motricità, anche svolte in outdoor, la 

percezione dell’altro, il miglioramento del 

livello di socializzazione, la riduzione dello 

stress e dell’ansia attraverso il movimento 

corporeo e promuovere il gioco di squadra.  

La progettazione e la realizzazione dei 

percorsi didattici e formativi sono ispirate 

all’utilizzo di metodologie didattiche attive, 

che valorizzano l’apprendimento attivo e 

cooperativo, con particolare attenzione al 

potenziamento della lingua italiana L2, 

all’inclusione e alle relazioni interpersonali. 

Le azioni promuovono il protagonismo delle 

alunne e degli alunni, delle studentesse e 

degli studenti in situazioni esperienziali.  

I moduli didattici sono svolti in setting di 

aula flessibili e modulari oppure in contesti 

di tipo esperienziale o immersivo, anche 

all’aperto anche in sinergia con le realtà 

istituzionali, culturali, sociali, economiche 

del territorio.  

I percorsi di formazione sono volti a:  

- Promuovere la dimensione relazionale nei 

processi di insegnamento e apprendimento e 

il benessere dello studente;  

- Favorire e migliorare l’inclusione delle 
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alunne e degli alunni, delle studentesse e 

degli studenti provenienti dall’Ucraina e 

delle loro famiglie;  
- Rafforzare le competenze in lingua italiana 
attraverso l’utilizzo di tecniche e strumenti 
anche non formali e di metodi didattici attivi 
e cooperativi.                                                                                                       

 

La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attività: 

• partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

• progettare (in collaborazione con il docente esperto del modulo formativo) obiettivi, 

competenze, attività, prove di verifica, percorsi operativi e traguardi; 

• supportare l’attività degli esperti nella predisposizione di materiali da distribuire ai corsisti; 

• supportare i corsisti nella realizzazione dei compiti e/o risultati attesi; 

• inserire nel sistema di gestione del PON tutta la documentazione che riguarda l’attività 

del corso di formazione, compresa la rilevazione delle presenze; 

• organizzare momenti di restituzione al pubblico dell'attività svolta; 

• curare il monitoraggio del corso; 

• gestire, per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line (gestione progetti PON); 

• effettuare le attività nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Progetto; 

• mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per 

monitorare la ricaduta dell’intervento sul curriculare;  

 

Requisiti 

Sono ammessi alla selezione come tutor, pena l’inammissibilità della candidatura, gli 

aspiranti in possesso, alla data di scadenza della domanda di partecipazione, di tutti i 

sottoelencati requisiti: 

• essere docenti con contratto a tempo indeterminato o fino al termine delle lezioni nella 

scuola statale; 

• possedere comprovate conoscenze informatiche; 

• possedere abilità relazionali e gestione d’aula. 

 

Criteri per la comparazione dei curricula 
 

Titolo di studio Max 10 punti 

Titoli di studio Diploma di Laurea del vecchio 

ordinamento, Laurea specialistica o Laurea 

magistrale 

Fino a 90 P.ti 6 

Da 91 a 100 P.ti 8 

da 101 a 110 P.ti 9 

LodeP.ti 10 

Laurea triennale 

N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo e non 

è cumulabile con quello già eventualmente attribuito 

per la laurea specialistica o magistrale 

Max punti 8 

Fino a 90 P.ti 4 

Da 91 a 100 P.ti 6 

da 101 a 110 P.ti 7 

Lode P.ti 8 
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Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 

N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo  e 

non è cumulabile con quello già eventualmente 

attribuito per la laurea specialistica o magistrale 

Max punti 5 

P.ti 3 fino a 89 

P.ti 4 da 90 a 94 

P.ti 5 da 95 a 100 

Titoli professionali Max 20 punti 

Esperienze documentate di tutoring/e- 

tutoring 

punti 2 per ogni esperienza, fino a un 

massimo di 6 punti. 

Certificazioni relative a competenze 

informatiche e digitali 

punti 2 

Anzianità di servizio svolto nel profilo/ruolo di 

attuale appartenenza 

punti 2 per ogni anno (o frazione di anno 

maggiore o uguale a 6 mesi), fino a un 

massimo di 6 punti 

Partecipazione, come corsista o come formatore, 

a corsi di formazione inerenti ai moduli effettuati 

negli ultimi 5 anni 

punti 2 

Bonus per i docenti che non hanno mai 

partecipato ai PON 

Punti 4 

 

Trattamento economico previsto 

Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, il costo orario di formazione, è pari a 30,00 € 

lordi, omnicomprensivo di tutti gli oneri. 

La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfetario ma va correlata 

alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovrà essere dettagliatamente 

documentata. 

Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti. 

Modalità di presentazione delle candidature 

• Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria in busta chiusa sulla quale dovrà essere 

riportata la seguente dicitura: oggetto "Invio candidatura – Interventi per il successo scolastico degli 

studenti- TUTOR 

• Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo kric83200c@pec.istruzione.it: con oggetto Invio 

candidatura – Interventi per il successo scolastico degli studenti- TUTOR 

• Posta raccomandata con ricevuta A/R. sulla cui busta dovrà essere riportata la seguente dicitura: 

" Invio candidatura - Interventi per il successo scolastico degli studenti- TUTOR 

 

Domanda di partecipazione 

Nella richiesta l’aspirante dovrà indicare: 

 Dettagliato curriculum vitae in formato europeo; 

 Tabella di attribuzione punteggio redatta secondo l’allegato A tabella di valutazione dei titoli, 

 L’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità al Regolamento UE 679/2016. Le 

domande dovranno pervenire entro le ore 12:00 del 12/05/2023 (non farà fede il timbro postale), 

indirizzate al Dirigente Scolastico secondo il modello allegato. 
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Cause di esclusione: 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Curriculum vitae non numerato 

7) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

 

Modalità di selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 

valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di 

un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 

seguendo l’ordine di graduatoria. 

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al 

numero di istanze pervenute. A parità di punteggio varranno altri titoli e competenze maturate. 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola www.icdantealighierikr.edu.it. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 5 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria 

si intende "ATTO DEFINITIVO" impugnabile solo nelle forme di Legge. La scuola si riserva di 

procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida. I dati personali che 

entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel rispetto del 

Regolamento UE 679/2016. 

L’attività oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualità 2022/2023 

ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 

a titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca – Direzione Generale Affari 

Internazionali. 

Responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico Prof.ssa Antonella Parisi  

Responsabile del procedimento amministrativo è il DSGA: Dott. Luciano PARENTE  

Pubblicizzazione: Affisso all’albo e al sito web dell’Istituto www.icdantealighierikr.edu.it. 
 

Il Dirigente Scolastico  

    Prof.ssa Antonella Parisi 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 

82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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