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OGGETTO: DECRETO DI PRESA D'ATTO DI RINUNCIA E CONTESTUALE
RIMODULAZIONE/RIASSEGNAZIONE INCARICHI per il ruolo di ESPERTO "PERCORSI DI
MENTORING" (Sostegno Disciplinare INGLESE - ID: INGL)

per la realizzazione e il raggiungimento dei Target e Milestone del PROGETTO
“RitroviAMO la strada giusta!”

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento
delle competenze di Base - Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175).

CNP: M4C111.4-2025-1686-P-62809

CUP: B94D25002590006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il proprio Decreto prot. n. 0002732 del 30/03/2026 con il quale é stata pubblicata la
GRADUATORIA DEFINITIVA per il conferimento degli incarichi individuali aventi
ad oggetto "PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE" e
"PERCORSI DI MENTORING";

VISTO che nella suddetta graduatoria definitiva, per il ruolo di MENTORING SOSTEGNO
DISCIPLINARE INGLESE — ID: INGL, risultano utilmente collocate le docenti
interne alla scuola:

1. CORTESE ROSA MARIA (Punti 96);
2. LUMARE BARBARA (Punti 95);
3. CARVELLI CESIRA (Punti 80);

VISTO [lincarico conferito alla Prof.ssa LUMARE BARBARA per lo svolgimento di n. 4
edizioni del percorso di Mentoring;
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VISTA la comunicazione assunta al protocollo della scuola n. 3569 del05/05/2026 con la quale
la Prof.ssa LUMARE BARBARA comunica la propria formale rinuncia all'incarico
conferito per cause di forza maggiore legate a motivi di salute personali;

CONSIDERATA l'assoluta necessita e urgenza di garantire lo svolgimento delle 4 edizioni del percorso
di Mentoring per assicurare il corretto avvio delle attivita didattiche e il
raggiungimento dei Target e Milestone previsti dal Progetto PNRR "RitroviAMO la
strada giusta!";

RICHIAMATO Iart. 1 dell’Avviso di selezione, prot. n. 0002064 del 05/03/2026, il quale prevede che
"Ciascun esperto puo partecipare a piu percorsi fermo restando il rispetto dell ‘orario
di_svolgimento delle attivita senza sovrapposizione. In mancanza di eventuali
candidature sara a discrezione del Dirigente Scolastico assegnare ulteriori incarichi
ai medesimi docenti.";

PRESO ATTO che sono state gia interpellate le 2 docenti interessate, Prof.sse Cortese Rosa Maria e
Carvelli Cesira, e che le stesse hanno formalmente accettato I'incarico;

DECRETA

Art. 1 - Presa d'atto di rinuncia

E formalmente recepita la rinuncia all'incarico di Esperto per n. 4 edizioni dei "Percorsi di Mentoring"
(Inglese) presentata dalla Prof.ssa LUMARE BARBARA, per le motivazioni indicate in premessa.

Art. 2 - Riassegnazione e Rimodulazione Incarichi

Le n. 4 edizioni del percorso di MENTORING SOSTEGNO DISCIPLINARE INGLESE — ID: INGL, resesi
disponibili a seguito della suddetta rinuncia, vengono cosi riassegnate mediante riparto tra le candidate idonee
in graduatoria:

N. 2 Edizioni vengono assegnate alla docente CORTESE ROSA MARIA (1” in graduatoria).
N. 2 Edizioni vengono assegnate alla docente CARVELLI CESIRA (3" in graduatoria).

Art. 3 - Stipula Lettere di Incarico

Di dare mandato agli uffici di segreteria di procedere alla stipula e/o all'integrazione delle relative Lettere di
Incarico con le docenti Cortese Rosa Maria e Carvelli Cesira per i moduli ad esse assegnati col presente
provvedimento.

Art. 4 - Pubblicita

Il presente provvedimento € pubblicato all'Albo Pretorio on-line e nella sezione Amministrazione Trasparente
del sito istituzionale della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Tiziana FIORINO (*)

(*) 1l documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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