
A tutto il personale dell’IISS Margherita Hack 
Cotronei/Foresta/Petilia Policastro 

All’albo e al sito web della scuola

Circolare 34 

Oggetto: fruizione dei permessi per il diritto allo studio anno 2026.

L’Ufficio  Scolastico  Regionale  per  la  Calabria,  con  nota  prot.  n.  0031937  del  31/10/2025,  ha
comunicato l’avvio della procedura relativa alla fruizione dei permessi per il diritto allo studio da
parte del personale scolastico.

Il personale interessato potrà presentare istanza per usufruire dei permessi di cui alle 150 ore entro e
non oltre  il  15 novembre 2025,  secondo quanto disposto dall’art.  5 del C.I.R. 2023-2025, che
testualmente  prevede:
“La  domanda  per  la  fruizione  dei  permessi  da  parte  del  personale  con  contratto  a  tempo
indeterminato  e  con  contratto  a  tempo  determinato  annuale  o  fino  al  termine  delle  attività
didattiche deve essere presentata, esclusivamente per il tramite del Dirigente Scolastico (il quale è
tenuto a verificare la completezza della compilazione effettuata a cura del richiedente), agli Uffici
delle  Articolazioni  Territoriali  Provinciali  territorialmente  competenti,  entro  il  15  novembre
dell’anno precedente a quello cui i permessi si riferiscono.”

Le domande dovranno pertanto essere trasmesse,  esclusivamente tramite il  Dirigente Scolastico,
agli  Uffici  delle  Articolazioni  Territoriali  Provinciali  competenti;  le  Istituzioni  scolastiche
provvederanno all’inoltro delle stesse, debitamente protocollate, tramite posta elettronica certificata.

Al  fine  di  agevolare  la  procedura,  si  allega  alla  presente  il  modello  di  richiesta  da  utilizzare
obbligatoriamente.

Non saranno prese in considerazione domande presentate su modulistica difforme da quella allegata
alla presente circolare.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Tiziana Fiorino

(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993)
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