
 

 

 

 

ALLEGATO B 

AVVISO UNICO per l’individuazione di n. 32 esperti interni/esterni per il conferimento di incarichi 

individuali, avente ad oggetto “PERCORSI DI MENTORING”, per la realizzazione e il raggiungimento 

dei Target e Milestone del PROGETTO 

“RitroviAMO la strada giusta!” 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 

– Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di contrasto alla dispersione scolastica 

mediante il potenziamento delle competenze di Base - Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175). 

CNP: M4C1I1.4-2025-1686-P-62809                                                         CUP: B94D25002590006 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

CANDIDATO (nome e cognome) ___________________________________ 

“PERCORSI DI MENTORING”  

ID: ITA, MATE, INGL, ECON, ELETTR, TTRG, TAMP, PROG, STOR e TDP 

Segnare una x a destra del profilo o dei profili per cui ci si candida: 

ITA  MATE  INGL  ECON  ELETTR  

 

TTRG  TAMP  PROG  STOR  TDP  

 

TITOLI VALUTABILI Valutazione 

Commissione 

Valutazione 

dell’interessato 

Titolo di studio  
 

Laurea 

Magistrale/Specialistica/Triennale in 

_____________________________ 

 

Fino a 90 p.ti 6  

da 91 a 100 p.ti 8  

da 101 a 110 p.ti 9   

Lode p.ti 10 

  



 

Corsi post-laurea afferenti alla 

tipologia dell’intervento 

(dottorato di ricerca – master 

universitario di I e II livello di 60 

cfu – Corso di perfezionamento 

60 cfu)  
 

 

 

5 punti per ogni titolo  

(max 20 punti) 

  

Ulteriore abilitazione in classe di 

concorso diversa da quella richiesta 

come requisito di partecipazione. 

 

5 punti 

  

Corsi di formazione e 

aggiornamento coerenti specifici 

sulla disciplina di insegnamento 

e/o sulla dispersione scolastica 

e/o sul disagio e/o inclusione 

(della durata minima di 25 ore)  
 

 

 

10 punti per ogni corso 

(max 20 punti) 

  

 

 

 

Certificazione linguistica 

0,5 punti per livello B1 

 

1 punto per livello B2 

 

2 punti per livello C1 

 

3 punti per livello C2 

  

Certificazione informatica 

(ECDL/ICDL, CISCO o altro). 

1 punto per ogni certificato 

(max 2 punti) 

  

 

 

 

Anzianità maturata con contratto a 

tempo indeterminato/determinato  

 

1 Punto  

per ogni anno in altra 

scuola  

 

2 Punti  

per ogni anno  

nell’attuale scuola di 

appartenenza  

 

(max 15 punti) 

  

Svolgimento di altri incarichi in 

qualità di esperto/tutor di progetti 

PNRR o PON/FSE 

 

5 punti per ogni esperienza  

 

(max 25 punti) 

  

TOTALE PUNTEGGIO

 

____/100 

 

____/100 

 

 

          Data                                                                                                                           Firma  

______________        _________________ 

 



 

“PERCORSI DI MENTORING”  

ID: LTE 

TITOLI VALUTABILI Valutazione 

Commissione 

Valutazione 

dell’interessato 

Titolo di studio  

 

Diploma di Istruzione Secondaria 

Superiore Specifico 

 

 

Fino a 70 p.ti 7  

da 71 a 80 p.ti 8  

da 81 a 90 p.ti 9   

da 91 a 100 p.ti 10   

  

Laurea Magistrale/Specialistica/Triennale 10 punti 
  

Corsi post-laurea afferenti alla 

tipologia dell’intervento (dottorato di 

ricerca – master universitario di I e II 

livello di 60 cfu – Corso di 

perfezionamento 60 cfu)  
 

 

 

5 punti per ogni titolo  

(max 10 punti) 

  

Abilitazione in classe di concorso B026 5 punti 
  

Corsi di formazione e aggiornamento 

coerenti specifici sulla disciplina di 

insegnamento e/o sulla dispersione 

scolastica e/o sul disagio e/o inclusione 

(della durata minima di 25 ore)  
 

 

 

10 punti per ogni corso 

(max 20 punti) 

  

 

 

 

Certificazione linguistica 

0,5 punti per livello B1 

 

1 punto per livello B2 

 

2 punti per livello C1 

 

3 punti per livello C2 

  

Certificazione informatica 

(ECDL/ICDL, CISCO o altro). 

1 punto per ogni 

certificato 

(max 2 punti) 

  

 

 

 

Anzianità maturata con contratto a 

tempo indeterminato/determinato  

 

1 Punto  

per ogni anno in altra 

scuola  

2 Punti  

per ogni anno  

nell’attuale scuola di 

appartenenza  

 

(max 15 punti) 

  

Svolgimento di altri incarichi in qualità 

di esperto/tutor di progetti PNRR o 

PON/FSE 

5 punti per ogni 

esperienza  

 

(max 25 punti) 

  

TOTALE PUNTEGGIO

 

____/100 

 

____/100 

 

          Data                                                                                                                           Firma  

______________        _________________ 


