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Ai Revisori dei Conti
Dott.ssa Maria Angela TASSONE membro MIUR

Dott. Gianluca MATRICARDI membro MEF

Alla RSU deli 'Istituto

Alle OO.SS. Territoriali

Ali 'ARAN

Loro Sedi

Relazione tecnico-finanziaria di accompagnamento al Contratto Integrativo d'Istituto
a.s.2024/2025 sottoscritta il 27/02/2025.

La presente relazione tecnico-finanziaria è stata redatta allo scopo di quantificare le risorse
accessorie e i relativi costi da sostenere per il personale docente e ATA dell'istituto, ai sensi
dell'articolo 40, comma 3-sexies-del D.lg. 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall'art. 54, comma I
del D.lg. no 150 del 27/10/2009, da allegare alla contrattazione d'istituto per l'anno scolastico
2024/2025, sottoscritta il 27/02/2025.
L' art. 40 bis del dolgo 165 del 30 marzo 2001, sostituto dall'art. 55 del D.lg. no 150 del
27/10/2009, prevede che il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva
integrativa, con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori, sia effettuato dal ccllegio dei revisori dei conti, organo di

controllo previsto dall'ordinamento scolastico.

II MEF con la circolare no25 del 19/7/2012, Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato,

ha predisposto e resi noti gli schemi di relazione tecnico finanziaria da allegare alla contrattazione

d'istituto. Essi sono ripartiti in 4 moduli articolati in sezioni.

Nella fattispecie, considerato che le Scuole di ogni ordine e grado non possiedono le caratteristiche
giuridiche e normative per dare seguito all'illustrazione dei contenuti in determinate sezioni, nel
rispetto della sequenza delle stesse, si provvederà, laddove il contenuto non dovesse essere di
pertinenza della scuola, ad apporre la seguente dicitura:

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

Sulla base di quanto sopra chiarito, si illustrano i 4 moduli che costituiscono parte integrante della
presente relazione:

MODULO I — La costituzione del Fondo per la contrattazione Integrativa

II modulo si compone di 5 sezioni che riepilogano la costituzicne del fondo per i compensi accessori, da
sottoporre alla contrattazione integrativa d'istituto, ripartiti in r_sorse fisse, previste da norme contrattuali
consolidate (fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni
per docenti assenti per brevi periodi relative all'anno scolastico 2024/2025) e da risorse variabili, non
aventi caratteristica della certezza per gli anni successivi (economie anni precedenti su fondo istituzione,
funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi

periodi).
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SEZIONE I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità
Le risorsefinanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I 'anno2024/2025 sono
determinate come se e:

FIS 2024/25

Punti di

ero azione

TOTALI

TOTALI

TOTALI

TOTALI

Unità

3

53
74
53

Unità

1

2

53

Unità

20

Parametro

2567,94

323,01
317,31
37,69

541,42

Tot. Lordo
stato
7703,82

17.119,53
23.480,94
1.997,57
541,42
50.843,2

FUNZIONI STRUMENTALI 2024/25
Parametro

1.529,04

613,42

35,47

Tot. Lordo
stato
1.529,04

1.226,84

1.879,91

4.635,79

Lordo dipendente

5.805, 44

12.900,93
17.694, 76
1.505,33

408, oo
38.314,46

Lordo dipendente

1.152,25

924,52
1.416,66
3.493,43

INCARICHISPECIFICIA TA 2024/25
Parametro

176,18

Tot. Lordo
stato
3.523,60
3.523,60

Lordo dipendente

2.655,31

2.655,31

ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI 2024/25
Unità

73

Parametro

30,32

Tot. Lordo
stato
2.213,36

2.213,36

Lordo dipendente

l. 667, 94

1.667,94

ATTIVITA ' COMPLEMENTARIDl EDUCAZIONE FISICA 2024/25
Unità

20

TOTALI

Parametro

85, 04

Tot. Lordo
stato

1.700,80

1.700,80

Lordo dipendente

1.281,69

1.281,69
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VALORIZZAZIONE PERSONALESCOLASTICO 2024/25

7.693,30

7.693,30TOTALI

TOTALE
TOTALI RISORSE FISSE
A.S. 2024/25

Tot. Lordo
stato

10.209,01

10.209,01

TOTALE MOF 2024/25

Lordo dipendente

LORDODIPENDENTE
55.106,13

LORDOSTATO
73.125,83

SEZIONE 11- Risorse variabili

Tipologia delle Risorse

FIS Docenti e Ata
FUNZIONI STRUMENTALI

Risorse a.s. 2024/25

Lordo Di endente
Somme non utilizzate esercizi ecedenti

ORE SOSTITUZIONIDOCENTI
COLLEGHIASSENTI
ATTIVITA

'

COMPLEMENTARI
Dl EDUCAZIONE FISICA

TOTALE COMPLESSIVO
RISORSE VARIABILI

SEZIONE III — Decurtazione del fondo

Non sono previste decurtazioni

10.209,07
o,oo

21.413,64

10.712,21

42.334,92

Risorse a.s. 2024/25
Lordo Stato

13.547,43

28.415,59

14.215,10

56.178,43
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SEZIONE IV — Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

Fondo d'istituto, Funzioni
Strumentali e Incarichi
s eci IciATA
Ore Eccedenti — Sostituzione
colle hi

Attività complementari di
Educazione Fisica
Valorizzazione Personale
scolastico

Somme non utilizzate Fis
Docente e Ata
Somme non utilizzate Ore
sostituzione colle hi assenti

Somme non utilizzate Attività
com lementare di ed. [Sica

TOTALE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE

Totale delle Risorse Fisse

Totale delle Risorse Variabili

Totale della Dotazione sottoposta a

certi Icazione

Lordo di endente
44.463,20

1.667, 94

1.281,69

7.693,30

10.209,07

21.413,64

10.712,21

97.441,05

RISORSE A.S. 2024/25
Lordo dip.

55.106,13

42.334,92

97.441,05

Lordo stato
59.002,66

2.213,35

1.700,80

10.209,00

13.547,43

28.415,90

14.215,10

129.304,27

RISORSE A.S. 2024/25
Lordo Stato

73.125,83

56.178,43

129.304,27

SEZIONE V

Non previste

— Risorse temporaneamente allocate all 'esterno del Fondo

MODULO II — Definizione delle poste di destinazione del Fondoper la Contrattazione Integrativa

II modulo si compone di 6 sezioni che riepilogano la programmazione delle risorse indicate nel 10 modulo,
costituzione delfondo per i compensi accessori, da sottoporre alla contrattazione integrativa d'istituto, ripartiti in
risorse fisse, previste da norme contrattuali consolidate (fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA,
pratica sportiva e ore di sostituzioni per docenti assentiper brevi periodi relative all 'annoscolastico) e da risorse

variabili, non aventi caratteristica della certezza per gli anni successivi (economie anni precedenti su fondo
istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi
periodi) e compensifinanziati dall 'Unione Europea, nell 'ambito dei piani integrati 2007/2013, per la quota parte da
destinare al personale docente e ATA impegnati in attività aggiuntiveper la loro realizzazione.
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SEZIONE I— Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o, comunque, non regolate specificamente
dal contratto integrativo sottoposto a certificazione

TIPOLOGIADEI COMPENSI

variabileCompenso quota
dell 'Indennità di Direzione del
DSGA
Compensi per Ore Eccedenti

TOTALE

RISORSE A.S. 2024/25
Lordo di .

3.378,00

23.081,58
26.459,58

RISORSE A. 2024/25
Lordo stato

4.482, 60

30.629,25
35.111,86

SEZIONE 11— Destinazioni s eci Icatamente re Olate dal contratto inte rativo d 'Istituto
PERSONALEDOCENTE

Particolare impegno professionale "in aula "

connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica

e flessibilità organizzativa e didattica (art. 88,
comma2, lettera a CCNL 29/11/2007

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88,

comma 2, lettera b CCNL 29/11/2007

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di

recupero (art.88, comma 2, lettera c) CCNNL
29/11/2007
Attività aggiuntive funzionali all 'insegnamento
art. 88, comma 2, lettera d CCNL 29/11/2007
Compensi attribuiti ai collaboratoridel dirigente
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f CCNL
29/11/2007

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-
festivodelpersonale educativo (art. 88, comma 2,
lettera CCNL 29/11/2007
Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88,

comma 2, lettera h CCNL 29/11/2007

Compensi per il personale docente ed educativo
per ogni altra attività deliberata nell'ambito del
POF art. 88, comma 2, lettera k
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL
29/11/2007
Compensi per attività complementari di

educazione isica art. 87 CCNL 29/11/2007

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio,
a forte processo immigratorio e contro
l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL
29/11/2007
Compensi relativi a progetti nazionali e

comunitari (Art. 6, comma 2, lettera I) CCNL
29/11/2007
Valorizzazione, ai sensi dell'art. I, comnli da 126

a 128, della Legge n. 107/2015 e dell'art. 1,

comma 249, della le e n. 160/2019

TOTALE
Economie
TOTALE COMPLESSIVO

Lordo Di endente

0,00

0,00

0,00

9.625,00

0,00

0,00

11.453,75

3.493,43

11.993,90

0,00

5.385,31

41.951,39
10.523,12
52.474,51

Lordo Stato

o,oo

12.772,37

o,oo

c„oo
15.199,12

4.635,78

15.915,90

7.146,30

55.669,49
13.964,18
69.633,67
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II Fondo valorizzazione del merito così come determinato dalla Nota prot. n. 36704 del 30/09/2024 per la parte
destinata alpersonale DOCENTE èpari a e. 5.385,31 e viene collocato nella sottoelencata tipologia di attività:

• Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera K) CCNL29/II/2007

PERSONALEA TA

Prestazioni aggiuntive delpersonale ATA (art. 88,

comma
2, lettera e CCNL 29/11/2007

Compensi per il personale ATA per ogni altra
attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88,

comma 2, lettera k CCNL 29/11/2007

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-
festivodelpersonale educativo (art. 88, comma 2,
lettera CCNL 29/11/2007
Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88,

comma
2, lettera h CCNL 29/11/2007

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007,
comma 1 lettera b) come sostituito dall'art. I della

sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio,
a forte processo immigratorio e contro
l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL
29/11/2007

Compensi relativi a progetti nazionali e
comunitari (Art. 6, comma 2, lettera I) CCNL
29/11/2007
Valorizzazione, ai sensi dell'art. I, comnli da 126

a 128, della Legge n. 107/2015 e dell'art. 1,

comma 249, della le e n. 160/2019
Totale

Economie incarichi s eci Ici
Economie F.do Valorizzazione
Economie FIS
TOTALE COMPLESSIVO

Lordo Dipendente
2.126,85

11.344,85

0,00

0,00

2.640,00

0,00

o,oo

2.249,50

18.361,20
15,31

58,49

71,96

18.506,96

Lordo Stato

2.822,33

15.054,61

0,00

0,00

3.503,28

0,00

0,00

2985,08

24.365,31

20,31

77,61

95,49

24.558,73

II Fondo valorizzazione del merito così come determinato dalla Notaprot. n. 36704 del 30/09/2024 per la

parte destinata alpersonale ATA èpari a € 2.307,99 verrà utilizzato per retribuire le attività specifiche

sottoelencate:

SEZIONE 111

• Prestazioni aggiuntive del personale ATA (Art. 88, comma
2, lettera k) CCNL 9/11/2007.

— Destinazioni ancora da regolare

Sezione non dipertinenza di questa antministrazione scolastica
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SEZIONE IV — Sintesi della definizionedelle poste di destinazione del fondoper la contrattazione integrativa

d'istituto sotto osto a certi Icazione

Totale sezione I

Totale sezione II docenti

Totale sezione II (Ata)

Totale sezione III

TOTALI

RIEPILOGODELLE RISORSE

LORDO DIPENDENTE
26.459,58

52.474,51

18.506,96

97.441,05

LORDO STATO

35.111,86

69.633,67

24.558,73

129.304,27

SEZIONE V— Destinazioni temporaneamente allocate all 'esterno del Fondo Sezione non dipertinenza di questa
amministrazione scolastica

Sezione non dipertinenza di questa amministrazione scolastica

SEZIONE VI — Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico finanziaria, del rispetto di vincoli di carattere
generale

Aifini della certificazione del rispetto dei vincoli di carattere generale, si attesta che:

a) le risorse stabili sono state stanziate per un importo complessivo di €. 73.125,83 (lordo stato) come da
comunicazioni MIUR: prot. n. 36704 del 30/09/2024

b) l'attribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo d'istituto, stipulato tenuto
conto delle attività incluse nel PTOF triennale;

c) le norme di cui al CCNL 29/11/2007, del D.lg. 165/2001 e D.lg. 150/2009, nonprevedono incentivi per la

selettività delle progressioni di carriera, né la selettività di incentivi economici.

MODULO III — Schema generale riassuntivo del fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente certificato l'anno precedente:

CONFRONTO COSTITUZIONE MOF CON L 'ANNO PRECEDENTE

ANNO SCOLASTICO 2023/24

FONDO CERTIFICATO

102.766,90

FONDO IMPEGNATO E

SPESO

102.666,31

ANNO SCOLASTICO 2024/25

FONDO TOTALE

97.441,05

TOTALE POSTE Dl
DESTINAZIONE

86.772,17

MODULO IV - Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri del Fondo con
riferiillento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio
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Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilità economico- finanziaria
dell'Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della
gestione

Dis onibilità cedolino unico

Lordo Stato

Fondo d 'Istituto,
strumentali docenti
s eci IciATA
Ore eccedenti
Colle hi Assenti

fünzioni
e incarichi

Sostituzione

Attività complementari
Educazione ISica

di

Somme non utilizzate FIS a.s.
2023/24

Somme non utilizzate
ore/sostituzione colleghi assenti

aa.

Somme non utilizzate

Attività complementari
Educazione ISica

di

Fondo Valorizzazione personale
scolastico

TOTALE

Anno Scolastico 2024/2025

Totale disponibile (lordo stato)

129.304,27

Lordo di endente

44.463,20

1.667,94

1.281,69

10.209,07

21.413,64

10.712,21

7.693,30

97.441,05

Totale impegnato (lordo stato)

115.146,66

59.002,66

2.213,35

1.700,80

13.547,43

28415,90

14.215,10

10.209,00

129.304,27

(economieDifferenza
Stato

14.157,61

(Lordo

Sezione 11- Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell 'annoprecedente
èstato ris ettato.

Tipologia compensi

Com ensi Issi

Com ensi variabili

Decurtazioni del Fondo

TOTALI

Certificazione Lordo Costi sostenuti Lordo Differenza Lordo Stato
Stato 2023/2024

104.014,58

32.357,09

136.371,67

Stato 2023/2024

69169,38

3.941,19

73.110,57

34.845,20

28.415,90

63.261,10

Sezione 111— Verifica delle disponibilità finanziarie dell'Amministrazione aifini della copertura delle diverse
voci di destinazione del fondo.
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II contratto integrativo d'istituto, per I 'annoscolastico 2024/25 risulta coperto esclusivamente confondi ordinari
allocati in bilancio e con il sistema gestionale indicato nel presentemodulo alla sezione I. L 'importo complessivo
è stato calcolato e assegnato secondo il principio delle norme contrattuali del comparto scuola, nel rispetto dei
vincoli imposti dalla legge e dal presente contratto. Gli importi saranno corrisposti previa verifica delle attività
effettivamente svolte ed entro i limiti degli importi assegnati.

II Direttore dei Servizi Generali edAmm. vi

Dott.ssa Vittoria Cavallo

CLO
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