
Agli Atti PON

All’Albo dell’Istituto

Sito Web

OGGETTO:  Avviso interno per la selezione di figure di supporto Amministrativo nei ruoli del personale
ATA da impiegare nel progetto:

  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
  l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
  Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024 –Percorsi 
  formativi di     lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero.

  Codice identificativo Progetto: 10. 6.6B-FSEPON-CL-2024-74
  CUP: B94D24002280007
  AZIONE 10.6.6B Percorsi e Competenze

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai  sensi dell’art.  45 del  D.I.  129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca

e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli

aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della 

soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTA la nota Prot. AOOGABMI-173845 del 29/11/2024 autorizzazione progetto Fondi Strutturali

Europei  –  Programma  Operativo  Nazionale  “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  per

l’apprendimento” 2014-2020.  Asse I  –  Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).  Asse I  –

Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot.

n. 136505 del 09/10/2024 –Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze

  trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero;

VISTO  le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 

21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del

15.04.2016;

VISTO la propria domanda di candidatura N. 1093847 relativo all’avviso 136505 del 09/10/2024 FSE
-Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) all'estero;

VISTA la graduatoria pubblicata dal Ministero dell’Istruzione relativa agli istituti scolastici

beneficiari;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-

2020;

VISTE le indicazioni del Ministero dell’Istruzione per la realizzazione degli interventi;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n.18 del 28/10/2024 con la quale è stato approvato    
l’adesione alle azioni del PON 2014/2020;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.9 del 17/12/2024 con la quale è stato approvato    
l’adesione alle azioni del PON 2014/2020;

VISTA la necessità di individuare un amministrativo per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:
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EMANA

Art. 1-Oggetto

il bando per avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei  curricula, per la

selezione  di  una  figura  professionale  quale  Assistente  Amministrativo  alla  quale  affidare  la  gestione

amministrativa,  nell’ambito degli  interventi attivati nello  svolgimento del  progetto  -  10.6.6B-FSEPON-CL-

2024-74 - Percorsi Di Alternanza Scuola Lavoro – Transnazionali.

COMPITI     DELL’ASSISTENTE     AMMINISTRATIVO  :

La figura prescelta dovrà:

a) Supportare le figure di progetto nella preparazione della documentazione necessaria;

b) Supportare DS (RUP), DSGA;

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o scansioni

in genere;

d) Controllare la visura camerale delle ditte partecipanti al bando;

e) Richiedere la tracciabilità dei flussi;

f) Redigere la determina, buono d’ordine e CIG;

g) Individuare e rapportarsi con le aziende;

h) Richiedere i preventivi per l’acquisto di materiale e strumenti atti allo svolgimento dei progetti;

i) Operare in piattaforma INDIRE e SIF 2020.
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Art. 2-Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico si fa riferimento al compenso orario previsto dalle Tabelle CCNL scuola e il

compenso sarà erogato per le ore effettivamente svolte.

Art. 3-Modalità e termini di partecipazione

Le istanze di  partecipazione,  redatte sull’allegato  modello  A  e dal  CV formato europeo,  tutti debitamente

firmati, e da un documento di identità in corso di validità, devono essere consegnate brevi manu presso la

segreteria  amministrativa  dell’Istituto  oppure  tramite  posta  elettronica  all’indirizzo

kris00200r@istruzione.it  .      

Il CV deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede l’attribuzione di 

punteggio, e tale numero deve essere riportano nell’allegato modello B.

La domanda deve pervenire entro e non oltre le ore 11.00 del giorno 14/02/2024. (faranno fede la data e l’ora 

dell’effettiva ricezione dell’istanza da parte dell’Istituto).

Art. 4-Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine;

2. CV non in formato europeo;

3. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

4. Mancata indicazione della dicitura relativa al presente modulo e/o assenza del mittente;

5. Documento di identità scaduto o illeggibile;

6. Requisiti di accesso non verificabili o non rispondenti al vero.

Art. 5-Selezione

L’esame delle candidature sarà effettuato da una Commissione, appositamente nominata dal DS ai sensi della

normativa  vigente,  con  il  compito  di  stilare  una  graduatoria  attraverso  la  comparazione  dei  curricula.

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché pienamente corrispondente alle

esigenze amministrative. La commissione si riserva, quindi, di non assegnare alcun incarico in assenza di
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candidature corrispondenti ai profili richiesti.

A  seguito  della  valutazione  effettuata  dalla  Commissione,  sarà  pubblicata  sul  sito  web  dell’Istituto-

Amministrazione Trasparente - la graduatoria provvisoria. Eventuali ricorsi amministrativi, adeguatamente

motivati,  avverso  la  graduatoria  potranno  essere  presentati  dai  candidati  entro  sette  giorni  dalla

pubblicazione. Al fine di gestire le attività formative con tempestività, in caso di candidature uniche per il

profilo in oggetto, la graduatoria si intenderà definitiva e il Dirigente potrà procedere al conferimento

dell’incarico.

Art. 6-Dichiarazione mendace

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta al candidato/a della

relativa documentazione comprovante quanto dichiarato.  Fermo restando quanto previsto dalle  norme

penali  in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato/a

comporta l’immediata decadenza dall’incarico.

Art. 7-Responsabile del Procedimento

Il Responsabile Unico del Procedimento ai sensi del D.L.gs 36/2023 e dell’art.5 della legge 241/1990, viene

nominato il Dirigente Scolastico Vito Sanzo.

Art. 8-Pubblicità

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo on-line link: https://nuvola.madisoft.it/bacheca- 

digitale/bacheca/KRIS00200R/5/IN_PUBBLICAZIONE/0/show , su Amministrazione Trasparente link:

https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/KRIS00200R/7/IN_PUBBLICAZIONE/a7514616-c612- 

467d-bff4-bdc8d7e0b9a6/show      sul Sito della scuola ed ha valore di notifica per tutto il personale 

dell'Istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'Istituto a seguito del presente Avviso verranno 

trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I 

candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di 

presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.
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                                                                                     Il Dirigente Scolastico
                                                                             Dott. Vito SANZO

                                                                      (Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993)

In allegato:

Allegato A - Istanza di Partecipazione Assistente Amministrativo.
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Modello A - Istanza di Partecipazione Assistente Amministrativo

Al Dirigente Scolastico

dell’I.I.S.S. Margherita Hack 

Cotronei

Domanda di partecipazione alla selezione del progetto 10.6.6B-FSEPON-CL-2024-74 “Percorsi Di 
Alternanza Scuola Lavoro – Transnazionali.”:

Il/la sottoscritto/a                                                                                                                                                Nato/a          -il                 

Residente a                                                          via                                                                                         Recapito cell.                   

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Assistente Amministrativo relativamente al 
progetto 10.6.6B-FSEPON-CL-2024-74 “Percorsi Di Alternanza Scuola Lavoro – Transnazionali.”:

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando;
❑ di essere in godimento dei diritti politici;

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:
❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti                                                                                                                                                      

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;
❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dall’Istituto e alle eventuali 

variazioni che dovessero rendersi necessarie per motivi emergenziali di qualsiasi 
natura;

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico 
previsti dalla norma vigente

❑ di avere la competenza informatica necessaria per l’uso della piattaforma 
online “Gestione progetti PON scuola”;

Data                                                                    firma                                                                                                     
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Si allega alla presente

▪ Documento di identità in fotocopia

▪ CV formato europeo

▪
N.B.: La     domanda     priva     degli         allegati         e     non     firmati     non     verrà     presa     in     considerazione      

Data                                                                   firma                                                                                           

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’Istituto Argentia al

trattamento dei  dati contenuti nella  presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per  i  fini

istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data                                                                   firma                                                                                                     
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