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Istituto di Istruzione Seccndaria Superiore

Margherita Hack

Cotronei Vis Laghi Silani 13- KR Sedid Cotronei - Petilis Policastro
Lric0a2 00 @isiruziona.it Erisdoidlr@pec istruzas b veananisreargheriteheckenironsl adu it
Tel-Fax (3862 44430 Codice Meccangerafice RRISDDZ00R Cord. Flsc. 91016760794

Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -MISSIONE 4 — componente 1 — potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universiti — investimento 3.2 “scucla 4.0 azione 2 -next
generation labs- laboratori per le professioni digitali del futuro-finanziato dall’unione europea-next generation EU.

Codice Avviso: M4AC113.2-2022-962

Titolo avviso/decreto: Piano “Scuola 4.0” — Azione 2 — Next generation labs — D.M n. 218/2022
CUP: B94D22003660006

Codice progetto: M4C113.2-2022-962-P-21893

Titolo: Evoluzione di un'idea: progettazione e realizzazione di un compiemento d'arredo

Importo assegnato: € 164.644,23

TITOLO PROGETTO: evoluzione di un’idea: progettazione di un complemento d’arredo

LETTERA I’INCARICO PER PERSONALE INTERNO

LISTITUTO SCOLASTICO LLS. “Margherita Hack”, C.%. n. 016760794, con sede legale in Cotronei (KR}
alla via laghi silani 13, in persona della Dott.ssa Angela AUDIA. iv. domiciliato pe- Ia sua qualita di Dirigente
scclastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

s il Decreto per I’avvio di una procedura di selezione per il corferimento di n. 3 incarichi individuali aventi ad
oggetto “Componente del gruppo di progettazione per i profili funzionali: Progettista laboratorio di
automazione per efficientamento energetico, fonti energetiche rinnovabili e robotica, progettista laboratorio
di progettazione e prototipazione, progettista con funzione pedagogica”: prot. n. 9690 del 07/09/2023
nell’ambito della missione 4 — istruzione e ricerca — compenznte 1 — potenziamento dell’ offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita — investimento 3.2 “scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento ¢ laboratori” -del piano naz:onzle d: ripresa e resilienza, finanziato dall’unione
europea-Next Generation EU;

e ["avviso pubblico di selezione prot. n.10276 del 14/09/2023;

e il verbale di selezione prot. n. 10449 del 19/09/2023, adortatc dalla commissione di valutazione incaricata con
decreto prot. n. 10428 del 18/09/2023;

o la graduatoria definitiva pubblicata in data 19/09/2023;

» il Decreto per il conferimento di incarico individuale prot. n. 16493 del 20/C9/2023
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« come chiarito nell’ Avviso prot. n. prot. 10276 del 14/09/2023. I"is1tato necessita di acauisire un supporto qualificato
in ordine alle attivita di “Progettista laboratorio di automazione per [’efficientamento energetico, fonti
energetiche rinnovabili e robotica” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente I -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli as’l nide alle universita - Investimento 3.2 “Scuola
4.0. - Seuole innovative, cablaggio, nuovi ambienii di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dell’Unione ewropea - Nexi Genevation EU;

* (ra i} personale docente interno dell’istituto si sono resi disponibili docenti che scno risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivitd oggetto dell"incarico;

= il prof. LUCA’ Francesco risulta essere in possesso, come dz cwrriczlum vitae allegato, delle competenze necessarie
allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

¢ Pistituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell*:rcarice ind:viduale n. prot. 10493 del 20/09/2023;

= non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimerto dell*incarizo in capo al soggetto Incaricate derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinitd entro il secenco grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto , 1'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al prof. LUCA’
Francesco l'incarico di "Progettista laboratorio di automazicne per 'efficientamento energetico, fonti
energetiche rinnovabili e robotica ", avente ad oggetto “Componente del gruppo di progettazione",
nell'ambito del progetto “Evoluzione di un‘idea: progettaziore e realizzazione di un complemento d'arredo "
con codice CUP B94D22003660006, secondo le modalita di seguito =lencate.

1. L’incarico prevede "espletamento di:

- Valutare I’adeguatezza della progettazione di massima, svolgendo il sopralluogo approfondite dei locali destinati
agli arredi, alle attrezzature e strumentazioni, alle atirezzature didattico-educative e valutare piccoli adattamenti
edilizi.

- Realizzare |a progettazione esecutiva degli ambienti specificando le caratteristiche tecniche degli arredi, delle
attrezzature didatfiche e digitali coerenti con gli obiett:v: ecucativi, procedere alia stesura del capitolato
tecnico;

- Operare nel rispetto dei Regolamenti UE;

Cooperare con il progettista laboratorio di progettazione e protctipaziene e con il
progettista con funzioni di consulenza pedagogica; Collzborare zl.a compilazione
dell’apposita piattaforma web;

- Redigere larelazione dell’attivita svolta comprensiva dg. time-shee:;

- Collaborare con il RUP e con il Direttore SGA per tutte le prok ematiche relative al progetto, al fine di
soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per lz corretta e completa rea.izzazione del mecesimo,
partecipando alle riunioni necessarie;

nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 - Poterziamento deli’offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola £.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di rpresa e resilienza, finanziato doll’Linione europea— Next
Generation EU.

2. Le attivith oggetto di incarico sono prestate unicamente per ko svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanzizo con le risorse del PNRR,
2
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in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.
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3. Ltincaricato si impegna ad eseguire l'incaricc a regola d'arte, con tempestivita ¢ mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché ne: risperto delle norme di Legge.

4. Lincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruz:eni Operative prot. n. 107624, del 2| dicembre
2022, al paragrafo
«Spese aninissibiliy,

5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obbligni di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero azli‘istruzione. adottato con D.M. del 26 aprile 2022,
n. 105.

6. La durata dell’incarico & a decorrere dalla datz di conferimento dell’incarico e fino al termine di
scadenza del progetto 31/12/2024.

7. Non & ammesso il rinnovo dell*incarico. L'evertuale difterimento del termine di conclusions
delP’incarico originario & consentito, in via ezcezicnale, 2l solo fine di completare il progetto
¢ per ritardi non imputabili al prestatore, ferma resizndo la misura del compenso pattuito in
sede di affidamento dell’lncarico, nonché il -spetto delle tempistiche previste per la
realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per Iincarico conferito & pattuito corrispettivo araric lordo pari a € 23,22 (Euro ventitre/22), inteso
quale importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, di cui alla Tab. 5 del
CCNL 06/12/2022, per n. 53 ore da svolgers in orario extrascolastico.

9. il corrispettivo di cui al presente articolo sar cotrizposto dall’istituto, previo svolgimente delle
attivity previste e presentazione del relativo rimesneef sulie giornate/ore effettivamente svolte.

Si allegano alla presente Iettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;

ii. Curriculum vitae dell’ Incaricato,

ILDIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.fsa Angela AUDIA
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