
 
 

 

 

    Cirò Marina, lì 20/12/2024 

Ai docenti interessati 

All’Albo online 

Ad Amministrazione Trasparente 

Al sito web 

 

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica. 
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19). 

GRADUATORIA  DEFINITIVA  ESPERTI INTERNI/ESTERNI PER PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 

Titolo Progetto: “Il senso del sé per una scuola inclusiva” 

Codice identificativo: M4C1I1.4-2024-1322-P-52822 
CUP: B84D21001110006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO l’art. 7 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il DI 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la L. 7 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il D.M. 161 del 14/06/2022 PNNR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito N. 19 del 02.02.2024 : “Riparto delle risorse per la 
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
4 Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
VISTO l’Allegato 1 al D.M. 19/2024, che definisce il riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 
attuazione della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” e che assegna 
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all’Istituto un importo complessivo pari ad € 146.759,03 €; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito Prot. 58542 del 17/04/2024, con la quale sono state 
diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento Investimento 1.4 “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU; 
VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, 
prot. n. 7462 del 05/11/2024; 
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel 
PNRR; 
VISTO il PTOF d’Istituto 2022/2025; 
VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera 
n.2 DEL 09/02/2024; 
VISTO il progetto di massima inserito in piattaforma in data 02/10/2024; 
VISTO l’accordo di concessione Registro Ufficiale U. 0140042 del 12/10/2024, che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
VISTA l assunzione a bilancio Prot.7461 del 05/11/20204; 
RILEVATA la necessità di selezionare esperti interni/esterni per la realizzazione di percorsi di mentoring e 
orientamento, di cui al D.M. 19/2024; 
VISTO l’Avviso di selezione prot. n.8123 del 27/11/2024, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 
27/11/2024; 
VISTO il Decreto di nomina della Commissione di valutazione (Prot. n.8471 del 009/12/2024) per il 
conferimento di n. 03 incarichi individuali per “Team per la prevenzione della dispersione Scolastica”; 
PRESO ATTO del verbale della Commissione di valutazione delle domande pervenute acquisito al Prot. n. 

8596 del 12/12/2024; 

PRESO ATTO del reclamo pervenuto (prot. 8663 , prot. 8662); 

PRESO ATTO del verbale della Commissione prot. 8859 del 20-12-2024 di rivalutazione delle domande 

pervenute,  

DECRETA 

la pubblicazione della GRADUATORIA DEFINITIVA alla selezione interna di N.3 figure per la 

costituzione di “Team per la prevenzione della dispersione Scolastica”; 

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO 

1 Viviana Simona Cersosimo 38 

2 Fernando Caruso 28 

3 Nicky Sara Russo 15 

4 Maria Mastroianni 14 

5 Nicodemo Le Rose 5 

 

Si procederà con l’attribuzione degli incarichi. 

Il presente decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione 

trasparente presenti sul sito web dell’istituto. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Emanuela Antonella Lucirino 
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