
        

Ai docenti 
E.p.c. Al DSGA

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE DOCENTI PER LA PARTECIPAZIONE AL
PROGRAMMA ERASMUS+ / AZIONE KA122 “MOBILITA’ INDIVIDUALE AI
FINI DELL’APPRENDIMENTO” – AMBITO SCH-000241299-OID E 10158898

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la  nota protocollo  n.  Prot.  n.1226/2025 del  14/01/2025 dell’Agenzia  Nazionale
INDIRE avente oggetto: “PROGRAMMA ERASMUS+ - ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO –
AZIONE  KA210  PROGETTI  DI  MOBILITÀ  ENTI  ACCREDITATI  SETTORE  SCUOLA”
CODICE ATTIVITÀ: 2024-2-IT02-KA210-SCH-000286152 

VISTO il D.P.R. n. 275/99, Regolamento dell’Autonomia e ss. mm. ii.; 

VISTO l’art.1 comma 5 del D.I. 28 agosto 2018, n.129; 

VISTA la  convenzione  stipulata  n.  PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-000129536,  dal
nostro Istituto  e  l’Agenzia  Nazionale  Erasmus Plus  Indire  Ente,  Prot.  30593./2025 del
20/06/2025

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio 2025; 

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle risorse finanziarie programma
ERASMUS PLUS”; 

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 6 del 11.02.2025 e la delibera del Consiglio di
Istituto n. 5 del 14.02.2025; 

VISTO il  PTOF  2022/2025  dell’Istituzione  Scolastica  e  il  relativo  inserimento  del
medesimo progetto; 

VISTA la  normativa  vigente  in  materia  di  partenariati  strategici  europei  e  progetti  di
mobilità di istruzione scolastica; 

VISTO che per la realizzazione delle azioni progettuali  del programma ERASMUS+ K1
“Mobilità”  si  rende  necessario  individuare,  tramite  procedura  selettiva,  docenti  che
prestano servizio presso l’I.S.S. “G. GANGALE” di Cirò (KR); 

VISTO che per l’azione chiave 1 “Mobilità per l’apprendimento individuale” è possibile
trascorrere periodi formativi all’estero e in uno dei paesi dell’Unione Europea;
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Vista l’autorizzazione al  progetto  “New  Teaching  Methodologies  in  Europe.” codice
PNRR_2023- 1-IT02-KA122- SCH-000129536, 

                                             emana il seguente bando:

il progetto persegue il conseguimento dei seguenti obiettivi:

 favorire la dimensione  internazionale della scuola;
 migliorare le competenze  linguistiche e le pratiche di insegnamento dei docenti;
 orientare gli alunni con metodi di apprendimento innovativi;
 aumentare la formazione per i docenti nelle metodologie di didattica innovativa e 

inclusiva.

ATTIVITÀ DI MOBILITÀ
Si precisa che le mobilità prevedono azioni di: Courses and training, Data la necessità di avviare 
le attività di cui sopra quanto prima, si procede alla selezione di n°10 docenti.

PAESE TIPO 
MOBILITÀ

NUMERO 
PARTECIPA
NTI

TIPO 
CORSO

PERIODO DURATA
Corso + 
viaggio

MEZZO DI 
TRASPORT
O

Malta Courses and 
training

10 docenti English 
Language 
Course

1° Turno: 8-15 
novembre 2025 
(5 docenti)

2° Turno: 22-29 
novembre 2025 
(5docenti)

7notti/8 gg Bus/Aereo 
A/R

N.B.  Le  date  potrebbero  essere  soggette  a  variazioni  in  base  alla  disponibilità

dell’ente  di  formazione  e/o  dei  mezzi  di  trasporto.  Altresì,  si  precisa  che  per

contenere  i  costi  delle  mobilità  e  per  rispettare  i  margini  di  spesa  imposti  da

Indire, la maggior parte dei voli acquistati non comprenderanno bagagli da stiva.

Sarà possibile  acquistare,  in autonomia,  tale  opzione prendendo accordi  con il

Team Erasmus.

REQUISITI E MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE
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Potranno presentare domanda di partecipazione al Progetto i  docenti, che alla data di
pubblicazione del bando, nonché durante il periodo fissato per la mobilità, siano in possesso dei
seguenti requisiti:

 In servizio con contratto a tempo indeterminato o determinato   presso I’I.I.S. G.Gangale  
di Cirò Marina (KR);

 In possesso di competenze di una conoscenza inglese almeno ad un livello A2.

 Conoscere almeno ad un livello base l’utilizzo delle TIC.

 Sottoscrivere  una  dichiarazione  di  disponibilità  a  partecipare  a  tutte  le  azioni  previste
dall’Istituzione  scolastica  nelle  fasi  della  mobilità  (riunioni,  formazione  in  loco,
partecipazione ai corsi individuati dalla scuola, etc.)

 (dal secondo anno) non aver partecipato alla mobilità l’anno precedente.

Ciascun aspirante  in possesso del prerequisito presenterà una candidatura, allegandovi i seguenti
documenti:

 Allegato 1 – Scheda di partecipazione;

 Allegato 2 – Tabella di valutazione titoli;

 Curriculum vitae in formato europeo;

 Certificazioni possedute;

 Valido documento di riconoscimento.
La  documentazione  suindicata  dovrà  essere  consegnata  in  forma  cartacea  presso  l’Ufficio  di
Segreteria  didattica  dell’Istituto,  oppure  via  e-mail  in  formato  digitale  all’indirizzo
kris00400c@ istruzione.it entro e non oltre l’8 settembre 2025 alle ore 13:00.

OBIETTIVI DELLE MOBILITÀ:

1. favorire la dimensione internazionale della scuola;
2. promozione dello sviluppo professionale del personale scolastico e non scolastico;
3. migliorare le competenze linguistiche e le pratiche di insegnamento dei docenti;
4. formazione digitale e multiculturale del personale docente;
5. introdurre nuove strategie di insegnamento e una nuova organizzazione e gestione del

contesto scolastico.
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Le attività saranno articolate  in 3 fasi:

 mobilità 
 formazione 
 post-mobilità

Nella terza fase i docenti saranno tenuti a:

a) produrre un’autovalutazione dell’esperienza realizzata;

b) valutare l’incidenza della mobilità sulle competenze fondamentali del docente Erasmus+;

c) socializzare con il Collegio dei docenti, i dipartimenti disciplinari e i Consigli di classe;

d) partecipare alla ridefinizione del curricolo verticale d’Istituto;

e) disseminare e condividere l’esperienza, a livello interno ed esterno alla scuola, a livello 

territoriale, tramite media tradizionali e digitali, piattaforme Erasmus+.

VALUTAZIONE CANDIDATURE

La  selezione  dei  docenti  sarà  gestita  e  valutata  da  un'apposita  Commissione  di  Valutazione,
nominata dal DS.  Nel caso in cui il numero di richieste da parte dei docenti fosse superiore a
quello previsto, si procederà alla redazione di una graduatoria stilata secondo i parametri indicati
nell’allegato 2 (tabella di valutazione).

Si precisa che qualora non siano presenti docenti con i  requisiti  richiesti  si andrà in deroga per
consentire la realizzazione della mobilità.
La graduatoria dei beneficiari sarà pubblicata sul Sito dell’Istituto. 
In caso di rinuncia da parte dei partecipanti si procederà allo scorrimento della graduatoria.
In caso di parità di punteggio, sarà considerato vincitore il candidato più giovane di età.

SERVIZI OFFERTI

L’Istituzione scolastica si fa carico dell’erogazione dei seguenti servizi:

 Amministrazione e gestione del Progetto;

 Pianificazione delle attività e dell’organizzazione ospitante;
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 Trasporto (aereo, autobus) A/R verso il Paese di destinazione delle attività didattiche;

 Prenotazione transfer internazionale;

 Vitto e alloggio.

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA

Dopo aver effettuato la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente
promotore abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es.
acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare
spese e/o eventuali penali sostenute dall’Istituto, tranne nel caso di gravi e comprovati motivi di
salute o lutto di familiare di primo grado.

RIENTRO ANTICIPATO O POSTICIPATO

In  caso  di  interruzione  della  mobilità  prima  della  data  prevista  di  conclusione  del  progetto,
l’Istituto potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo di
mobilità non effettuata tranne nel caso di gravi e comprovati motivi di salute o lutto di familiare di
primo grado. Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla
selezione, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura.
Allegato 1: Scheda di candidatura 
Allegato 2: Tabella di valutazione titoli
                                                                                                                            Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Emanuela Antonella Lucirino

Allegato  1.  KA122-SCH  -  Short-term  projects  for  mobility  of  learners  and  staff  in  school
education. “New Teaching Methodologies in Europe.” codice 2024- 1-IT02-KA122- SCH
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Al Dirigente Scolastico dell’I.I.S G.Gangale

Di Cirò Marina (KR) 

SCHEDA DI CANDIDATURA

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________________

nato/a a ________________________________________________ il ______________________________,

residente a __________________________________, in _________________________________________

provincia __________________________, codice fiscale _________________________________________

recapito telefonico ______________________________, e-mail ___________________________________

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione del progetto Erasmus+ KA122-SCH - Short- term projects for
mobility of learners and staff in school education 2024-1-IT02-KA122-SCH-000241299-OID E10220956
dal titolo “New Teaching Methodologies in Europe”.
Consapevole  che  i  partecipanti  saranno  selezionati  in  base  alle  esperienze  e  competenze  professionali
indicate nella tabella di valutazione di cui all’allegato 2 corredato da Curriculum vitae formato europeo, e in
caso in  cui  il  numero di  richieste  da parte  dei  docenti  fosse superiore a quello previsto e/o a parità  di
punteggio precede il candidato dalla minore età” ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 127/1997).

DICHIARA

 di  avere  un  contratto  di  lavoro  in  corso  a  tempo  indeterminato  o  determinato  presso  l’I.I.S.
G.Gangale  di Cirò Marina (KR), con il ruolo di ________________________, classe di concorso e
materia ________________________________________;

 di non beneficiare nello stesso periodo di un altro contributo comunitario;
 di possedere reali competenze linguistiche livello base/ intermedio  per la frequenza dei corsi previsti

presso gli Enti preposti.

Inoltre, in caso di esito favorevole della presente istanza, si impegna a:
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- partecipare a tutte le attività previste dall’attività dal corso di formazione prescelto, secondo il piano
delle attività proposto dalla scuola ospitante;

- accettare integralmente ed incondizionatamente le condizioni riportate nel bando; 
Allega alla presente:

- dettagliato curriculum vitae in formato europeo;
o fotocopia carta d’identità/passaporto

o allegato 2 – Tabella di valutazione titoli

Il/La sottoscritto/a____________________________________________ consapevole delle sanzioni penali, nel caso
di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara
che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiara, altresì, di essere informato che i dati
raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici,  esclusivamente nell'ambito del procedimento per il
quale  la  presente  dichiarazione viene resa e  che al  riguardo competono al  sottoscritto  tutti  i  diritti  previsti
dall'art. 7 della medesima legge.

In caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore abbia già provveduto a sostenere spese
in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquistobiglietto aereo, emissione di polizza assicurativa,
ecc.), Il/La sottoscritto/a              è  obbligato  a  rimborsare  spese  e/o  eventuali  penali  sostenute  
dall’Istituto, tranne nel caso di gravi e comprovati motivi di salute o lutto di familiare di primo grado.

Data  _______________________________ Firma ________________________________

Allegato  2.  KA122-SCH  -  Short-term  projects  for  mobility  of  learners  and  staff  in  school
education “New Teaching Methodologies in Europe.” codice 2024- 1-IT02-KA122- SCH

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI

Cognome e nome _________________________________________________________________
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Materia ______________________________________ Classe di concorso _________________

TITOLI 

ED 

ESPERI

ENZE 

LAVOR

ATIVE

PUNTI A 

CURA

DEL 

CAND

IDAT

O

A CURA DELLA COMMISSIONE

Diploma di laurea 

magistrale.

Specificare: 

…………………………….…

…………………………………

……………………………….

Votazione: 

……………………….

110 e 

lode 

punti 10

110 punti 

8

100-109 

punti 6

< 100 

punti 4

Anzianità di 

servizio presso  

l’I.I.S.  G.Gangale, 

anche se non 

continuativi 

Specificare:

tot. anni …………….

1 

punto

per 

ogni 

anno 

di 

servizi

o

  MAX 15 
anni

MAX 15 
punti

Corsi di 

aggiornamento e di 

formazione 

Erasmus+/Progetti 

Europei/ e-Twinning

/

2,5 Punti 
per ogni 
corso

  MAX 4 
corsi

MAX 10 
punti

8



forma

zione 

linguis

tica 

MIUR 

Specifi

care: 

…………

…………

…………

…

…………………………………
……………

…………………………………
……………

Certificazioni 
linguistiche in Inglese 
(superiori ad A2)
Lingua..............................

Lingua ………………. 
livello …… Lingua

…………...….. livello ……
Lingua

………………

. livello

…… Laura

in lingue e

letteratur

e

straniere(

equivalent

e  C1):

lingua……

…

lingua……….

Livello 

C2 Punti

10

 

Livello

C1 

Punti 

8 

Livello

B2 

Punti 

6 

Livello

B1 

Punti 

4 Le 

certifi

cazio

ni per

la 

stessa

lingua
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non  

sono 

cumul

abili

MAX 10 
punti

Certificazioni 
competenze 
informatiche 
Specificare:

…………………………………
……..…….

…………………………………
……….…..

…………………………………
……………

…………………………………
……………

Punti 2,5 
per ogni 
certificazi
one

  MAX 4 
certificazi
oni

MAX 10 
punti

Master e 
perfezionamenti in 
materie attinenti

Punti 

2,5 

per 

ogni 

titolo

  MAX 4 
Master

Max 10 
punti

Certificazione CLIL Punti 5 
(solo una)

Esperienza 

nell’utilizzo di 

piattaforme 

didattiche e/o 

formazione 

nell’utilizzo delle 

stesse

Punti 2 
per ogni 
esperienza

MAX 5 
esperienze

MAX 10 
punti
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Specificare

…………………………………
……………

…………………………………
……………

…………………………………
……………

TOTALE PUNTI 80                         /80

Data ___________________________ Firma _______________________
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