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Polo Tecnico-Professionale “Magna Graecia: Percorsi di vini”

Magna il

Percorsi
L

POLO TECNICO - PROFESSIONALE

BANDO
DI SELEZIONE PER COMPARAZIONE DI TITOLI E COMPETENZE DI
PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PREMESSO

o |l Decreto Dirigenziale n. 4271 del 20/03/2013 che ha approvato il Piano Triennale 2013-15 per la
costituzione dei Poli Tecnico-Professionali per la Regione Calabria;

e |IDGR n. 234 del 27/06/2013, recante approvazione del programma Ordinario Convergenza (POC) della
Regione Calabria nel’ambito del Piano di Azione Coesione;

e |l Decreto Dirigenziale n. 15498 del 14/11/2013 che ha approvato il “2° avviso Pubblico per la
presentazione delle candidature per la costituzione dei Poli Tecnico-Professionali”, pubblicato sul BURC
n. 47 del 22/11/2013 - Parte llI;

o |l Decreto Dirigenziale n. 1509 del 18/02/2014 con il quale il Dipartimento 11 “Cultura, Istruzione e
Ricerca” della Regione Calabria ha ammesso a finanziamento il progetto presentato dall’lstituzione
Scolastica “l.1.S. G. Gangale” (C.F. 01495250795), con sede in Cird0 Marina (KR), diretto alla
realizzazione del “Polo Tecnico-Professionale per la Viticultura ed Enologia e Promozione del Prodotto
Enologico”, Acronimo/Titolo del Progetto “Magna Graecia: Percorsi di Vini", con il codice
2014.POC.I3.005.
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VISTO

e La convenzione approvata con Decreto Dirigenziale n. 3065 del 19/03/2014;

e L’accordo organizzativo di associazione temporanea di scopo sottoscritto in data 12/04/2014 tra I'l.1.S.
“G. Gangale”, soggetto capofila, e I'lS Polo di Cutro, soggetto partner, nel quale si conveniva
reciprocamente l'oggetto della collaborazione, riguardante la realizzazione delle seguenti attivita
specifiche, da svolgersi negli anni scolastici 2014/2015 e 2015/2016 (Il annualita da realizzare nell’ a.s.
2021/2022):

- realizzazione di n. 1 edizione di “Laboratorio di cucina regionale”, n. 1 edizione di “Laboratorio di
assaggio e degustazione”, n. 1 edizione di “Laboratorio di accoglienza turistica”, n. 1 edizione di
“Business english per il turismo”;

- progettazione esecutiva delle attivita formative e non formative del Polo;

- coordinamento di progetto;

- segreteria amministrativa;

- gestione logistica (personale ATA);

- analisi dei fabbisogni;

- elaborazione di materiali didattici;

- monitoraggio e valutazione;

- diffusione dei risultati;

- costituzione dei centri servizi per la vitivinicoltura.

VISTO

e Le determinazioni della Giunta esecutiva del’ATS con proprio atto prot. n. 1 del 14/01/2015;

o |l decreto interministeriale 129/2018 “Regolamento concernente Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

e La proroga concessa dalla Regione Calabria per la prosecuzione delle attivita formative Prot. AOO
REGCAL. n. 419927 del 30/09/2021;

e L’esigenza di proseguire con le attivita formative e non formative del Polo Tecnico-Professionale “Magna
Graecia: Percorsi di Vini”;
e Vista la manifestazione d’interesse dell’istituto “G. Gangale” prot. n. 669 IV.5 del 28/01/2022

EMANA IL SEGUENTE BANDO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DELLE
SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI

Attivita Figure coinvolte
Attivita non formative | - n. 2 Esperti per il coordinamento operativo di progetto (Personale interno
Il Annualita Laureato);

DESCRIZIONE DEI COMPITI IN RELAZIONE ALLE ATTIVITA DA SVOLGERE

Per quanto riguarda gli Esperti, i compiti richiesti sono quelli di provvedere, in accordo e sotto la
supervisione del Dirigente e della Giunta esecutiva, alla realizzazione al coordinamento operativo del
progetto. L'IMPEGNO ORARIO E IL RELATIVO COMPENSO SARA’ PROPORZIONATO ALL’ATTIVITA’ SVOLTA IN

RELAZIONE ALLO STATO DI AVANZAMENTO DEI LAVORI.
MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

L’lIS Polo di Cutro, soggetto partner, dovra far pervenire secondo le proprie indicazioni, esclusivamente a
mezzo PEC, i nominativi degli Esperti prescelti, insieme a:

e curriculum Vitae (in formato europeo) attinente le figure richieste;

o fotocopia del Documento di Identificazione;

presso l'ufficio di segreteria dell’l.l.S. “G. Gangale” - Piazza Kennedy, 10 - Cird Marina, entro e non oltre le
ore 12,00 del giorno 05/02/2022, le domande possono essere inviate tramite PEC al seguente indirizzo:
kris00400@pec.istruzione.it (fara fede la data di invio della PEC). Non saranno prese in considerazione
istanze inviate via fax o e-mail.
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MODALITA’ DI SELEZIONE

La Giunta Esecutiva del Polo si riserva di procedere alla valutazione dei curriculum, esprimendo il proprio
consenso, sulla base dei criteri, abitualmente adottati dagli OO.CC. dell'lstituto nell'individuazione di
personale esterno all’lstituto stesso.

Gli interessati dovranno dichiarare la disponibilita a svolgere I'incarico senza riserva assicurando altresi la
propria presenza negli incontri propedeutici all'inizio delle attivita e nelle manifestazioni conclusive del
Progetto. L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum vitae.

OFFERTA ECONOMICA

Il personale individuato stipulera un contratto di prestazione d’opera e/o ordine di servizio con I'organismo
partner, responsabile della realizzazione delle specifiche attivita sopra descritte, i cui costi saranno
documentati all’'organismo capofila del’ATS.

Il trattamento economico, al lordo di tasse, contributi ed ogni altro onere & da considerarsi omnicomprensivo
e sara corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi regionali ed in base alle ore effettivamente
prestate.

Per gli Esperti (coordinamento operativo di progetto), I'importo & di € 50,00 (cinquanta/00) per 150 ore
complessive.

Il responsabile del procedimento ¢ il referente: Dott. Vito SANZO.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL D.LG. VO 193/06
Il candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai fini connessi con I'espletamento delle funzioni di cui

al presente Bando.

PUBBLICIZZAZIONE DEL BANDO

Il modello di domanda e il presente avviso vengono pubblicati:
e all’Albo dell'lstituto
e Presso i siti dei soggetti partner del progetto;

PER INFORMAZIONI:
Per eventuali informazioni e/o chiarimenti & possibile rivolgersi all’Ufficio di Segreteria della Scuola

I.1.S.S. Polo di Cutro Tel. 0962/773382.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Vito SANZO
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