Liceo Classico - Tecnico Settore Economico (A.F.M.- 8.1.A.- Turismo)
Tecnico Settore Tecnologico (C.A.T.- Agraria) - I.P.S.S.A.R.-

VERBALE n. 4 DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO DEL 12/12/2025

Il giorno 12/12/2025 alle ore 17:00 presso la Sala Biblioteca F. Campana, plesso Mingrone, si ¢ riunito il

= Consiglio di Istituto per discutere e deliberare sui seguenti punti all’o.d.g.:
1
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1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente (seduta del 17/10/2025);
2. Insediamento nuovo CDI e, contestualmente, nomina Presidente e Vicepresidente del CDI;
3. Nomina componenti Giunta Esecutiva;
4. Adozione Regolamento operativo del Consiglio di Istituto;
5. Nomina membri componente genitori e studenti Comitato di Valutazione;
6. Nomina membri componente genitori e studenti gruppo NIV;
7. Nomina Organo di Garanzia;
8. Stima prezzo vino e olio azienda agricola I.I.S. Gangale;
9. Rettifica date Piano Annuale delle attivita;
10. Approvazione PTOF per il triennio 2025-28 (con aggiornamento Protocollo Inclusione e Progetti
didattici di ampliamento dell’Offerta Formativa);
11. Approvazione formazione d’Istituto a.s. 2025/2026;
12. Integrazione tutor Formazione Scuola Lavoro (FSL);
13. Approvazione aggiornamento Piano Attivitd FSL a.s. 2025-26;
14. Approvazione aggiornamento Patto Educativo di Corresponsabilita (DPR 134/2025);
15. Approvazione aggiornamento Regolamento Bullismo e Cyberbullismo a.s. 2025-26 (Integrazione
in base al DPR 134/2025);
16. Nomina team antibullismo a.s. 2025-2026:;
17. Approvazione revisione Regolamento d’Istituto;
18. Approvazione revisione Regolamento di Disciplina d’Istituto:
19. Approvazione aggiornamento Regolamento Utilizzo Laboratori a.s. 2025-26;
20. Approvazione aggiornamento Regolamento Utilizzo Registro Elettronico a.s. 2025-26;
21. Nomina Responsabile Registro Elettronico e sito Internet;
22. Approvazione aggiornamento Regolamento Viaggi d’Istruzione a.s. 2025-26;
23. Proposte Viaggio d’Istruzione a.s. 2025-26;
24. Approvazione criteri di selezione accompagnatori viaggio d’Istruzione;
25. Approvazione aggiornamento Regolamento Esami integrativi (Decreto scuola 2025);
26. Approvazione adesione Recapp Cal (proposta da USR Calabria);
27. Approvazione Piano d’Istituto per Intelligenza Artificiale (PIA);
28. Approvazione Regolamento IA;
29. Nomina Gruppo 1A;
30. Referente IA a.s. 2025/2026;
31. Accordo di Rete Scuole che promuovono Salute;
32. Nomina Gruppo di Lavoro Scuole che promuovono Salute;
33. Approvazione Giornata della Salute (da realizzarsi nel mese di Maggio come azione delle Reti
SPS);
34. Nomina Responsabile Laboratorio “Calce e Struzzo”- indirizzo CAT (Plesso Strancia) e
Laboratorio “Chimica” indirizzo CAT (Plesso Strancia);
35. Criteri di selezione dei docenti accompagnatori PNRR DM 88/2025 Realizzazione di Percorsi per
le Competenze Trasversali e I’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo
per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero”;
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36. Borsa di Studio in ricordo del giovane professionista Francesco Licciardi;
37. Comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Risultano presenti/assenti alla seduta:

Componenti: Cognome e nome Tipologia Componente Presenti | Assenti
Prof.ssa | Lucirino Emanuela Antonella Dirigente Scolastico X
Sig. Paone Luigi Francesco Genitore Eletto Presidente del CDI X
nella seduta odierna
Sig. Giuseppe Sicilia Genitore Eletto VicePresidente del X
CDI nella seduta odierna
Sig.ra Musacchio Lucia Genitore X
Prof.ssa | Cersosimo Viviana Simona Docente X
Prof.ssa | Scarpelli Adelina Docente X
Prof. Ungaro Alessio Docente X
Prof.ssa | Carelli Lucia Docente X
Prof. Caruso Fernando Docente X
Prof. Lettieri Alfonso Docente X
Sig. Alfieri Pasquale A.T.A. X
Sig. Alfi Giuseppe Studente X
Sig. Bruno Vanessa Studente X
Sig. Murgi Daniele G. Studente X

Presiede la riunione la Dirigente Scolastico prof.ssa Emanuela Antonella Lucirino.

Svolge la funzione di Segretario del CDI con nomina odierna la prof.ssa Viviana Simona Cersosimo

Per la trattazione del punto n°8, su richiesta della DS, partecipa alla seduta il prof. Piergiuseppe Scarpelli.
Constatato il numero legale dei partecipanti, I’assemblea si apre con il primo punto all’0.D.G.:

1° punto all’O.D.G.: Lettura e approvazione verbale seduta precedente (seduta del 17/10/2025).

La DS, dopo aver salutato e ringraziato i membri di ogni componente presente con I’auspicio che i lavori

del nuovo Consiglio possano essere all’insegna di un dialogo sereno e collaborativo, procede con la

lettura di quanto convenuto e deliberato nel precedente C.D.1. del 17/10/2025 in merito a:

Lettura e approvazione verbale seduta precedente (seduta del 18/09/2025);

Approvazione modifiche/integrazione Piano annuale della attivita a.s. 2025-26;

Revisione organizzazione intervallo;

Organizzazione Open day Orientamento in entrata iscrizioni a.s. 2026-27;

Approvazione “Settimana del Benessere a.s. 2025-26";

Approvazione Format monitoraggio attivita Funzioni strumentali a.s. 2025-26;

Integrazione nomina Referenti Orientamento in entrata;

Individuazione tutor PCTO;

Approvazione Criteri e Griglia di Valutazione del Comportamento;

0. Legge del 17 febbraio 2025, n. 21 “Modifica all’articolo 3 della legge 20 agosto 2019, n. 92,
concernente I’introduzione delle conoscenze di base in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro
nell’ambito dell’insegnamento dell’Educazione Civica”.

11. Approvazione Rubrica di Valutazione di Educazione Civica;

12. Nomina della Commissione per la sperimentazione dei percorsi quadriennali connessi

all’istituzione della Filiera tecnologico-professionale a.s. 2025-26;

13. Approvazione Consiglio di Filiera 4+2;

14. Approvazione Convenzioni PCTO Filiera 4+2;

15. Nomina Tutor/Orientatore scolastico a.s. 2025-26 (decreto n. 328 del 22 dicembre 2022);

16. Approvazione modalita realizzazione Moduli Orientamento;
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17. Approvazione modifiche a Regolamento d’Istituto per attivazione del Progetto d’Istruzione
domiciliare;

18. Approvazione Protocollo Farmaci;

19. Stato dell’ Arte Progetti PNRR, POC, ecc;

20. Progetto didattico: Vendemmia e vinificazione 2025 delle uve prodotte dall’ Azienda agraria
dell’Istituto in convenzione con Cantine Capoano di Cird Marina;

21. Progetto di PCTO “Dalla drupa alla bottiglia: il viaggio dell’olio biologico™;

22. Promozione della lettura in classe — Contributi a favore delle istituzioni scolastiche statali e
paritarie erogati dalla Presidenza del Consiglio dei ministri, ai sensi all’articolo 1, comma 389,
della legge 27 dicembre 2019, n. 160, come sostituito dall’articolo 1, comma 320, della legge 30
dicembre 2023, n. 213 - E.F. 2025. Adesione al bando per I’anno scolastico 2025/2026;

23. Partecipazione XII Concorso Borsa di studio Giovanni Palatucci;

24. Comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Il verbale del C.d.I. del 17/10/2025 viene approvato all’unanimita dei presenti.

2° Punto all’O.D.G.: Insediamento nuovo CDI e, contestualmente, nomina Presidente e
Vicepresidente del CDI.

La DS, dopo aver ricordato la normativa vigente in merito alle Elezioni degli organi collegiali a livello di
circolo-istituto, O.M. n°215 del 15/07/1991, artt. 1, 48 e 49, chiede ai rappresentanti della componente
genitori se tra di loro ci sia un volontario per rivestire la carica di Presidente: la sig.ra Musacchio dichiara
di non essere interessata a tale nomina, mentre sia il sig. Paone che il sig. Sicilia rispondono di voler
concorrere entrambi alla suddetta nomina. Pertanto, la DS da avvio alla procedura di elezione tramite
votazione segreta, comunicando ai presenti di volersi astenere dalle votazioni ritenendosi super partes
dato il ruolo istituzionale rivestito. Si procede con la prima votazione i cui esiti evidenziano una posizione
di parita tra i sigg. Paone e Sicilia con voti 6 cadauno, unitamente alla scheda bianca della DS. Pertanto,
non essendoci la maggioranza assoluta, si passa alla seconda votazione, il cui spoglio attesta quanto
segue: voti 7 Paone, voti 5 Sicilia, una sceda bianca. Viene quindi eletto come Presidente del CDI il sig.
Paone, a seguire come Vice Presidente il sig. Sicilia.

Su proposta della DS, il Consiglio vota come segretario verbalizzante la prof.ssa Viviana Simona
Cersosimo.

Il Consiglio delibera all’unanimita dei presenti.

3° Punto all’O.D.G.: Nomina componenti Giunta Esecutiva.

La DS, dopo aver illustrato i riferimenti normativi Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297 (Testo
Unico della Scuola), Legge 13 luglio 2015, n. 107 , nonché lo stesso Regolamento operativo del CDI (vd.
Punto all’0.d.G. n°4), propone la seguente composizione:

DS prof.ssa Emanuela Antonella Lucirino (membro di diritto con il ruolo di Presidente);

DSGA dott.ssa Lucia Guarascio (membro di diritto con il ruolo di Segretario);

Componente docenti prof.ssa Adelina Scarpelli;

Componente genitori sig.ra Lucia Musacchio;

Componente studenti sig. Giuseppe Alfi;

Componente ATA sig. Pasquale Alfieri.

La proposta viene approvata all’unanimita dei presenti.

4° Punto all’O.D.G.: Adozione Regolamento operativo del Consiglio di Istituto.

La DS, previa condivisione del documento alla LIM, illustra in tutte le sue parti il Regolamento operativo
del Consiglio di Istituto (Allegato n° 1).

Il Consiglio vota e il punto viene approvato all’unanimita dei presenti.
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5° Punto all’0.D.G.: Nomina membri componente genitori e studenti Comitato di Valutazione.

La DS, dopo aver illustrato la normativa vigente, comma 129 della legge 107/2015, D.Lgs. 297/94, D.L.
44/2023 e D.L. 74/2023, propone:

- per la componente docenti la conferma dei proff. Viviana Simona Cersosimo quale membro effettivo e
Fernando Caruso quale membro supplente;

- per la componente genitori il sig. Giuseppe Sicilia;

- per la componente studenti il sig. Daniele Murgi.

Il Consiglio vota e delibera all’'unanimita dei presenti.

6° Punto all’O.D.G.: Nomina membri componente genitori e studenti gruppo NIV.

LA DS, previo riferimento alla normativa vigente D.Lgs 297/94, L. 107/2015, propone la seguente
costituzione:

Di Istituto si confermano, come da nomina gia deliberata dal Collegio dei docenti n. 2 del 12/09/2025.
delibera n. 3, i professori Caruso Fernando, Cersosimo Viviana Simona, Luisa Mingrone, Pollizzi
Battistina, Torzilli Roberta e il personale ATA Turano Silvano, per la componente studenti si propone la
conferma di Giuseppe Alfi, mentre per la componente genitori la DS propone il sig. Paone Francesco
Luigi.

Il Consiglio vota e delibera all’'unanimita dei presenti.

7° Punto all’0.D.G.: Nomina Organo di Garanzia.

LA DS, dopo aver brevemente illustrato la normativa vigente art. 5 D.P.R. 249/98 ¢ modifiche, propone,
previa precisazione del Presidente la cui nomina spetta alla DS, la seguente costituzione: per la
componente docenti i proff. Carelli Lucia e Lettieri Alfonso, per qualla degli studenti Alfi Giuseppe,
Bruno Vanessa e Murgi Daniele, infine per la componente genitori i sigg. Paone Francesco Luigi e Sicilia
Giuseppe-

II Consiglio vota e delibera all’unanimita dei presenti.

8° Punto all’0O.D.G.: Stima prezzo vino e olio azienda agricola L.I.S. Gangale.

La DS, dopo aver introdotto il punto all’O.d.G. precisando come per la sua discussione sia stato
necessario aprire il Consiglio alla partecipazione del prof. Scarpelli Piergiuseppe, cede a quest’ultimo la
parola. Il prof. Scarpelli propone le seguenti stime vino e olio:

STIMA PREZZO VINO

TIPOLOGIA Conf. Conf. Volume di Volume di Vino in PREZZO DI PREVISONI
BOTTIGLIE | PET Vinoin It giacenza dopo il VENDITA INCASSI
DAO0.751t | DAS5It | confezionato | confezionamento Al pubblico
N° N° Lt Lt €/cad. (Bt e PET) €
IGT
CALABRIA 100 100 575 It 0 € 10,00 cad. (PET) | € 1.000,00 (PET)
ROSSO € 5,00 cad. (Bt) € 500,00 (Bt)
IGT
CALABRIA 100 40 275 It 0 € 10,00 cad. (PET) € 400,00 (PET)
ROSATO € 5,00 cad. (Bt) € 500,00 (Bt)




DOC CIRO’ 200 | - 150 It 175t € 6,50 cad. (Bt) € 1.300,00 (Bt)
ROSATO
DOC CIRO’ 200 | -emeeeee- 150 It 275 It € 6,50 cad. (Bt) € 1.300,00 (Bt)
ROSSO
SUPERIORE
TOTALI 600 140 1.150 Lt 7110 1 | A I — € 5.000,00
STIMA PREZZO OLIO
TIPOLOGIA Conf. Conf. Conf. PREZZO DI VENDITA PREVISONI INCASSI
BOTTIGLIE | BOTTIGLIE | LATTINE Al pubblico
DAO0.751t | DAO,5It DA 3 It
€/cad. (Bt e Latta) €
N° N° N°
OoLIO
EXTRAVERGINE 40 40 8 €13,00 cad. (Btda 0.75Lt) | € 520,00 (Bt daO0,75 It)
DI OLIVA € 15,00 cad. (Bt da 0.50 Lt) € 600,00 (Bt da 0,50 It)
BIO € 30,00 cad. (Latta da 3 Lt) € 240,00 (Latta da 3lIt)
TOTALI 40 40 - S S —— € 1.360,00

Il Consiglio vota e delibera all’unanimita dei presenti.

9° Punto all’O.D.G.: Rettifica date Piano Annuale delle attivita.

La DS, dopo aver precisato come il punto sia stato gia deliberato nel Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025,
delibera n. 2, previa condivisione del documento alla LIM (Allegato n°2), porta a ratifica del CDI le
rettifiche delle date e le integrazioni apportate al Piano annuale delle attivita per I’anno scolastico in
corso, precisando come per ogni impegno seguira circolare di convocazione.

Il Consiglio approva all’unanimita dei presenti.

10° Punto all’0O.D.G.: Approvazione PTOF per il triennio 2025-28 (con aggiornamento Protocollo
Inclusione e Progetti didattici di ampliamento dell’Offerta Formativa) .
La Dirigente Scolastica, precisato come 1’Elaborazione del PTOF sia stata gia approvata dalla delibera
n°3 del Collegio docenti n° 4 del 05/12/2025, illustra in ogni sua sezione il PTOF, sottolineando come
esso sia frutto del lavoro sinergico di tutte le figure dello staff dirigenziale e come esso sia stato elaborato
in base alle priorita emerse dall’analisi del RAV e dei risultati di apprendimento degli studenti; alle
esigenze formative del territorio e del contesto socio-culturale di riferimento; alle linee di indirizzo del
Dirigente Scolastico per il triennio 2025-2028; ai fabbisogni formativi dei docenti e delle innovazioni
metodologiche e digitali; agli obiettivi previsti dal Piano di Miglioramento, dai progetti in continuita e
dalle nuove proposte progettuali.
In particolare, per I’aggiornamento dell’annualita 2025-2026 viene spiegata I’'importanza del Protocollo di
Inclusione per il quale viene citata la delibera n. 5 del Collegio docenti n° 4 del 05/12/2025 (Allegato n°3)
€ vengono elencati tutti i progetti didattici di ampliamento dell’Offerta Formativa, con la precisazione che
il numero di ore richieste ha subito una riduzione in relazione alla disponibilita del FIS, come gia
deliberato nel Collegio docenti n° 4 del 05/12/2025 con del. n° 6:

e 25 ore per il Progetto Giornalino scolastico, presentato dalla Prof.ssa Lucente Antonietta;

20 ore per il Progetto Una Pineta per tutti, proposto dal Prof. Liotti Spartaco;

5




e 15 ore per il Progetto Laboratorio di scrittura creativa e messinscena teatrale, della Prof.ssa

Cersosimo Viviana Simona;
e 20 ore per il Progetto Dall antichita al mondo moderno: ponti tra passato e presente della
Prof.ssa Piluso Claudia;
e 10 ore per il Progetto La terra racconta con semi di parole, presentato dalla Prof.ssa Basile
Simona.
Il Consiglio vota e delibera all’'unanimita dei presenti.

11° Punto all’O.D.G.: Approvazione formazione d’Istituto a.s. 2025/2026.
La DS, citata la delibera n°4 del Collegio docenti n° 4 del 05/12/2025, riferisce la proposta presentata in
Collegio Docenti di partecipare, in forma facoltativa e libera, a percorsi di formazione nell’ambito
dell’Intelligenza Artificiale, al fine di garantire I’aggiornamento del personale in relazione alle recenti novita
normative ministeriali. Si porta a ratifica del CDI I’approvazione della Formazione d’Istituto rivolta ai docenti e al
personale ATA riguardante:

- lo Stato Giuridico e le Responsabilita connesse al Codice di Comportamento dei pubblici

dipendenti;

- la Sicurezza generale e specifica, attualmente in fase di svolgimento;

- il corso Antincendio;

- il corso HACCP.
Il Consiglio approva all’unanimita dei presenti.

12° Punto all’O.D.G.: Integrazione tutor Formazione Scuola Lavoro (FSL).

La DS, dopo aver precisato come il punto sia stato gia deliberato nel Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025
con delibera n. 8, porta a ratifica del Consiglio la nomina come tutor FSL per I’indirizzo SIA del Prof.
Alessio Ungaro.

I1 Consiglio vota e delibera all’unanimita dei presenti.

13° Punto all’0.D.G.: Approvazione aggiornamento Piano Attivita FSL a.s. 2025-26.

La DS, citata la delibera n. 9 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, condivide sulla LIM e illustra il
Piano Attivita FSL a.s. 2025-26 (Allegato n°4). Viene inoltre precisato come gia la scuola si sia attivata
con la sottoscrizione di convenzione con I’ARSAC, con la Piattaforma Educazione digitale, con strutture
del settore della ristorazione e dell’ospitalita alberghiera, mentre in fase di definizione sono le
convenzioni con imprese e aziende del territorio.

I1 CDI approva all’unanimita dei presenti.

14° Punto al’O.D.G.: Approvazione aggiornamento Patto Educativo di Corresponsabilita (DPR
134/2025).

La DS, previo riferimento alla delibera n°® 10 del Collegio docenti n° 4 del 05/12/2025 e condivisione del
documento alla LIM (Allegato n°5), porta a ratifica del Consiglio I’integrazione al Patto Educativo di
Corresponsabilita, predisposta in conformita al DPR 134/2025.

Il Consiglio vota e delibera all’unanimita dei presenti.

15° Punto al’O.D.G.: Approvazione aggiornamento Regolamento Bullismo e Cyberbullismo a.s.
2025-26 (Integrazione in base al DPR 134/2025).

La DS, citata la delibera n. 11 del Collegio docenti n. 4 del 05/ 12/2025, previa condivisione tramite LIM,
illustra I’aggiornamento del Regolamento Bullismo e Cyberbullismo (Allegato n° 6).

Il Consiglio vota e delibera all’unanimita dei presenti.




16° Punto all’0.D.G.: Nomina team antibullismo a.s. 2025-2026.

La DS che, dopo aver fatto riferimento alla delibera n° 12 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, porta
a ratifica del Consiglio riunito la nomina del team antibullismo cosi composto: le referenti del Bullismo e
Cyberbullismo Prof.ssa Novello Giuseppina ¢ Prof.ssa Carelli Lucia, I’animatore digitale Prof. Caruso
Fernando e la Funzione Strumentale della Legalita Prof.ssa Zungri Filomena.

I1 Consiglio approva all’'unanimita dei presenti.

17° Punto all’O.D.G.: Approvazione revisione Regolamento d’Istituto.

La DS che, fatto riferimento alla delibera n. 13 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, porta a ratifica
del Consiglio la revisione del Regolamento d’Istituto, che viene condiviso alla LIM e illustrato rispetto
agli aspetti salienti della sua struttura (Allegato n°7).

In particolare, la DS precisa che in precedenza era stato deliberato (delibera n° 12 del CDI n. 2 del
18/09/2025) che I’intervallo si svolgesse al di fuori delle aule, ma che, essendo la situazione degenerata
per la mancanza di osservanza delle regole stabilite (ovvero evitare di spostarsi dal piano di ubicazione
della propria classe e mantenere una buona condotta durante la pausa dalle attivita didattiche), sara
necessario revocare tale modalita di intervallo o da subito o da gennaio 2026.

Interviene lo studente Murgi il quale, facendosi portavoce della sua componente, chiede al Consiglio la
possibilita di svolgere I’intervallo su entrambi i piani, senza il vincolo di ubicazione della propria classe
di appartenenza; a sua volta, prende la parola anche il sig. Sicilia, sottolineando come la modalita di
intervallo debba essere stabilita in base alla specificita del plesso e a tal pro riferisce come per esempio,
per il plesso dell’Indirizzo Agraria, sia impossibile svolgere la pausa in classe a causa dei limiti
architettonici della struttura.

II Consiglio vota e delibera all’unanimita dei presenti la revisione del documento, mentre, rispetto alla
questione dell’Intervallo, decide di aggiornarsi nella seduta di gennaio 2026.

18° Punto all’O.D.G.: Approvazione revisione Regolamento di Disciplina d’Istituto.

La DS, citata la delibera n® 14 del Collegio docenti n. 4 del 05/ 12/2025, porta a ratifica al CDI le
revisioni apportate al Regolamento di Disciplina d’Istituto, che viene condiviso alla LIM e illustrato in
ogni sua parte.

11 Consiglio approva il documento (Allegato n° 8) all’unanimita dei presenti.

19° Punto all’0.D.G.: Approvazione aggiornamento Regolamento Utilizzo Laboratori a.s. 2025-26.
La DS, dopo aver precisato come il punto sia stato gia approvato con delibera n. 15 del Collegio docenti
n. 4 del 12/12/2025, condivide alla LIM e illustra il Regolamento Utilizzo Laboratori a.s. 2025-26
(Allegato n° 9).

Il Consiglio vota e delibera all’unanimita dei presenti.

20° Punto all’O.D.G.: Approvazione aggiornamento Regolamento Utilizzo Registro Elettronico a.s.
2025-26.

Dopo aver citato la delibera n°® 16 del Collegio docenti n. 4 del 05/ 12/2025, previa condivisione tramite
LIM, la DS illustra il Regolamento Utilizzo Registro Elettronico a.s. 2025-26 (Allegato n° 10),
precisando come il DPO inviti ad un uso conforme al GDPR.

Chiede la parola e interviene il sig. Giuseppe Sicilia che sottolinea come a volte i docenti non siano
puntuali nell’inserire sul registro elettronico le valutazioni in tempo reale. Inoltre, chicde alla DS che vi
sia maggiore attenzione nell’utilizzo, per le prove sia scritte che orali, delle Griglie di Valutazione
affinché gli studenti possano avere un’efficace restituzione dei criteri utilizzati nella loro valutazione
entro un’ottica di generale miglioramento. Sempre il sig. Sicilia riferisce I’esigenza di un minore
assenteismo da parte dei docenti, con attenzione, altresi, a non lasciare le classi incustodite.

La DS replica al sig. Sicilia precisando che porra all’attenzione dei docenti quanto evidenziato nel punto
all’0.D.G.




I Consiglio approva all’'unanimita dei presenti 1’aggiornamento del Regolamento Utilizzo Registro
Elettronico a.s. 2025-26.

21° Punto all’0O.D.G.: Nomina Responsabile Registro Elettronico e sito Internet.

La DS, previo riferimento alla delibera n°17 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, porta a ratifica del
Consiglio la Nomina del prof. Fernando Caruso quale Responsabile Registro Elettronico e sito Internet.

Il Consiglio approva all’'unanimita dei presenti.

22° Punto all’O.D.G.: Approvazione aggiornamento Regolamento Viaggi d’Istruzione a.s. 2025-26.
La DS, dopo aver precisato come il punto sia stato gia deliberato dal Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025,
delibera n. 18, condivide alla LIM e illustra il Regolamento Viaggi d’Istruzione a.s. 2025-26.

Il Consiglio approva all’unanimita il documento (Allegato n°® 11).

23° Punto all’O.D.G.: Proposte Viaggio d’Istruzione a.s. 2025-26.

La DS, dopo aver citato la delibera n. 19 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, porta a ratifica del
Consiglio come mete per i viaggi di istruzione la Campania per le classi del biennio e la Liguria, Nizza e
il Principato di Monaco per le classi del triennio. La DS invita la componente studenti a portare nella
prossina seduta del CDI eventuali altre proposte di viaggio.

Chiede la parola il Sig. Sicilia che obietta, rispetto alla suddette proposte, la modalita di trasporto in
pullman, sottolineando che lavorando per tempo alla proposte & possibile abbattere i costi e scegliere il
trasporto in aereo. Interviene il prof. Caruso, membro della Commissione Viaggi di Istruzione, mettendo
in evidenza il fatto i viaggi sono destinati a tutti gli studenti che non sempre hanno famiglie con
possibilita economiche tali da consentire la modalita di trasporto in aereo; inoltre, precisa che si € sempre
lavorato per tempo ma che sono tante le difficolta che emergono, anche a livello burocratico, e,
soprattutto, sono tali le problematiche da affrontare che spesso si ha un inevitabile rallentamento dei
tempi, con I'imposizione di soluzioni in itinere, non preventivate, finalizzate alla fattibilita della partenza.
Date le criticita emerse, il Consiglio decide di aggiornarsi su questo punto all’0.d.G. durante la prossima
seduta, che probabilmente si svolgera a meta gennaio.

24° Punto all’O.D.G.: Approvazione criteri di selezione accompagnatori viaggio d’Istruzione.
La DS, previo riferimento alla delibera n. 20 del Collegio docenti n. 4 del 05/ 12/2025, porta a ratifica del
CDI i seguenti criteri di selezione per gli accompagnatori del viaggio d’istruzione:

1. 1l docente sia docente di classe della classe coinvolta (si conmsideri la sua titolarita anche
eventualmente su pii classi coinvolte).

2. Il docente sia con contratto a tempo indeterminato e in subordine contratto a tempo determinato.

3. 1l docente abbia una continuita didattica sulla classe e/o sulla Scuola di almeno 5 anni e in
subordine meno anni.

4. 1l docente possa vantare piu esperienze di accompagnatore in viaggi di istruzione, con criterio di
rotazione dopo due viaggi consecutive all estero.

5. 1l docente abbia conoscenza della lingua straniera piu in uso nel paese di destinazione del viaggio
di istruzione.

6. 1l docente faccia parte della Commissione Viaggi e abbia inciso sull 'organizzazione dello stesso.

7. A wui i punii precedenti si va in deroga sulla base delle disponibilita pervenute qualora per
motivi organizzativi ed esigenze di servizio si renda necessario coprire il numero di
accompagnatori.

Interviene il sig. Sicilia contestando il criterio n. 1 “Il docente sia docente di classe della classe coinvolta

(si consideri la sua titolarita anche eventualmente su piu classi coinvolte)”, sottolineando I’importanza di

docenti accompagnatori con competenze disciplinari e culturali confacenti rispetto allo specifico
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programma di viaggio. La DS risponde sottolineando come il suddetto criterio nasca anche dalle richieste
delle famiglie che preferiscono come accompagnatore un docente di classe poiché meglio addentro le
dinamiche delle classi, nonché pit incline alla conoscenza dei caratteri e delle esigenze degli studenti.

Il Consiglio vota e approva a maggioranza dei votanti i criteri di selezione accompagnatori viaggio
d’Istruzione.

25° Punto all’O.D.G.: Approvazione aggiornamento Regolamento Esami integrativi (Decreto scuola
2025).

La DS, citata la delibera n. 23 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, condivide tramite LIM e illustra
’aggiornamento del Regolamento degli Esami integrativi (Allegato n° 12).

Il Consiglio vota e delibera all’'unanimita dei presenti.

26° Punto all’O.D.G.: Approvazione adesione Recapp Cal (proposta da USR Calabria).

La DS, previo riferimento alla delibera n. 24 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, porta a ratifica del
Consiglio riunito I’approvazione dell’adesione Recapp Cal (proposta da USR Calabria).

In particolare, la DS riferisce come il progetto RECAPP CAL si proponga di sperimentare un nuovo
approccio metodologico di potenziamento, innalzamento e valutazione delle competenze di base (italiano
¢ matematica) degli studenti del primo e secondo ciclo di istruzione. Il progetto intende garantire
’accesso ad una istruzione e formazione inclusiva, promuovendo il successo formativo ed il
miglioramento dei risultati degli studenti svantaggiati, la riduzione del numero dei drop-out e il recupero
delle competenze di base attraverso: interventi di formazione dei docenti, innovazione delle metodologie
didattiche, attivita didattiche nuove e innovative per lo sviluppo delle competenze chiave. L’obiettivo & il
recupero, potenziamento e innalzamento delle competenze chiave la riduzione del gap di apprendimento
misurato come rapporto tra la rilevazione iniziale e le rilevazioni intermedie e finali dei risultati invalsi
(italiano e matematica)

Il Consiglio vota e delibera all’'unanimita dei presenti.

27° Punto all’0.D.G.: Approvazione Piano d’Istituto per Intelligenza Artificiale (PIA).

La DS, citata la delibera n. 27 del Collegio docenti n. 4 del 05/ 12/2025, condivide tramite LIM e illustra il
Piano d’Istituto per Intelligenza Artificiale (PIA) (Allegato n° 13).

Il Consiglio vota e delibera all’unanimita dei presenti.

28° Punto all’O.D.G.: Approvazione Regolamento IA.

La DS, citata la delibera n. 28 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, condivide tramite LIM e illustra il
Regolamento IA. (Allegato n° 14).

Il Consiglio vota e delibera all’unanimita dei presenti.

29° Punto all’O.D.G.: Nomina Gruppo IA.

La DS, previo riferimento alla delibera n. 29 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, porta a ratifica del
CDI la nomina del Gruppo IA. costituto dai seguenti docenti: prof.ssa Simona Basile, prof. Fernando
Caruso, prof.ssa Cersosimo Viviana Simona, prof.ssa Antonietta Lucente, prof.ssa Isabella Nardella,
prof.ssa Lucia Nicastri, prof.ssa Claudia Piluso, prof.ssa Battistina Pollizzi. La Dirigente Scolastica

precisa che per tale incarico non & previsto alcun compenso ¢ che il gruppo sara da lei presieduto.
I Consiglio vota e delibera all’unanimita dei presenti.

30° Punto all’O.D.G.: Referente IA a.s. 2025/2026.

La DS, dopo aver precisato che il punto all’O.D.G. sia stato gia approvato con la delibera n. 30 dal
Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, porta a ratifica del Consiglio la nomina come Referente IA della
prof.ssa Antonietta Lucente, funzione strumentale dell’area IA

II Consiglio vota e delibera all’'unanimita dei presenti.
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31° Punto all’O.D.G.: Accordo di Rete Scuole che promuovono Salute.

La DS, dopo aver precisato che il punto all’O.D.G. ¢ stato approvato dal Collegio docenti n. 4 del
05/12/2025 con delibera n°31, porta a ratifica del Consiglio /’Accordo di Rete Scuole che promuovono
Salute siglato tra nostro istituto e altre scuole, precisando come il nostro Istituto abbia operato in qualita
di scuola capofila e come al momento si stia integrando 1’Accordo con le scuole in ritardo per la
costituzione della rete.

I1 Consiglio approva all’unanimita.

32° Punto all’O.D.G.: Nomina Gruppo di Lavoro Scuole che promuovono Salute.

La DS, previo riferimento alla delibera n. 32 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, porta a ratifica del
Consiglio le nomine quali componenti del gruppo Scuole che promuovono Salute del prof. Nicodemo Le
Rose, dell’RSPP e delle referenti per il Bullismo e Cyberbullismo, prof.ssa Lucia Carelli e prof.ssa
Giuseppina Novello; rispetto alla componente genitori la DS propone i sigg. Paone, Sicilia e Musacchio
che danno la loro disponibilita, mentre per la componente studenti viene proposto il nominativo di
Vanessa Bruno. La DS precisa, infine, che per quest’anno il gruppo sara esclusivamente costituito da
membri interni alla scuola ma che in seguito potra essere ampliato anche da figure esterne, quali, per
esempio, psicologi e altri figure professionali.

Il Consiglio vota e approva all’unanimita dei presenti.

33° Punto al’O.D.G.: Approvazione Giornata della Salute (da realizzarsi nel mese di Maggio come
azione delle Reti SPS).

La DS, dopo aver citato la delibera n. 33 del Collegio docenti n. 4 del 05/ 12/2025,porta a ratifica del
Consiglio I’approvazione della Giornata della Salute da realizzarsi nel mese di Maggio come azione della
Rete Scuole che promuovono salute (SPS).

Il Consiglio vota e delibera all’unanimita dei presenti.

34° Punto al’O.D.G.: Nomina Responsabile Laboratorio “Calcestruzzo”- indirizzo CAT (Plesso
Strancia) e Laboratorio “Chimica” indirizzo CAT (Plesso Strancia).

Dopo aver indicato 1’acquisizione della delibera n°® 34 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, la DS
porta a ratifica la nomina della prof.ssa Palermo Stefania Elvira come Responsabile del Laboratorio di
Chimica, mentre resta al momento senza responsabile il Laboratorio Calcestruzzo, non essendosi reso
disponibile alcun docente.

Il Consiglio approva all’unanimita dei presenti.

35° Punto all’O.D.G.: Criteri di selezione dei docenti accompagnatori PNRR DM 88/2025
Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I’Orientamento (PCTO) sulle discipline
STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento
in Italia e all’estero”.

La DS, dopo aver fatto riferimento alla delibera n. 35 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, illustra al
Consiglio i seguenti criteri di selezione dei docenti accompagnatori nei Percorsi PNRR DM 88/2025:
Ogni docente deve indicare la classe che intende accompagnare.

Gli accompagnatori saranno individuati secondo il seguente ordine di priorita:

1. Docente di sostegno. qualora nella classe sia presente uno studente con disabilites ¢ qualora siarno
presenti piu studenti con disabilita priorita in base alla disponibilita del docente su studente con
18 ore di sostegno in classe.

Coordinatore della classe;

Docente tutor FSL,

Docente della classe,

In ultima ipotesi un docente di indirizzo e/o della scuola.

b
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A parita di condizioni, la precedenza é attribuita al docente con maggiore anzianita di servizio a parita
di situazioni di anzianita prevale la giovane eta.
I1 Consiglio approva all’unanimita dei presenti.

36° Punto all’O.D.G.: Borsa di Studio in ricordo del giovane professionista Francesco Licciardi.

La DS, citata la delibera n® 36 del Collegio docenti n. 4 del 05/12/2025, riferisce al Consiglio come la
prof.ssa Luisa Mingrone Luisa abbia manifestato il desiderio di istituire una Borsa di Studio in memoria
del figlio, Francesco Licciardi, giovane professionista, da destinare allo studente o alla studentessa
dell’indirizzo Agraria con la media piu alta al termine dell’anno scolastico. In caso di ex aequo,
I’'ammontare del premio sara suddiviso in parti uguali tra gli studenti interessati.

Il Collegio approva all’'unanimita dei presenti.

37° Punto all’0.D.G.: Comunicazioni del Dirigente Scolastico.
La DS comunica quanto segue:

1) Novita Esame di Maturita (D.L. 9 settembre 2025, n. 127).

La Dirigente Scolastica informa brevemente il Consiglio in merito alle novita introdotte dal Decreto-
Legge 9 settembre 2025, n. 127 relative alla Riforma dell’Esame di Maturita. In particolare, evidenzia la
nuova denominazione dell’Esame; la composizione della Commissione d’esame, le modalita di
definizione delle prove scritte e orali, che saranno stabilite dal Ministero e rese pubbliche entro la fine del
mese di gennaio.

2) Stato dell’Arte dei Progetti:

- I1POC —Percorsi di Orientamento, che contempla 7 moduli di 30 ore ciascuno con 20 studenti per
modulo dell’Istituto Tecnico e Professionale, & pronto per essere avviato.

- Rispetto all’4dgenda Sud, la scuola dovra presentare la scheda entro giorno il 15 dicembre 2025,
cercando di inserire al suo interno dei moduli da destinare all’Indirizzo Liceo Classico, quali
percorsi di recupero delle competenze di base in Latino e Greco, nonché un modulo trasversale a
tutti gli indirizzi di studio come il Teatro.

- I D.M. 882025, PCTO sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e
professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all ‘estero, che prevede 6 soggiorni in
Italia e 1 in Spagna per le classi quarte e quinte dell'Istituto Tecnico e Professionale, ¢ in fase di
avvio.

- I POC Green Container Farm per I’Indirizzo Tecnico Agrario ¢ stato autorizzato, a breve sara
pubblicato specifico bando.

3) La Dirigente Scolastica ricorda ai docenti I’obbligo di vigilanza sugli studenti.

4) Le iscrizioni per I’a.s.2025-26 partiranno presumibilmente dal 13 gennaio fino a meta febbraio.

La DS e il Presidente del C.D.I. salutano e ringraziano tutti per la collaborazione.

Esauriti i punti all’0.D.G., la seduta ¢ tolta alle ore 19:40.
Di seguito gli allegati dei documenti oggetto di discussione:

- Allegato 1: Regolamento operativo del Consiglio di Istituto.

- Allegato 2: Piano annuale delle attivita a.s. 2025/2026.

- Allegato 3: Protocollo Inclusione.

- Allegato 4: Piano attivita FSL 2025-2026.

- Allegato 5: Patto Educativo di Corresponsabilita.

- Allegato 6: Regolamento Bullismo e Cyberbullismo a.s. 2025/2026.
- Allegato 7: Regolamento d’Istituto.

- Allegato 8: Regolamento di Disciplina di Istituto.
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- Allegato 9: Regolamento utilizzo laboratori a.s. 2025/2026.

- Allegato 10: Regolamento utilizzo Registro Elettronico a.s. 2025/2026.
- Allegato 11: Regolamento Viaggi di Istruzione 2025/2026.

- Allegato 12: Regolamento Esami Integrativi.

- Allegato 13: Piano di Istituto per I'Intelligenza Artificiale (PIA).

- Allegato 14: Regolamento IA.

Seguono, inoltre, le delibere dei Punti all’0.D.G. oggetto di votazione da parte del Consiglio riunito.

Il Segretario
Prof.ssa Viviana Simona Cersosimo

Il Presidente

; ﬁuigfi Francesco Paone
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