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e RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA DI LEGITTIMITA CONTABILE
CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO A.S. 2025/2026
INTEGRAZIONE A SEGUITO NOTA 47609 DEL 06/12/2025

- MODULO I -La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Le risorse contrattuali assegnate per I'anno scolastico 2025/2026, comunicate dal MIUR con:
1) nota prot.nr. 10035 del 30.09.2025
2) nota integrativa prot. n. 27796 del 18.11.2025
3) nota integrativa prot. n. 47609 del 06.12.2025
sono pari a € 71.882,44 lordo dipendente cosi suddivisi:

IMPORTO
VOCE DI FINANZIAMENTO LORDO DIPENDENTE

FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA € 50.803,28
FUNZIONI STRUMENTALI € 3.618,31
INCARICHI SPECIFICI ATA € 4.304,42
ORE ECCEDENTI € 2.740,94
ATTIVITA COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA € 1.929,54
VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO € 8.485,95

TOTALE € 71.882,44

Risorse aggiuntive — risorse variabili — da destinare al personale docente e A.T.A. dellistituto sono riconducibili
all’avanzo degli anni precedenti rilevato al 06.10.2025 dal piano di riparto presente nel SIRGS - sottosistema spese web

€ cosi composto:

PIANO IMPORTO
CAPITOLO GESTIONALE DESCRIZIONE DISPONIBILE
2549 05 FONDO D'ISTITUTO € 4.443,81
2549 12 ORE COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE € 46,64
FISICA
2549 06 ORE ECCEDENTI € 6.479,21
TOTALE € 10.969,66
FONDO DI ISTITUTO
DOTAZIONE 2025/2026 € 50.803,28
ECONOMIE € 4.443,81
IMPORTO DISPONIBILE € 55.247,09

N - 1A -9202/20/60 - 6LTT000 - OT1000.108d OdH1SI93Y - VOS2IV - D00700SIHM



TIPOLOGIA RISORSE TOTALE L. DIPENDENTE

€ 5.889,74

INDENNITA’ DIREZIONE AL SOSTITUTO € 409,77

TOTALE € 6.299,51

Confluisce nel FIS anche la valorizzazione del personale scolastico di € 8.485,95 pertanto

LORDO DIPENDENTE

TOTALE FONDO +Valorizzazione L.160/2019 € 57.433,53
Per La Contrattazione Integrativa Di Istituto
A.S. 2025/2026

1.

La quota disponibile di € 57.433,53 viene cosi ripartita
64 % - pari ad € 36.757,46 al personale docente
34 % - pari ad € 19.527,40 al personale ATA.
2% - pariad € 1.148,67 fondo di riserva

-MODULO II -

Definizione delle poste per la destinazione del fondo per la contrattazione integrativa

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa

Descrizione importo lordo dipendente
INDENNITA DI DIREZIONE DEL DIRETTORE S.G.A.+ sostituto € 6.299,51
FONDO DI RISERVA 2% € 1.148,67

TOTALE € 7.448,18
Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo
Personale docente:
) IMPORTO
ATTIVITA OEDO
DIPENDENTE

PARTICOLARE IMPEGNO  PROFESSIONALE “IN AULA” CONNESSO ALLE 0,00
INNOVAZIONI E ALLA RICERCA DIDATTICA E FLESSIBILITA ORGANIZZATIVA E
DIDATTICA (ART. 88, COMMA 2, LETTERA A) CCNL 29/11/2007)
ATTIVITA AGGIUNTIVE DI INSEGNAMENTO (ART. 88, COMMA 2, LETTERAB)
CCNL 29/11/2007) 0,00
ORE AGGIUNTIVE PER L’ATTUAZIONE DEI CORSI DI RECUPERO (ART. 88, 0,00
COMMA 2, LETTERA C) CCNL 29/11/2007)
ATTIVITA AGGIUNTIVE FUNZIONALI ALLINSEGNAMENTO (ART. 88, COMMA2, 30.145,50
LETTERA D) CCNL 29/11/2007
COMPENSI ATTRIBUITI Al COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
(ART.88, COMMA 2, LETTERA F) CCNL 29/11/2007 6.602,75
INDENNITA DI TURNO NOTTURNO, FESTIVO E NOTTURNO-FESTIVO, DEL
PERSONALE EDUCATIVO (ART. 88, COMMA 2, LETTERA G) CCNL 29/11/2007) 0,00
INDENNITA DI BILINGUISMO E TRILINGUISMO (ART. 88, COMMA2,LETTERA H) T

CCNL 29/11/2007)
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COMPENSI PER IL PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO PER OGNI ALTRA

ATTIVITA DELIBERATA NELL’AMBITO DEL PTOF (ART. 88, COMMA 2,LETTERA K) 0,00

CCNL 29/11/2007.

PARTICOLARI IMPEGNI CONNESSI ALLA VALUTAZIONE DEGLI ALUNNI (ART.

88, COMMA2, LETTERA L) CCNL 29/11/2007) 0,00

COMPENSI RELATIVI A PROGETTI NAZIONALI E COMUNITARI (ART. 6, COMMA2,

LETTERA L) CCNL 29/11/2007 000

TOTALE FONDO ISTITUTO DOCENT] s

FUNZIONI STRUMENTALI AL POF (ART. 33 CCNL 29/11/2007) 3.618,31

COMPENSI PER ATTIVITA COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA (ART. 87

CCNL 29/11/2007) 1.976,18

ORE SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI* 9.220,15
51.562,89

TOTALE MOF DOCENTI
Personale ATA:
" IMPORTO
ATTIVITA iy
DIPENDENTE

PRESTAZIONI AGGIUNTIVE DEL PERSONALE ATA (ART. 88, COMMA 2 A

LETTERA E) CCNL 29/11/2007 T

COMPENSI PER IL PERSONALE ATA PER OGNI ALTRA ATTIVITA DELIBERATA 0,00

NELLAMBITO DEL POF (ART. 88, COMMA 2, LETTERA K) CCNL

29/11/2007.(1)

COMPENSI DSGA (ART. 89 CCNL 29/11/2007 COME SOSTITUITO 0,00

DALL’ART. 3 DELLA SEQUENZA CONTRATTUALE PERSONALE ATA 25/7/2008)

INDENNITA DI TURNO NOTTURNO, FESTIVO E NOTTURNO - FESTIVO DEL 0,00

PERSONALE EDUCATIVO (ART. 88, COMMA 2, LETTERA G) CCNL29/11/2007)

INDENNITA DI BILINGUISMO E TRILINGUISMO (ART. 88, COMMA 2, LETTERA 0,00

H) CCNL 29/11/2007)

INCARICHI SPECIFICI (ART. 47 CCNL 29/11/2007, COMMA 1 LETTERA B 4.304,42

COME SOSTITUITO DALLART. 1 DELLA SEQUENZA CONTRATTUALE

PERSONALE

ATA 25/07/2008).

COMPENSI PER PROGETTI RELATIVI ALLE AREE A RISCHIO, A FORTE 0,00

PROCESSO IMMIGRATORIO E CONTRO L’EMARGINAZIONE SCOLASTICA (ART. 9

CCNL 29/11/2007)

COMPENSI RELATIVI A PROGETTI NAZIONALI E COMUNITARI (ART. 6, 0,00

COMMAZ2, LETTERA L) CCNL 29/11/2007

VALORIZZAZIONE A.TA. 0,00
23.818,97

TOTALE MOF ATA

sottoposto a certificazione

Sezione V- Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa
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DESCRIZIONE

IMPORTO LORDO DIPENDENTE

PERSONALE DOCENTE 51.562,89
PERSONALE ATA 23.818,97
INDENNITA DI DIREZIONE + SOSTITUTO 6.299,51

FONDO DI RISERVA 1.148,67
TOTALE 82.830,04

Sezione V - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario del rispetto di vincoli di carattere generale

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 81.050,82 lordo dipendente & stata
prevista un'utilizzazione dell’ 99,97% circa delle risorse. I criteri di destinazione del fondo tengono conto delle

priorita indicate nel Pianc dell’Offerta Formativa.

-MODULO III -

Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa

DESCRIZIONE THRD ip LORDO
dip

TOTALE FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE A.S. 2025/2026 82.852,10
INDENNITA DI DIREZIONE +SOSTITUTO 6120951
FONDO DI RISERVA 11148.67
TOTALE DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL Eilees 8s
CONTRATTO R
INTEGRATIVO A.S. 2025/2026 PERSONALE DOCENTE
TOTALE DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL T
CONTRATTO s
INTEGRATIVO A.S. 2025/2026 PERSONALE A.T.A

Il Dirgttore S.G.A.
Luci UARA$CIO

lo_
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