“Pertini - Santoni” CROTON

ALLEGATO 1 - Istanza di partecipazione
Al DIRIGENTE SCOLASTICO
Sede

Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione per il conferimento deli’incarico di RSPP ai sensi
del D.Lgs n° 81/08 e ss.mm.ii. - A.S. 2022/2023.

11 Sottoscritto COgnome .......c.o.eveeeeree NOIME Lovniiiiiniiiiii e, Nato/aa ..coovveeeennnnnnnn

il Provincia .... CF. PIVA

........................ Tel.  voverieieiiiiieiieinese=mail e PEECL
DICHIARA

o di avere cittadinanza italiana o essere appartenente ad uno Stato membro dell” Unione Europea;

o di godere dei diritti politici;

o I’assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino I’interdizione
dai pubblici uffici e/o l'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

o di possedere i titoli/ esperienze di seguito riportati:

O
MAX PUNTEGGIO PUNTEGGIO
PREVISTO Dichiarato
TITOLI
<=80 punti 2
81-89 punti 3
90-99 punti 4
100-104 punti
6
Laurea di cui al comma 5. . SR —
art.32 D.Lgs 81/08: f1;05-1()9 punti MAX 10 PUNTI
110 /110 punti
9
110 e lode
punti 10
1.b ALTRI TITOLI/ELEMENTI VALUTABILI PUNTEGGIO
Dichiarato
ABILITAZIONE ALL'INSEGNA-
MENTO DELLA SICUREZZA SUI 7
LUOGHI DI LAVORO
Attestati per corsi di formazione speci- 6
fici per RSPP e CSP/CSE
Territorialitd-vicinanza al luogo di ef- MAX 20 PUNTI
fettuazione della attivita di RSPP (al 5
fine di garantire interventi urgenti e di
immediatezza)
Iscrizione all’Ordine professionale degli 2
Ingegneri e Architetti




ISTITUTO di ISTRUZIONE SUPERIOR
“Pertini - Santoni” CRCOTONE

o

2. ESPERIENZE

2.a DOCENZE COME FORMATORE(ultimi DUE anni)

punteggio dichiarato

Docenze in corsi di forma-
zione specifici per la sa-
lute e sicurezza nei luoghi
di lavoro

Ipunto a corso

MAX 10 PUNTI

2.b  ESPERIENZE DI ORGANIZZAZIONE PERCORSI FO

RMATIVI(ultimi DUE anni)

punteggio dichiarato

Organizzazione di corsi di
formazione specifici per la
salute e sicurezza nei luo-
ghi di lavoro come respon-
sabile di Enti Bilate-
rale/Associazioni Nazio-
nali di Formatori per la si-
curezza (81/08 e s.m.i.).

Ipunto a corso

MAX 10 PUNTI

2.c ESPERIENZE COME RSPP IN IST

ITUZIONI SCOLASTICHE - Ultimi 2 anni

punteggio dichiarato

Svolgimento di incarico di I.O ptainca- MAX 50 PUNTI
R.S.P.P rico
Punti disponibili: 100 TOTALE PUNTI

Si allega:

> copia del documento di identita in corso di validita;

> curriculum vitae, firmato, in formato europeo dal quale risulti chiaramente il possesso dei requisiti
culturali e professionali necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo i criteri di valutazione indicati

> dichiarazione insussistenza motivi di incompatibilita (Allegato 2)

Luogo e data

IN FEDE

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 23 del D. L.gs. n. 196/2003, con la sottoscrizione della presente, il

sottoscitto presta il consenso al trattamento dei dati personali per le finalitd e durata necessaria per gli

adempimenti connessi alla prestazione lavorativa richiesta.

Luogo e data

IN FEDE




