
 
 

A tutto il personale ATA 

p.c. al Dsga 

Al sito web 

Atti 

 

 

Prot. n. vedi segnatura 

 

Oggetto: richiesta disponibilità per intensificazione e lavoro straordinario personale 

ATA a.s. 2023/24 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 53, comma 1 del CCNL 29/11/2007 e ss.mm.ii.; 

VISTO l’art. 54, del CCNL 29/11/2007 e ss.mm.ii.; 

VISTO il CCNL “Istruzione e ricerca” 2016 – 2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO il CCNL “Istruzione e ricerca” 2019 – 2021 del 18 gennaio 2024; 

CONSIDERATO che per ragioni di servizio è possibile autorizzare il lavoro 

straordinario/intensificazione/recupero; 

CONSIDERATO che per l’effettuazione del lavoro straordinario/intensificazione/recupero 

verrà assegnata una dotazione finanziaria prevista dalla ripartizione del FIS, con la 

possibilità alternativa al pagamento di usufruire di ore di riposo compensativo in giornate 

di sospensione dell’attività didattica o in altri periodi compatibilmente con le esigenze 

organizzative dell’Istituzione scolastica; 

CONSIDERATO in particolare, che il numero massimo di ore di straordinario ammesse a 

pagamento per come previsto dalla  Contrattazione  di Istituto per l’a.s. 2023/2024 è 

stabilito in n. 10 ore. 

CONSIDERATO , altresì, che il conteggio delle suddette ore verrà effettuata alla data del 

30 Giugno  

CHIEDE 
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 a tutti gli assistenti tecnici e a tutti i collaboratori scolastici e a tutti gli assistenti 

amministrativi in servizio a tempo indeterminato presso questa Istituzione scolastica, di 

manifestare la propria disponibilità o indisponibilità ad effettuare il lavoro straordinario 

oltre l’orario di servizio, nonché la disponibilità per eventuali attività oggetto di 

intensificazione . 

 Alla presente si allegano  i modelli ( Dichiarazione di disponibilità a svolgere lavoro 

straordinario a.s. 2023/2024  e Dichiarazione di disponibilità a svolgere attività oggetto di 

intensificazione suddivisi per profilo di appartenenza) da presentare all’ufficio personale 

o inviare tramite posta elettronica all’indirizzo kris00900g@istruzione.it improrogabilmente 

entro il 06 Aprile2023. La mancata presentazione della dichiarazione si considererà quale 

indisponibilità alle prestazioni in oggetto. La pubblicazione del presente avviso sul sito web 

vale a tutti gli effetti come notifica per gli interessati. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Annamaria Maltese 
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