
OGGETTO: PROGRAMMA ERASMUS+  Mobilità dello Staff – “APRIAMO LE MENTI A 
APPROCCI INNOVATIVI IN EUROPA!”- CODICE ATTIVITA’:  2018-1-IT02-KA101-046921  

PIANO DI DISSEMINAZIONE E DI VALORIZZAZIONE

PREMESSA

Il presente piano di disseminazione e valorizzazione ha scopo di rendere visibile la validità e la sostenibilità
del  progetto,  realizzato  grazie  ad  un  finanziamento  comunitario,  nonché  di  promuovere  gli  sforzi
dell’organizzazione  verso  gli  obiettivi  di  Erasmus+,  che  attribuisce  importanza  fondamentale  al
collegamento tra il programma e le politiche.

Un piano di azione di disseminazione e valorizzazione è requisito fondamentale per la buona riuscita di
un’iniziativa Erasmus+, infatti  l’Istituto , attraverso la diffusione delle attività delle mobilità dell’Azione
KA1 realizzate, mira alla diffusione e circolazione delle buone pratiche per garantire un impatto più ampio
dei risultati. 

Per la rilevanza e l’efficacia dei risultati del progetto, è fondamentale che il gruppo di docenti alle mobilità
sia fortemente motivato a far si che la propria esperienza formativa non abbia carattere individuale e che la
sua efficacia non si  esaurisca  nella  professionalità del  singolo;  il  personale direttamente coinvolto nelle
mobilità  dovranno agire  da “forza trainante”in un percorso di  cambiamento e rinnovamento più ampio,
assicurando la massima diffusione e il più ampio utilizzo dei risultati del progetto. L’intera organizzazione
scolastica sarà coinvolta per massimizzare impatto e ricaduta del progetto.

La  disseminazione  sarà  un  processo  pianificato  che  fornirà  informazioni  sulla  qualità,  la  rilevanza  e
l’efficacia dei risultati del progetto.

IMPEGNO DELLA SCUOLA

Tutta l’organizzazione scolastica si  impegnerà nella disseminazione e implementazione dei risultati  della
mobilità, ciascuno per le proprie competenze, in modo da assicurarne massima diffusione e utilizzo nelle sedi

KRIS00900G - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005930 - 13/07/2019 - C24c - Progetti europei - U



appropriate(Classi, dipartimenti disciplinari, scuola,territorio) e con i diversi utenti che possano beneficiarne
(colleghi, studenti, enti/organizzazioni).

L’Istituto, inoltre, intenderà dare visibilità del Programma Erasmus+ con la creazione di un logo del Progetto
attraverso un Concorso rivolto agli alunni. 

I  partecipanti si  impegnano a  condividere  con i  colleghi  della  scuola  idee,  informazioni,  metodologie
acquisite e “best practices” e a favorire il confronto su come migliorare i modi di operare nella scuola;  essi
svolgeranno, assieme al comitato di progetto, attività di divulgazione e disseminazione  anche al di fuori
della nostra istituzione scolastica.

A termine del percorso formativo essi scriveranno rassegne stampa e organizzeranno conferenze, workshops,
seminari per diffondere nuovi metodi nel lavoro quotidiano e pubblicheranno materiali (idee, foto, video,
programmi di lezioni, forme di valutazione e autovalutazione) sul Twinspace, sul Sito dell’Istituto e blogger,
per creare una banca datai di risorse pedagogiche per tutti, in modo da integrarle nel curricolo degli alunni e
per dimostrare il successo del piano strategico europeo.

Il  project  team si  impegna  a  controllare  che  tutte  le  attività  previste  siano  effettuate  in  base  a  tempi
programmati, fornendo il supporto necessario ai partecipanti.

Il Dirigente Scolastico si impegna a:

 creare le condizioni favorevoli per facilitare le attività di disseminazione;
 incoraggiare tutte le possibili  attività funzionali  alla condivisione delle esperienze, sia all’interno

della scuola che all’esterno;
 supportare il confronto e la discussione dello staff sulle “best practices”;
 valutare e supportare l’istituzionalizzazione di cambiamenti e risultati che possano beneficiare agli

studenti e all’organizzazione, in accordo con la visione strategica della scuola.

I risultati del corso, le esperienze,le buone pratiche e le nuove metodologie saranno disseminati a gruppi 
target sia a livello scolastico che al di fuori della scuola secondo il seguente Gantt: 



STRATEGIE DI CONDIVISIONE DEL PROGETTO ERASMUS “ APRIAMO LE MENTI A
APPROCCI INNOVATIVI IN EUROPA!” ALL’INTERNO DELLA SCUOLA

MOMENTI DI 
CONDIVISIONE 
INTERNA

PERSONE COINVOLTE STRUMENTI CONSIDERAZIONI 
NATE DALLA 
CONDIVISIONE

Consiglio di Istituto Docenti-Genitori-
Personale ATA

Incontri/Sito web/Pagina
Facebook del progetto e

dell’Istituto/Blogger

Conoscenze delle 
finalità, contenuti ed 
obiettivi del Progetto.
Disseminazione delle 
esperienze concrete 
realizzate nelle 
mobilità.

Collegio Docenti Docenti Incontri/Sito web/e-
mail/Pagina Facebook del

progetto e
dell’Istituto/Blogger

Conoscenze delle 
finalità, contenuti ed 
obiettivi del Progetto.
Disseminazione delle 
esperienze concrete 
realizzate nelle 
mobilità.

Dipartimenti Docenti Incontri/Sito web/ Pagina
Facebook del progetto e

dell’Istituto/Blogger

Conoscenze delle 
finalità, contenuti ed 
obiettivi del Progetto.
Disseminazione delle 
esperienze concrete 
realizzate nelle 
mobilità.

Consigli di classe Docenti-genitori-alunni Incontri/incontri scuola-
famiglia/sito web/pagina
Facebook dell’Istituto e

del progetto/Blogger

Conoscenze delle 
finalità, contenuti ed 
obiettivi del Progetto.
Disseminazione delle 
esperienze concrete 
realizzate nelle 
mobilità.

Workshops Docenti interni n.6 incontri, uno dopo
ogni flusso di mobilità

Conoscenze delle 
finalità, contenuti ed 
obiettivi del Progetto.
Disseminazione delle 
esperienze concrete 
realizzate nelle 



mobilità.
MOMENTI DI 
CONDIVISIONE 
INTERNA

DESTINATARI STRUMENTI CONSIDERAZIONI 
NATE DALLA 
CONDIVISIONE

Pubblicazione di 
comunicazioni 
periodiche sul sito 
web della scuola

Docenti-Genitori-
Personale ATA

Incontri/Sito web/Pagina
Facebook del progetto e

dell’Istituto/Blogger

Conoscenze delle 
finalità, contenuti ed 
obiettivi del Progetto.
Disseminazione delle 
esperienze concrete 
realizzate nelle 
mobilità.

Collegio Docenti Docenti Incontri/Sito web/e-
mail/Pagina Facebook del

progetto e
dell’Istituto/blogger

Conoscenze delle 
finalità, contenuti ed 
obiettivi del Progetto.
Disseminazione delle 
esperienze concrete 
realizzate nelle 
mobilità.

Dipartimenti Docenti Incontri/Sito web/ Pagina
Facebook del progetto e

dell’Istituto/blogger

Conoscenze delle 
finalità, contenuti ed 
obiettivi del Progetto.
Disseminazione delle 
esperienze concrete 
realizzate nelle 
mobilità.

Consigli di classe Docenti-genitori-alunni Incontri/incontri scuola-
famiglia/sito web/pagina
Facebook dell’Istituto e

del progetto/Blogger

Conoscenze delle 
finalità, contenuti ed 
obiettivi del Progetto.
Disseminazione delle 
esperienze concrete 
realizzate nelle 
mobilità.

Workshops Docenti interni n.6 incontri, uno dopo
ogni flusso di mobilità

Conoscenze delle 
finalità, contenuti ed 
obiettivi del Progetto.
Disseminazione delle 
esperienze concrete 
realizzate nelle 
mobilità.



STRATEGIE DI DIFFUSIONE DEL PROGETTO ERASMUS+ “APRIAMO LE MENTI A APPROCCI
INNOVATIVI IN EUROPA!” ALL’INTERNO DELLA SCUOLA

METODI/STRUMENTI DESTINATARI TEMPI
Pubblicazione di comunicazioni 
periodiche sul sito web/pagina 
Facebook dell’Istituto/ Pagina 
Facebook del progetto/libero blog

Docenti- Personale ATA Comunicazioni contestuali

Diffusione dei documenti nel 
gruppo eTwinning e negli 
incontri dei Workhops

Docenti/Personale ATA Entro un mese da ogni mobilità

Diffusione di documenti 
informatici nell’ambito del 
Collegio docenti

Docenti Comunicazioni periodiche

AZIONI DI DIFFUSIONE DEI RISULTATI ALL’ESTERNO DELLA SCUOLA

METODI/STRUMENTI DESTINATARI TEMPI
Sito Web della scuola
https://www.tpertinikr.edu.it/iindex.tphtp/-/
uincategorised/-6-/erasmus/ka1/-

Tutti Comunicazioni contestuali

Piattaforma eTwinning
https://livee.etwiininiing.inet/groutps/groutp/33383

Tutti Comunicazioni contestuali

Piattaforma Europass Mobility
http://mobilita.eurotpassitalia.it/eurolibret/logi
inNew.astp

Isfol Richiesta libretti Europass
Mobility prima di ogni mobilità

Piattaforma Disseminazione
https://ec.eurotpa.eu/tprogrammes/erasmus/
tplus/tprojects/etplus/tproject/
details/#tproject/-813/1/IT8-/KA181/8469-1

Tutti Dopo il conseguimento di ogni
risultato del progetto

Blogger
https://blog.libero.it/wtp/tpertinikrerasmuska1/

Tutti Comunicazioni contestuali

Pagina Facebook della scuola Tutti Comunicazioni contestuali

https://www.pertinikr.edu.it/index.php/2-uncategorised/262-erasmus-ka1-2
https://www.pertinikr.edu.it/index.php/2-uncategorised/262-erasmus-ka1-2
https://blog.libero.it/wp/pertinikrerasmuska1/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/2018-1-IT02-KA101-046921
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/2018-1-IT02-KA101-046921
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/2018-1-IT02-KA101-046921
http://mobilita.europassitalia.it/eurolibretti/loginNew.asp
http://mobilita.europassitalia.it/eurolibretti/loginNew.asp
https://live.etwinning.net/groups/group/83308


https://www.facebook.com/tpertinisaintoini/
Pagina Facebook del Progetto
https://www.facebook.com/Atpriamo/le/meint/a/
atptprocci/iininoveatvei/iin/Eurotpa/
543373-4--53864/?modal=admiin_todo_tour

Tutti Comunicazioni contestuali

Emittente radio web dell’Istituto Docenti-ATA Comunicazioni contestuali
Check- list Interviste

Docenti/ATA
non partecipanti

alle mobilità
Incontri scuola-famiglia Famiglie Comunicazioni periodiche
Questionari con moduli google Partecipanti/Pers

onale docente
Ex-ante/post mobilità

Comunicazioni sulla Pagina Facebook Ufficio 
Stampa Comune di Crotone
https://www.facebook.com/tpagiinaufcialeeomu
inedierotoine/

Tutti Comunicazioni contestuali e al
termine di ogni mobilità 

Eventi Regionali USR Calabria Dirigenti
Scolastici/Docen

ti delle Scuole
della Regione

Calabria

1° Evento c/o I.I.S. FERMI – CZ 
LIDO- 15/01/2019
http://www.istruzioine.calabria.it
/iinfoday/erasmus/tper/la/scuola/
15/e/16/geininaio/-819/iincointri/
iinformatvei/formatvei/
tprogramma/erasmus/-819/

Eventi locali Docenti delle
Scuole della
provincia di

Crotone

http://www.istruzioine.calabria.it
/tpiaino/regioinale/delle/atveita/di/
formazioine/iinformazioine/
etwiininiing/-819/riveolto/ai/
dirigeint/scolastci/e/ai/doceint/
iin/serveizio/tpresso/le/isttuzioini/
scolastche/della/calabria/

https://www.tpertinikr.edu.it/iind
ex.tphtp/-/uincategorised/314/

formazioine/etwiininiing/-
c/o I.I.S. “PERTINI/SANTONI”/9

Maggio -819
                                                                         Il Dirigente Scolastico 

                                                                          Dott.ssa Ida SISCA

https://www.pertinikr.edu.it/index.php/2-uncategorised/314-formazione-etwinning-2
https://www.pertinikr.edu.it/index.php/2-uncategorised/314-formazione-etwinning-2
https://www.pertinikr.edu.it/index.php/2-uncategorised/314-formazione-etwinning-2
http://www.istruzione.calabria.it/piano-regionale-delle-attivita-di-formazione-informazione-etwinning-2019-rivolto-ai-dirigenti-scolastici-e-ai-docenti-in-servizio-presso-le-istituzioni-scolastiche-della-calabria/
http://www.istruzione.calabria.it/piano-regionale-delle-attivita-di-formazione-informazione-etwinning-2019-rivolto-ai-dirigenti-scolastici-e-ai-docenti-in-servizio-presso-le-istituzioni-scolastiche-della-calabria/
http://www.istruzione.calabria.it/piano-regionale-delle-attivita-di-formazione-informazione-etwinning-2019-rivolto-ai-dirigenti-scolastici-e-ai-docenti-in-servizio-presso-le-istituzioni-scolastiche-della-calabria/
http://www.istruzione.calabria.it/infoday-erasmus-per-la-scuola-15-e-16-gennaio-2019-incontri-informativi-formativi-programma-erasmus-2019/
http://www.istruzione.calabria.it/infoday-erasmus-per-la-scuola-15-e-16-gennaio-2019-incontri-informativi-formativi-programma-erasmus-2019/
http://www.istruzione.calabria.it/infoday-erasmus-per-la-scuola-15-e-16-gennaio-2019-incontri-informativi-formativi-programma-erasmus-2019/
https://www.facebook.com/paginaufficialeComunediCrotone/
https://www.facebook.com/paginaufficialeComunediCrotone/
https://www.facebook.com/Apriamo-le-menti-a-approcci-innovativi-in-Europa-548878242258064/?modal=admin_todo_tour
https://www.facebook.com/Apriamo-le-menti-a-approcci-innovativi-in-Europa-548878242258064/?modal=admin_todo_tour
https://www.facebook.com/Apriamo-le-menti-a-approcci-innovativi-in-Europa-548878242258064/?modal=admin_todo_tour
https://www.facebook.com/pertinisantoni/


         Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art3, c.D.Lgs n. 39/ 93             
                                                                                                                                                                  

                                          


