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Ai Componenti della Commissione 
Sede  

 
OGGETTO: Nomina commissione valutazione istanze per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ED ESTERNO 
per Esperto e Tutor “Innovazione Professione Docenti” nei moduli previsti dal progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN- CL- 2026-
116– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto-azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione 
docenti- Codice CUP: D14D26004240007 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO l’Avviso 95165 del 24/04/2026 Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione 

ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 

del 24/04/2026 – Formazione docenti; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative alla presentazione e all’inserimento nel PTOF del progetto ESO4.5. A2.B-

FSEPN- CL- 2026-116- Titolo: “Innovazione Professione Docenti” - CUP D14D26004240007; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735 11-06-2026 con cui si autorizza il progetto ESO4.5. A2.B-FSEPN- CL- 

2026-116- Titolo: “Innovazione Professione Docenti” - CUP D14D26004240007- Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 

ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti; 

VISTO il progetto ESO4.5. A2.B-FSEPN- CL- 2026-116- Titolo: “Innovazione Professione Docenti” - CUP 

D14D26004240007; 

VISTO il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto in data 18/12/2025; 

VISTA la delibera di approvazione del PTOF 2025/28 del Consiglio d’Istituto del 18/12/2025; 

VISTA la propria determina di assunzione in bilancio prot. 2695 del 17/06/2026; 

VISTA la necessità di individuare figure professionali nel ruolo di ESPERTO e TUTOR per la realizzazione del progetto 

ESO4.5. A2.B-FSEPN- CL- 2026-116- Titolo: “Innovazione Professione Docenti” - CUP D14D26004240007-; 

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con l’individuazione di professionalità INTERNE/ESTERNE per il 

progetto ESO4.5. A2.B-FSEPN- CL- 2026-116- Titolo: “Innovazione Professione Docenti” - CUP D14D26004240007-; 

 

VISTO l’Avviso di selezione di personale interno ed esterno per il conferimento degli incarichi di Esperto e Tutor, prot. 

n. 3280 del 26/08/2026; 

 

CONSIDERATO che, entro il termine di scadenza previsto dal suddetto Avviso, sono pervenute candidature per lo 

svolgimento degli incarichi di Esperto e Tutor; 

 
CONSIDERATA la necessità di procedere alla valutazione delle istanze pervenute e alla predisposizione delle relative 
graduatorie, secondo i criteri stabiliti nell’Avviso di selezione; 
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DECRETA 

 
per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente richiamate, di nominare la Commissione di 
valutazione delle candidature pervenute nell’ambito dell’Avviso prot. n. 3280 del 26/08/2026, così composta: 
 
Presidente: LONGO Maria Rosaria – Dirigente Scolastica; 
Componente: DRAMMIS Antonella – Assistente Amministrativa; 
Componente: STASI Francesco – Assistente Amministrativo. 
con compiti di: 

 

➢ esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri definiti nell’avviso appositamente predisposto; 

➢ procedere alla valutazione dei titoli e delle esperienze dichiarate dai candidati, sulla base dei criteri stabiliti 

nell’Avviso di selezione; 

➢ redigere le graduatorie degli aspiranti; 

➢ redigere e sottoscrivere il verbale delle operazioni svolte. 
 
La Commissione inizierà i lavori alle ore 9.00 di giovedì 10/09/2026. 
 
 

      La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Maria Rosaria LONGO 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'amministrazione digitale (D.Lgs. 82/2005 ss.mm.ii. e norme 

collegate) 
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