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Allegato A—- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO

Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020- finanziato con
FSE e FDR- Asse | — Istruzione - Obiettivo specifico 10.3 — Innalzamento del livello di istruzione della popolazione adulta, con particolare
riguardo alle fasce di istruzione meno elevate - Azione 10.3.1 Percorsi per adulti (in particolare per soggetti in situazione di svantaggio,
analfabeti di ritorno, inoccupati e disoccupati) finalizzati al recupero dell’istruzione di base, al conseguimento di qualifica/diploma
professionale o qualificazione professionale e alla riqualificazione delle competenze con particolare riferimento alle TIC- Sotto azione
10.3.1A “Apprendimento e socialita CPIA” “Progetti per il potenziamento delle competenze delle adulte e degli adulti iscritti presso i
Centri provinciali per l'istruzione degli adulti (CPIA)- Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 FSE - Apprendimento e socialita

PROGETTO: progetto “CITTADINI ATTIVI E COMPETENTI”- Codice “10.3.1A—- FSEPON-CL-2021-1 -CUP: D13D21002020006

DIRIGENTE SCOLASTICO
CPIA CROTONE

_ | _sottoscritt _
nat_a (provincia di )il C.F. e
residente in (provincia di ) c.a.p.
via n.
tel. e-mail
CHIEDE
di partecipare alla procedura di selezione, mediante valutazione comparativa, per il conferimento dell’incarico di
O ESPERTO modulo

_1_sottoscritt _, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci,
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA
1. di essere cittadin_ italian_;
2. di godere dei diritti politici;
3. di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso

5. di essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’ Avviso pubblico relativo alla presente procedura di selezione, come specificato
nell’allegato curriculum vitae;

6. di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria attivita, attraverso 1’uso della piattaforma
telematica dei Fondi Strutturali;

7. di impegnarsi a svolgere la propria attivita, come previsto dallo specifico calendario predisposto dal Dirigente scolastico.
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TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
VALUTAZIONE TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI ESPERTO

Laurea specifica attinente al <=80 punti 2; PUNTEGGIO VERIFICA
settore, vecchio ordinamento 81-89 punti 3; DICHIARATO PUNTEGGIO
magistrale o specialistica 90-99 punti 4; SCUOLA

100-104 punti 6;
105-109 punti 8;
110/110e 110/ 110+
Diploma + docenza AALI Punti 5

Altra laurea oltre al titolo richiesto Punti 2 cad. (Max punti4)

Corsi post-laurea e/o Master di di | Punti 1 cad. (Max punti 4)
o Il livello universitari attinente al
all’incarico richiesto con 1500 ore e
60 cfu

Dottorato di ricerca attinente al Punti 3 cad. (Max punti 6)
settore richiesto

Esperienza lavorativa pertinente Punti 1/anno — Max 5
all’incarico da ricoprire
(extrascuola) al di fuori
dell’istituzioni scolastiche e
pertinente all’incarico da ricoprire.

Corsi di aggiornamento svolti attinenti Punti 0,1 per ogni corso
all’incarico da ricoprire (valutabili (max 2 punti)
corsi di almeno 20 ore)

Docenza universitaria attinente Punti 1 cad. — Max 4
all’incarico da ricoprire

Pubblicazioni attinenti all’incarico Punti 1 cad. max 4
da ricoprire

Certificazione Informatiche Punti 1
Certificazione B1 lingua inglese o Punti 1

A parita di punteggio sara data la preferenza al candidato pit giovane.

_|_sottoscritt_ dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni previste nell’ Avviso pubblico di
selezione.
Si allegano:

1. Curriculum vitae

2. Fotocopia documento di riconoscimento

Crotone, /

ai sensi art. 13 e 14 del regolamento europeo 679/2016 in materia di protezione dei dati personali
1l/la sottoscritto/a nato/a a

il , residente in via citta prov.
DICHIARA DI AVER PRESO VISIONE DELL’INFORMATIVA SULLA PROTEZIONE DEI DATI

| dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento per il quale sono rilasciati; saranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e,
comunque, nell’ambito delle attivita istituzionali del CPIA di Crotone, titolare del trattamento. All’interessato competono i diritti di cui
agli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’articolo 13 del D. Lgs. 196/2003.

Data / /

Si allega copia/e del/i documento/i di identita in corso di validita. Firma




