MINISTERO DELL’ISTRUZIONE
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA

Liceo Statale “Gian Vincenzo Gravina”
Scienze umane - Linguistico - Economico sociale - Musicale - Coreutico

ALL’ALBO ON LINE

AL SITO WEB - SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL PERSONALE INTERNO DELL’ISTITUTO

AL PERSONALE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE

DELLA PROVINCIA DI CROTONE

OGGETTO: Disposizione di avvio mediante selezione interna/esterna per Affidamento Incarico di
Responsabile Servizi Prevenzione e Protezione, ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e successive modifiche ed

integrazioni, e incarico docenza per formazione/informazione del personale scolastico e formazione

degli alunni.

ILDIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D. Lgs.vo del 09/04/2008 n. 81 e successive modifiche e integrazioni;
VISTO il Regolamento di applicazione del D. Lvo 81/08, D.I. n. 382 del 29/09/2008;

RILEVATA l'esigenza di provvedere all’affidamento dell'incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP) per la gestione della sicurezza all'interno delle sedi di questo istituto
e considerata la necessita di individuare personale esperto in possesso dei requisiti previsti dai D. Lgs
81/2008 e n.106/2009 disponibile a ricoprire I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e

Protezione dell’Istituto;

CONSIDERATO che l'incarico indicato in oggetto comporta prestazioni professionali di natura
specialistica ed attivita che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse
pubblico;
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ACCERTATO che, per ragioni metodologiche e normative, occorre verificare in via prioritaria la
disponibilita di personale interno in possesso dei requisiti di legge (art. 32 D.Lgs. 81/08) disposti a

svolgere le funzioni di RSPP;

CONSIDERATO che, in caso di esito negativo della ricognizione interna o di mancanza di profili idonei,
I'Amministrazione attivera contestualmente o in subordine una procedura di selezione volta al
reclutamento di un esperto esterno mediante conferimento di incarico libero-professionale o contratto
di servizi;

RITENUTO pertanto di dover avviare la contestuale procedura di selezione interna ed esterna, fermo

restando l'ordine di priorita sopra indicato per |'assegnazione finale dell'incarico;

VISTO il D.I. n° 129/2018;
VISTO I’art. 7 comma 6 del D.Lgs 165/2001;

VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTO il quaderno MIM n. 3 rubricato all’'uopo: “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali”;
VISTI gliartt.35 e 57 del CCNL Scuola 29/11/2007, in materia di Collaborazioni plurime;
DISPONE

Art. 1 - Awvio della procedura

E avviata la procedura per la selezione e I'affidamento dell'incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP) ai sensi del D. Lgs. 81/2008 per la durata di anni due a decorrere
dalla data di sottoscrizione dell'atto di nomina o del contratto.

Art. 2 - Modalita di selezione e priorita

La selezione avviene mediante avviso pubblico volto alla ricezione di candidature. L'esame delle

domande seguira il seguente ordine tassativo di priorita:
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- Personale interno all'Ente in possesso dei requisiti previsti dall'art. 32 del D.Lgs. 81/08.

- Collaborazioni plurime;

- Esperti esterni (professionisti o societa d'ingegneria/consulenza), qualora la selezione interna vada
deserta o non emergano profili idonei alle necessita tecniche della struttura.

Art. 3 - Approvazione dell'Avviso Pubblico

E approvato lo schema di "Avviso di selezione interna/esterna per I’affidamento dell'incarico di RSPP"

allegato alla presente disposizione per farne parte integrante e sostanziale. L'avviso definira i requisiti

di ammissione, i criteri di valutazione dei titoli, la durata dell'incarico e i termini di presentazione delle

istanze.

Art. 4 - Compenso ed elementi economico-finanziari

Per il personale interno l'incarico sara svolto con compenso orario accessorio.

Per l'eventuale esperto esterno, la spesa massima prevista per l'intero periodo dell'incarico e

quantificata in € 2.000,00 (duemila/00) annui al lordo di oneri fiscali e previdenziali, la cui copertura

finanziaria trovera capienza sul pertinente capitolo di bilancio.

Art. 5

Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, Prof. Antonio Santoro

Art. 6 - Pubblicita

La presente disposizione e il relativo avviso di selezione saranno pubblicati sul sito web istituzionale

dell'Ente nella sezione Albo Pretorio, Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso, al

fine di garantirne la massima diffusione.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Antonio SANTORO

Firmato digitalmente ai sensi del CAD ss.mm.ii. e norme collegate
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