
1 

 

 

C U R R I C U L U M  V I T A E  

F O R M A T O  E U R O P E O   

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  PARISI  FRANCESCO 

Indirizzo   

Telefono/Fax   

e-mail   

 

Nazionalità  Italiana  

 

Data di nascita  18 LUGLIO 1977 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)   Dal 1 gennaio 2001 al 20 novembre 2003 con periodi non continuativi 

presso la Soc. Coop. a. r.l  Aristippo Tourig service . in qualità di 

assistente, guida turistica  e divulgatore di prodotti tipici del  territorio.  

Dal 01 agosto al 14 dicembre 2005 presso l’Ufficio reclutamento e forze 

di completamento del  distretto militare di Catanzaro, in qualità di 

sottoufficiale della riserva   dell’Esercito Italiano con mansioni di 

addetto ai comandi. 

Presso Liceo dalla Comunicazione “Giovanni Paolo II” di Scandale 

(KR) in qualità di insegnante di storia e filosofia  con contratti par-time, 

nei sottoelencati periodi: 

- Dal 31 gennaio 2005 al 06 giugno 2005 

- Dal 15 settembre 2005 al 7 luglio 2006  

- Dal 14 settembre 2006 al 7 luglio 2007  

- Dal 15 settembre 2007 al 15 giugno 2008   

- Dal 15 settembre 2008 con scadenza al 07 luglio 2009. 

 

Dal 01 marzo 2005 al 30 maggio 2005 presso Corpo Militare C.R.I. in 

qualità di autista soccorritore per le esigenze connesse al Centro di 

Prima Accoglienza Profughi di S.Anna – Isola Capo Rizzuto (KR). 

Dal 01 luglio 2005 al 30 settembre 2005 presso Croce Rossa Italiana in  

qualità di autista soccorritore. 

Dal 14 Dicembre 2007 al 11 Giugno 2008 in qualità di docente di storia 

e filosofia presso il Liceo “Ilio Adorisio” di Cirò – SS Strongoli (KR).   

Dal 14 ottobre 2005 al 31dicembre 2008 presso agenzia interinale 

“obiettivo lavoro” di Crotone  con mansioni di autista soccorritore C.R.I. 

nella postazione aeroportuale di pronto soccorso.       

Dal 6 marzo 2009 al 20 maggio 2009 c\o istituto comprensivo”don 

Milani” progetto P.O.N.  “la casa verde” 15 ore in qualità di esperto. 

Dal 15 giugno 2009 al 30 luglio 2009 amministratore di condominio 

presso il “Santa Cristina Village”  

 Dal 2013 al 2016: Dirigente scolastico  presso istituto omnicomprensivo 
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Madonna greca di Isola di Capo Rizzuto 

Da agosto 2014 a dicembre 2015 : Direttore centro msna “ San Dionigi” 

e dei centri di prima accoglienza CARA presso Croce Rossa 

Da agosto2014 –  

 Da 11 marzo 2014 a 19 marzo 2016 : Commissario provinciale Croce 

Rossa italiana Crotone  

Da 20 marzo 2016- in itinere : Presidente della Croce Rossa italiana  

comitato di Crotone  

A.s 2015-2016: incarico annuale di docente in filosofia presso istituto “ 

Filolao di Crotone”  

A.s 2016-2017: incarico annuale di docente in filosofia presso istituto 

“Lombardi Satriani” di Mesoraca( KR)  

A.s 2017-2018: incarico annuale di docente in filosofia presso istituto 

“Lombardi Satriani” di Cotronei ( KR) 

 

 
 

 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

• Date (da – a)   In data 10 luglio 1997 ho conseguito il diploma di maturità classica con 

votazione ……. 

In data 20 maggio 2003 ho conseguito il titolo di Dottore in Filosofia 

con voti ……. 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Liceo classico “Diodato Borrelli”di Santa Severina  

Università della Calabria, Facoltà di Lettere e Filosofia ,corso di laurea 

in  Filosofia    

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Italiano, latino, storia, filosofia, sociologia, pedagogia, psicologia, 

diritto, politica lingue.  

        

• Qualifica conseguita  Insegnante  

• Livello nella 

classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 Dottore in filosofia 

 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della 

vita e della carriera ma non 

necessariamente 

riconosciute da certificati e 

diplomi ufficiali. 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO  

 

ALTRE LINGUE 
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  LINGUA  INGLESE  

• Capacità di lettura  BUONE 

• Capacità di scrittura  BUONE  

• Capacità di espressione 

orale 

 DISCRETE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 

posti in cui la 

comunicazione è 

importante e in situazioni 

in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 FLESSIBILITÀ MASSIMA, CREATIVITÀ ED  INTUITO DISCRETO, BUONA 

AFFIDABILITÀ  OTTIME CAPACITÀ ORGANIZZATIVE E RELAZIONALI  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 

attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 OTTIME CAPACITÀ ORGANIZZATIVE  IN QUANTO COLLABORATORE DL 

DIRIGENTE SCOLASTICO . 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 BUONE CAPACITÀ INFORMATICHE  CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI : 

WINDOWS 95, WINDOWS 98, WINDOWS 2000 WIINDOWS MILLENNIUM,  

WINDOWS VISTA SISTEMI APPLICATIVI :MS OFFICE, WORD, EXECEL. 

INTERNET E  POSTA ELETTRONICA  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno 

ecc. 

 BUONE CAPACITÀ RECITATIVE  E MUSICALI  

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non 

precedentemente indicate. 

 NESSUNA 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida categoria B  e Be “patente C.R.I. per mezzi di soccorso”  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

 

ALLEGATI   N° 1 COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO DI IDENTITÀ   
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SI AUTORIZZA IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DELLA LEGGE 196/2003. 

 

 

Crotone, 15.03.2019       Firma 

 ______  


