
 

 

                 
 

LICEO ”Gian Vincenzo GRAVINA” 

 

SCIENZE UMANE - LINGUISTICO – ECONOMICO SOCIALE – 

MUSICALE – COREUTICO 

 

Crotone, addì 15/10/2021 

 

Ai Sigg. Docenti del Liceo Gravina 

Al  sito della scuola www.istitutogravina.kr.it 

All’Albo dell’Istituto 

 

OGGETTO: Bando di selezione ESPERTO INTERNO  

AVVISO Miur AOODGEFID n. 9707 del 27/04/2021- REALIZZAZIONE DI PERCORSI 

EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E PER L’AGGREGAZIONE 

E LA SOCIALIZZAZIONE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI NELL'EMERGENZA 

COVID-19 - Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 

10.2 e 10.3 – Azione 10.1.1 Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità - Sottoazione 

10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti - Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base - Sottoazione 10.2.2A Competenze di base. 

NOME PROGETTO: RIPARTIAMO DAL GRAVINA 

Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CL-2021-41 

CUP: F19J21003150006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO l’AVVISO Miur AOODGEFID n. 9707 del 27/04/2021- REALIZZAZIONE DI PERCORSI 

EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E PER L’AGGREGAZIONE 

E LA SOCIALIZZAZIONE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI NELL'EMERGENZA 
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COVID-19 (Apprendimento e socialità) - Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – 

Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azione 10.1.1 Sostegno agli studenti caratterizzati 

da particolari fragilità- Sottoazione 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti  - Azione 

10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - Sottoazione 10.2.2A 

Competenze di base; 

 

 

VISTA la nota prot. n.17355 del 01/06/2021 con la quale sono state pubblicate le graduatorie regionali 

definitive PON “Per la Scuola” 2014-2020; 

 

VISTA la nota prot. AOODGEFID/17517 del 04/06/2021, con la quale sono stati formalmente 

autorizzati e ammessi a finanziamento tutti i progetti presentati da questa istituzione scolastica; 

 

VISTA la nota prot. AOODGEFID n.17662 del 07/06/2021 Fondi Strutturali Europei- Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 . Assi 1 - 

Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare ““Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse 1 - Istruzione- Obiettivi specifici 10.1, 

10.2 e 10.3- Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n.9707 del 27/04/2021-

REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE E PER L’AGGREGAZIONE E LA SOCIALIZZAZIONE DELLE STUDENTESSE 

E DEGLI STUDENTI NELL'EMERGENZA COVID-19 (Apprendimento e socialità). Autorizzazione 

progetti; 

 

VISTA la delibera del collegio dei docenti n.464 del 18/05/2021 e la delibera del Consiglio di Istituto 

n. 81 del 27/05/2021; 

 

VISTA la nota prot. n. 8868 del 29/06/2021, assunzione a bilancio; 

 

VISTA la nota prot. 9388 del 26/08/2021, azione di informazione, comunicazione e pubblicità 

 

Procede 
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alla ricognizione delle professionalità interne secondo i curricula professionali per l'affidamento di 

eventuale incarico aggiuntivo per i moduli di seguito riportati: 

 

PROGETTO “ RIPARTIAMO DAL GRAVINA” 

MODULO TITOLO 
DURATA 

IN ORE 
ALUNNI ESPERTO REQUISITI 

1 

 
 

Educazione 
motoria; 

sport; gioco 
didattico 

 

 

 

 

 

 

 
 

MILONE 
La proposta formativa 
vuole favorire,  nel 
rispetto delle norme 
anti-Covid vigenti, 
attraverso le pratiche 
motorie e sportive il 
miglioramento del 
livello di 
socializzazione, la 
riduzione dello stress 
e dell’ansia. 

30 
20 

 
 

1 
Laurea in 
Scienze Motorie 
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2 

 

 

Arte; scrittura 

creativa; 

teatro 

 

 

 

 

 

 
 

SI VA IN SCENA 

La proposta formativa 

offrirà la possibilità di 

arricchire le basi 

culturali dei 

partecipanti attraverso 

attività di recitazione, 
uniti a momenti di 

scrittura creativa, per 

scrivere un copione 

anche ricorrendo a 

nuovi linguaggi e 

nuove forme di 

espressione. 

 

30 
20 

 
1 Laurea in Lettere 

3 

 

Musica e 

Canto 

 

 

 

 
 

      

 

SETTE NOTE 

L’esperienza 

formativa musicale  

deve permette agli 
studenti di sviluppare 

la capacità di pensare 

musicalmente durante 

l’ascolto o 

l’esecuzione. Proprio 

come lo sviluppo del 

linguaggio, 

l’intelligenza 
musicale può essere 

favorita attraverso 

specifiche attività, che 

saranno svolte durante 

il laboratorio. La 

musica, inoltre, è 

fondamentale per 

contrastare ansie e 
paure e permette agli 

studenti di allontanare 

i sentimenti negativi, 

contribuendo  allo 

sviluppo emotivo e 

alle competenze 

affettive. 

 

30 
20 

 
 

1 

Diploma di 
conservatorio 
(V.O) oppure, 
attestati finali di 
corsi musicali 
straordinari di 
durata 
complessiva di 
studi non 
inferiore a sette 
anni, svolti 
presso i 
conservatori di 
musica e gli 
istituti musicali 
pareggiati, 
oppure 
diploma 
accademico di II 
livello, 
sperimentale o 
ordinamentale, 
rilasciato dai 
Conservatori o 
dagli Istituti 
superiori di studi 
musicali. 

 

L’importo orario previsto è di 70 euro/ora. 

Gli interessati dovranno far pervenire 

• Istanza per l'incarico che si intende ricoprire utilizzando l’apposito modello (allegato 1) 
• Griglia valutazione dei Titoli (Allegato 2) 
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• Dettagliato curriculum vitae in formato europeo (riportando esclusivamente ciò che è attinente 

al bando) ; 
• Presentazione di un piano di lavoro di massima; 

 

La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attività: 

• Formulare il progetto didattico inerente il modulo (struttura); 
• Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente 

Scolastico; 
• Consegnare la programmazione didattico formativa inerente il modulo da realizzare; 
• Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario 

del progetto; 
• Elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati; 
• Predisporre, in sinergia con i Tutor interni, le verifiche previste nella valutazione periodica del 

percorso formativo; 
• Consegnare a conclusione dell'incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una 

relazione finale sull'attività; 
• Assicurare la sua disponibilità per l'intera durata del progetto, secondo calendario stabilito dal 

dirigente scolastico in orario pomeridiano; 
• Provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile; 
• Programmare il lavoro e le attività inerenti il modulo che gli sarà affidato, predisponendo, 

anche in formato digitale, il materiale didattico necessario; 
• Gestire, per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line (gestione progetti PON). 

 

Istanze - Procedure di selezione  

Le istanze dovranno pervenire brevi manu o per e-mail su posta certificata 
krpm010006@pec.istruzione.it ed indirizzate al Dirigente Scolastico del Liceo “G. V. Gravina” - via 
Ugo Foscolo, 28 - 88900 Crotone (Kr), assieme al curriculum vitae, entro e non oltre le ore 12:00 del 
22/10/2021. Sulla busta dovrà essere apposta la dicitura “Bando selezione Esperto INTERNO - PON 
FSE: Apprendimento e Socialità - RIPARTIAMO DAL GRAVINA. Nella richiesta, l'aspirante 
dovrà indicare per quale modulo/i intende porre la propria disponibilità. 
 

Sulla base dei criteri di selezione dei titoli degli aspiranti l’istituzione procederà alla compilazione di 

un'apposita graduatoria. In base alla posizione occupata in tale graduatoria l'istituzione scolastica 

conferirà al docente interno un incarico aggiuntivo mediante apposita lettera. 

 
Per quanto non specificato si fa riferimento alle Linee guida per l’attuazione dei PON ed all'Avviso 

pubblico prot. AOODGEFID n. 9707 del 27/04/2021 citato. 

Il presente bando è pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito della scuola e inviata comunicazione a tutti 

i docenti via e-mail. 

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste dalla 

vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Fanno parte integrante del presente bando l’allegato 1, modello di domanda di partecipazione alla 

selezione di Esperto e l’allegato 2, scheda griglia di valutazione titoli.

 

Crotone, 15/10/2021 

 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Antonio Santoro 
 Documento informatico firmato digitalmente       

ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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Allegato 1 

Al Dirigente 
Scolastico Del Liceo 

“G.V. Gravina” 
 

Crotone 
 
 

Oggetto: Domanda di partecipazione al bando di selezione ESPERTO  INTERNO AVVISO Miur 
AOODGEFID n. 9707 del 27/04/2021.  APPRENDIMENTO E SOCIALITÀ “RIPARTIAMO DAL 
GRAVINA”  – Codice Progetto 10.1.1A-FSEPON-CL-2021-41. 
 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________  

 

nato/a ______________________________PROV. ___ il______________ 

 

e-mail___________________________________________           . 

 

Tel/cell __________________________________________.   

 

Residenza: ________________________________________________________________________  

   
 
 
docente in servizio presso il Liceo “G.V. Gravina” per l’a.s. 2021/2022, avendo preso visione del bando di selezione 
di cui all’AVVISO Miur AOODGEFID n. 9707 del 27/04/2021.  APPRENDIMENTO E SOCIALITÀ 

“RIPARTIAMO DAL GRAVINA”  – Codice Progetto 10.1.1A-FSEPON-CL-2021-41. 
 

CHIEDE 

 
di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO per i seguenti moduli 

(barrare solo la/le voce/i interessata/e) 
 

● 1-MILONE 
 

● 2-SI VA IN SCENA 
 

● 3-SETTE NOTE  
 

 

Alla presente istanza allega: 

▪ curriculum vitae 

▪ griglia di valutazione compilata e sottoscritta (Allegato 2) 

▪ progetto didattico inerente il modulo (struttura) 
 

 

Firma 
 

 

 

Il sottoscritto  autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03 e dichiara sotto la propria 

responsabilità che la documentazione dichiarata e/o allegata alla presente istanza è conforme agli originali, 

che saranno presentati qualora fossero richiesti. 

 
Data___________        Firma____________________
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Allegato 2 

 
 

Cognome e Nome………………………………………………………………………………………..  

  

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 
PER ESPERTI E TUTOR 
INTERNI/ESTERNI 

 
n. riferimento 

del curriculum 

da compilare a 
cura del 

candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

L'istruzione, la formazione nello specifico settore in cui si concorre 
   

 

 

 

 
A1. Laurea attinente alla selezione 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 
PUNTI 

   

110 e lode 10 
   

106-110 8 
   

100 - 105 7 
   

< 100 6 
   

 

 

 
A2. Laurea attinente alla selezione 
(triennale, in alternativa al punto a1) 

110 e lode 6 
   

106-110 5 
   

100 - 105 4 
   

< 100 2 
   

A3. Altra laurea 
 

2 
   

A4. Diploma attinente alla selezione (in 
alternativa ai punti a1 e a2) 

  

2 

   

A5. Dottorato di ricerca attinente alla 
selezione 

 
Max 1 

 
4 

   

A6. Master universitario di I e di II 
livello attinente alla selezione 
durata biennale(3000h-120 cfu) 

 
Max 2 

 
Da 3 a 6 

   

A7. Master universitario di I e di II 
livello attinente alla selezione durata 
annuale (1500h-60 cfu) 

 
Max 2 

 
Da 1,5 a 3 

   

 
A8. Corso di perfezionamento univer- 

sitario post laurea (attinente al settore 
di intervento) 

2 punti per ogni 
attestato 
Biennale e 1 punto 
per ogni attestato 
annuale fino a un 
max di 3 

 

 

Da 1 a 6 

   

A9. Attestati di frequenza corsi speci- 
fici per le competenze settoriali richie- 

ste 
(minimo 50 ore) 

1 punto per ogni 
attestato max 4 

Da 1 a 4 
   

A10. Attestati corsi di formazione/ag- 
giornamento (minimo 20 ore) afferenti 

la tipologia di intervento e frequentati 
negli ultimi 8 anni 

0,50 punti per ogni 

corso fino a un 
max 4 

Da 0,50 a 2    
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LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

 

 
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFI- 
CATE riconosciute dal MIUR (ECDL, 
MOS, IC3, EIPASS, etc.) 

1 punto per livello 
base 
2 punti per livello 
avanzato 
Max 3 certificazio- 
ni 

 

 

da 1 a 6 

   

B2. Competenze linguistiche certificate 

riconosciute dal MIUR- livello C1 

 3    

B3. Competenze linguistiche certificate 
riconosciute dal MIUR 
Livello B2 (in alternativa a C1) 

 2    

B4. Competenze linguistiche certificate 
riconosciute dal MIUR 
Livello B1 (in alternativa a B2) 

 1    

LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

C1. Iscrizione all' albo professionale 

attinente alla selezione 

  
1 

   

C2. Esperienze di docenza o collabora- 

zione con università enti associazioni 

professionali (min. 20 ore) se attinenti 
alla selezione 

 
Max 3 
max 1 punto per 
anno 

 

 
Da 1 a 3 

   

C3. Esperienze di docenza (min. 20 

ore) nei progetti finanziati dal fondo 

sociale europeo (PON – POR) se atti- 
nenti alla selezione 

 
Max 5 
max 2 punti per 

esperienza 

 
 

Da 2 a 10 

   

C4. Esperienze di tutor (min. 20 ore) 

nei progetti finanziati dal fondo sociale 
europeo (PON – POR) 

 
Max 5 max 1 punto 
per esperienza 

 
Da 1 a 5 

   

C5. Esperienze di facilitatore/valutato- 

re (min. 20 ore) nei progetti finanziati 

dal fondo sociale europeo (PON – 
POR) 

Max 5 max 1 punto 
per anno 

Da 1 a 5    

C6. Esperienze di tutor nei progetti di 
asl (solo per i percorsi di ASL) 

Max 5 Da 1 a 5    

C7. Incarichi di progettista in progetti 

finanziati dal fondo sociale europeo 
(FESR) (solo per esperto progettista 
FESR) 

Max 5 
max 1 punto per 
incarico 

Da 1 a 5    

C8. Incarichi di collaudatore in pro- 

getti finanziati dal fondo sociale euro- 
peo (solo per esperto collaudatore 
FESR) 

Max 5 
max 
1 punto per incari- 
co 

Da 1 a 5    

C9. Conoscenze specifiche dell'argo- 

mento (pubblicazioni cartacee o mul- 
timediali e contenuti didattici cartacei 

o digitali che affrontino argomenti 
congruenti con la tematica del modulo 

formativo) 

 
 

0,40 per ogni pub- 
blicazione 
Max. 5 

 

 
 

Da 0,40 a 2 

   

 

C10. Esperienze lavorative pertinenti 
0,50 per ogni espe- 
rienza, max 6 

Da 0,50 
a 3 
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C11. Insegnamento nella scuola secon- 
daria superiore (se il servizio è prestato 
in scuola di grado inferiore il punteggio è 
dimezzato e il totale dei punti non può 
superare la fascia di appartenenza) 

 
 

Da 1 a 10 anni 2 
Da 11 a 20 anni 4 
>20 anni 6 

 

 

Da 1 a 6 

   

IDEA PROGETTUALE 

A. PERTINENZA PUNTI 1 
 

B. ORIGINALITA’ PUNTI 1 

 

C. CHIAREZZA PUNTI 1 
 

   

 

TOTALE 

   

 

 

 

 

 

Data,_____________________________     Firma _______________________ 
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