
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO UFFICIO 

SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA 

Liceo Statale “Gian Vincenzo Gravina” 
Scienze umane - Linguistico - Economico sociale - Musicale - Coreutico 

 
 
 
 

OGGETTO: Graduatorie definitive 

 

 Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale 

scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021 - 2027, nell’ambito del 

PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU.  Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” (D.M. 61/2023) AZIONE KA1- PROGETTI DI MOBILITA’ A BREVE TERMINE _  

 

  Codice Progetto: PNRR_2024_1-IT- 02- KA122-SCH-000204176. 

CUP: B56E23004900006 

Attività: Mobilità del personale e dello staff (ROUEN – BARCELLONA) 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il progetto in essere del PNRR, Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – 

Investimento 3.1 “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e 
per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021- 
2027, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU.  Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023) AZIONE KA1- PROGETTI DI 
MOBILITA’ A BREVE TERMINE 
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59; 

 
VISTI i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei; 

 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”; 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 
VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n.107” 

 
VISTO l’atto di concessione registro n. 5830/2025 del 06.02.2025 acquisito agli atti d’ufficio con 

protocollo n. 9856 del 05.11.2024, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 

contestuale autorizzazione alla   spesa; 

VISTA l’assunzione a bilancio prot. 1521  del 12.02.2025; 
 

VISTA la delibera del consiglio d’Istituto; 
 

VISTA la nomina al Dirigente scolastico prot. n.  1635 del 14.022025 come Responsabile unico di 

procedimento (RUP); 

 
VISTA l’azione di informazione, comunicazione e pubblicità; 

 
VISTO l’avviso di selezione destinato ai docenti ed al personale interno prot. n. 3449 del 01.04.2025, 

l’avviso di riapertura della selezione prot. n. 5764 del 11.06.2025 e l’avviso di integrazione delle  

mobilità disponibili prot. 6146 del 20.06.2025; 

VISTO l’art. 7, comma 6 del D.Lgs del 30 Marzo 2001, n 165; 

 
VISTO le istanze pervenute entro il 30.06.2025 per l’avviso in Oggetto; 
 
VISTO il verbale di pubblicazione del DS delle graduatorie prot. N. 6558 del 03/07/2025; 
 
PRESO ATTO delle segnalazioni pervenute in ordine ai punteggi attribuiti 

PROCEDE 

in data 14/07/2025 alle ore 10:30, alla pubblicazione delle graduatorie definitive 
 
 

1. Dato atto che le istanze pervenute sono rispondenti alle mobilità da attivare con il secondo 
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gruppo, e che i candidati hanno espresso la propria preferenza per le due diverse destinazioni, 

si procederà  tempestivamente all’individuazione di coloro che trovandosi  in posizione utile,  

dovranno dare formale conferma della volontà di partire per la destinazione individuata dal 

bando.  Il personale selezionato dovrà fornire tempestivamente la documentazione necessaria 

per la partenza tenendo conto delle incombenze organizzative dell’istituzione scolastica.  

 
Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente  

 
ATTESTA 

 

 

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale (ALLEGATO 1) 

2) La pubblicazione delle graduatorie sull’albo on line della scuola 
Il Dirigente Scolastico 

Prof. Antonio SANTORO 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

Firmato digitalmente da ANTONIO SANTORO
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ALLEGATO 1 
 
GRADUATORIE Istanze pervenute riapertura dell’AVVISO prot. n. 3449 del 01.04.2025 selezione del 
personale interno per la mobilità. 
 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA COMPONENTE 1- 
POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DEGLI ASILI NIDO ALL’UNIVERSITÀ - 
Investimento 3.1: nuove competenze e nuovi linguaggi del piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU 

 

Codice Progetto: PNRR_2024_1-IT- 02- KA122-SCH-000204176. 

  CUP: B56E23004900006 

Attività: mobilità dello staff e del personale scolastico (ROUEN N.4 POSTI – BARCELLONA N. 2 POSTI)1 
 

TIPOLOGIA  Nominativo Punteggio 

Docenti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MALTESE P. 40 

FERRARO F. 31 

MANICA M. 37 

IRITALE C. 36* 

PIGNATARO M. L. 36 

D’ALFONSO A. 35 

                                                      
1
 A seguito della riapertura del bando di selezione prot. 3449 del 01.04.2025 avvenuta con provvedimento prot. n. 

5764 del 11.06.2025 e della successiva integrazione per n. 2 posti per attività di job shadowing a Barcellona, 
pubblicata in data 20.06.2025 prot. 6146, per coloro che hanno espresso la propria preferenza, si terrà conto della 
posizione in graduatoria. 
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CROCOLI D. 35 

FABBRICATORE M. 31* 

MILELLI E. 31 

LUMARE G. 
 

28 

FABIANO F. 25 

ARCURI F. 25 

MAZZITELLI L. 25 
ATA GENTILE T. 38 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Antonio SANTORO 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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