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Ministero - Carta del docente disponibile dal 
9 marzo per 1 milione di insegnanti, Anief: 
bene l’allargamento ai precari annuali e gli ac-
quisti dei titoli di viaggio senza motivazione, 
ma sulla riduzione dell’importo non ci hanno 
ascoltato.  

Scuola - Carta docente, grave errore averla ri-
dotta di quasi 120 euro l’anno: Anief rilancia 
petizione pubblica per tornare ai 500 euro annui 
e per darla anche al personale Ata.

Scuola - Mobilità personale, il Ministero dell’E-
conomia vorrebbe fare cadere le deroghe per il 
ricongiungimento a figli under 16 e a genitori 
over 65 previste dal CCNI: Anief si oppone.

Legislazione - Milleproroghe in Gazzetta Uffi-
ciale, altra occasione mancata per salvare le 
scuole da sicuri disservizi: rammarico Anief.

Scuola - Ape sociale prorogata al 2026, ma nella 
scuola possono uscire a 63 anni solo i maestri 
d’Infanzia e Primaria. 

Scuola - Donne, nella scuola alta la disparità 
di genere, sono le meno pagate della PA: Anief 
consegna Memoria sul decreto legislativo di at-
tuazione della Direttiva (UE) 2023/970 su tra-
sparenza retributiva e rafforzamento della pari-
tà di retribuzione.

Aran - Rinnovo contratto 2025/27 ripartono le 
trattative per assegnare nuovi aumenti. L’11 
marzo primo incontro dopo gli impegni as-
sunti in Aran lo scorso dicembre, l’obiettivo è 
chiudere la trattativa entro Natale prossimo.  

FORMAZIONE

• Aran - Convocazione di riunione per l’apertura della trattativa per il rinnovo contrattuale
del CCNL del personale comparto istruzione e ricerca 2025/27

Mercoledì 11 marzo ore 11:00

• Eurosofia - Fiera Didacta Italia Firenze, padiglione NAZIONI, stand X02
11-13 marzo 2026

• OrizzonteScuolaTV - Intervista a Chiara Cozzetto su aggiornamento GPS
Sabato 14 marzo, ore 14.30

• Anief-Eurosofia - Seminari di Formazione 2025-2026
• Anief - Assemblee sindacali su tutto il territorio nazionale

Certificazione Unica INPS 2026
disponibile dal 16 marzo

L’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale 
(INPS) informa che la Certificazione Unica 
(CU) 2026, relativa ai redditi percepiti nell’anno 
d’imposta 2025, sarà resa disponibile entro il 16 
marzo 2026, termine previsto dalla normativa 
vigente per tutti i sostituti d’imposta.
Per   ulteriori informazioni contatta la sede Cedan S.r.l.s. 
più vicina a te e visita il nostro sito www.cedan.it

CEDAN

La scuola italiana resta segnata da profonde contraddizioni sul piano retributivo e del rico-
noscimento professionale. Proprio nel settore con la più alta presenza femminile della Pub-
blica Amministrazione, le lavoratrici della scuola risultano tra le meno pagate. Su questo 
tema ANIEF ha presentato una memoria nell’ambito dell’attuazione della direttiva europea 
sulla trasparenza retributiva, chiedendo interventi concreti per garantire parità salariale e 
maggiore equità. Nel frattempo si avvicina il primo incontro all’ARAN per il rinnovo del 
contratto del comparto Istruzione e Ricerca. Le risorse finora previste risultano però insuffi-
cienti a recuperare l’inflazione e a valorizzare adeguatamente il lavoro di docenti, ATA e per-
sonale della ricerca. Per ANIEF serve quindi un cambio di passo: più investimenti e una re-
visione delle norme contrattuali per restituire dignità economica e professionale a chi lavora 
nel sistema della conoscenza.
                                                                              Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief

PROMO GPS 2026 – FINO A+4 PUNTI 
IN GRADUATORIA

Potenzia il tuo punteggio nelle Graduatorie 
GPS 2026 con le certificazioni ufficiali IDCERT 
DigComp Edu e IDCERT DigComp 2.2.

Richiedi una consulenza personalizzata a:
segreteria@eurosofia.it

Il corso di formazione in Applied
Behavior Analysis (ABA) è pensato per 
chi desidera acquisire competenze soli-
de, scientifiche e operative nell’ambito 
educativo e terapeutico, in particolare 
nel lavoro con persone con disturbi del-
lo spettro autistico e del neurosviluppo.
Per maggiori informazioni ed iscriverti 
CLICCA QUI

ABA-TECNICO
DEL COMPORTAMENTO

Ricorsi - Risarcimenti docenti e Ata, solo a 
febbraio oltre 700 sentenze vinte e 2 milioni e 
mezzo di euro recuperati: i legali Anief colpi-
scono ancora nel segno della giustizia. 
 
Sostegno, corsi specializzanti Indire 2025: al 
via i ricorsi Anief contro l’esclusione di candi-
dati già specializzati o abilitati estero che non 
hanno non maturato i 120 giorni dalla presen-
tazione della domanda di riconoscimento. 

Giurisprudenza- Carta del docente ai preca-
ri? Se il giudice del lavoro stabilisce che va as-
segnata ai supplenti, allora anche le spese pro-
cessuali sono a carico dell’amministrazione: lo 
ha confermato il Tar della Calabria. 

Ricorsi, le spese processuali sono a carico di 
chi perde la sentenza: il Tar della Calabria con-
danna l’amministrazione.

Carta docente ai precari, negarla “collide con 
i precetti costituzionali degli artt. 3, 35 e 97 
della Costituzione”: l’ha detto il Consiglio di 
Stato e i tribunali lo eseguono, a Pordenone 
2.500 euro a un supplente difeso da Anief. 

Carta del docente, il Ministero non paga il ri-
sarcimento deciso dal giudice? Interviene il 
Tar: in Veneto il Ministero dovrà risarcire un 
insegnante con 2.000 euro entro 60 giorni.

La perdita automatica del diritto a ferie retri-
buite e indennità sostitutiva non è consentita, 
ad Agrigento il giudice del lavoro applica pareri 
Cassazione e Corte Giustizia Ue: 2.759 euro più 
interessi a una supplente difesa da Anief.
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