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dall'Unione europea Ministero dell'lstruzione
COMPETENZE

e del Merito

Liceo Scientifico Statale “Filolao”

Via Acquabona snc — 88900 — Crotone (KR)
Tel. 0962 27808 — CF. 81005270798 - Codice meccanografico: KRPS010005
E- mail: krps010005@istruzione.it - PEC:krps010005@pec.istruzione.it - https.//filolao.edu.it/
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Prot. n° vedi segnatura Crotone li
Al COLLABORATORE SCOLASTICO APRIGLIANO

FRANCESCA
All’albo della scuola

Al Sito Web della Scuola

OGGETTO: INCARICO DI PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

Titolo Progetto: Filolao nel cuore
Identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-316 CUP: G64D25002410007

LETTERA DI INCARICO|
[PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ ART. 51 DEL CCNL

PREMESSO CHE: L’Istituto Liceo Scientifico Filolao di Crotone attua azioni nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

Titolo Progetto: Filolao nel cuore

Identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-316 CUP: G64D25002410007

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente

all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto e
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

Firmato digitaimente da Maria R. laccarino
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lle competenze necessario nel campo

VISTO la richiesta di disponibilita prot. n° 6889 del 03/07/2025

VISTO la richiesta di disponibilita prot. n° 8528 del 16/09/2025

PRESO ATTO delle disponibilita pervenute

VISTO il decreto di incarico prot. n° 8984 del 23/09/2025

BG5S SREBGIEAIT AL reﬁl"f‘?@@'e B

IL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF.SSA Maria R. laccarino INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL’ INCARICO DI CUI SOPRA NEL RUOLO DI: collaboratore scolastico

Cognome e Nome
Codice fiscale/ Partita IVA

Qualifica

Collaboratore scolastico

APRIGLIANO FRANCESCA

PRGFNC60H45B857X

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO NOMINA E/O B C D E F G H
TIPOLOGIA INCARICO
) IMPORTO IMPORTO ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA orario lordo totale lordo IMPORTO JIRAP/INPDAP a FC/INPDAP a carico)f[RPEF 25% DIPENDENTE
ORE ISTATO ISTATO totale lordo carico stato dipendente
dipendente

ATTIVITA” DI SUPPORTO TECNICO 50 18,25 912,50 687,64 224,86 62,92 156,18 468,54
QPERATIVO COLL _SCOL

TOTALE 50 - - - - - -

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di

servizio.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte

del MIM

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I’avanzamento del progetto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria R. Iaccarino
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Firmato digitaimente da Maria R. laccarino
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