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AVVISO RISERVATO AL PERSONALE ESTERNO 
 

PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE DI ESPERTO 
  

FONDI STRUTTURALI EUROPEI-PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

AVVISO PUBBLICO 1953 DEL 21/02/2017 “Potenziamento delle Competenze di base in chiave innovativa” 

ASSE I – ISTRUZIONE – FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE)- OBIETTIVO SPECIFICO 10.2. – AZIONE 10.2.2   
PROGETTO “EVERY DAY'S A SCHOOL DAY” 

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-218 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’avviso pubblico AOODGEFID/ Prot. n°1953 del 21/02/2017 per il Potenziamento delle 

Competenze di  Base in chiave innovativa, a supporto dell’attività formativa”. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE)-Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento 

delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, ecc.) con particolare 

riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo;  

VISTO il progetto elaborato dalla Istituzione scolastica per PON “Competenze di base”, Every day’s a 

school day;  

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 8 del 27 Aprile 2017 con cui è stata valutata l’adesione al  

progetto “Every day’s a school day”;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 9 del 27 Aprile 2017 con la quale è stato valutata l’adesione  

al progetto“Every day’s a school day”;  

VISTA la nota del M.I.U.R. AOODGEFID/ Prot. n° 38444 del 29/12/2017 con la quale viene autorizzato 

il progetto presentato da questo istituto, codice 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-218;  

VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 7 del 23/01/2018 con la quale è stato deliberato 

l’inserimento nel PTOF del progetto/sotto azione 10.2.2A-FSEPON-CL-2017- 218;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 23/01/2018 con la quale è stata deliberata l’assunzione 

nel Programma Annuale 2018 del progetto/sotto azione 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-218;  

VISTO il DI n.44 del 1 febbraio 2001 recante “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  

 

VALUTATA la necessità di reperire esperti con adeguate competenze culturali e professionali per 

l’espletamento delle diverse attività necessarie alla realizzazione del progetto/sotto azione 10.2.2A-

FSEPON-CL-2017-218; 
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VISTA la circolare MIUR protocollo AOODGEFID.0034815 del 2 agosto 2017 recante “Iter di 

reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale” che 

prevede “Preliminarmente, l’Istituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o 

disponibili nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha necessità (…) Qualora sia accertata 

l’impossibilità di disporre di personale interno, l’Istituzione Scolastica può ricorrere all’istituto delle 

collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007 o, in alternativa, stipulare contratti di 

lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 

del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165”;  

  

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi al personale interno ed esterno 

all’amministrazione, approvato dal Collegio dei Docenti n° 4 del 27 ottobre 2017 e dal Consiglio 

d’Istituto n°3 del 30 ottobre 2017 in applicazione del Decreto Interministeriale 44/2001 e del manuale 

operativo per procedura di avvio progetto; 

 

 VISTE le Note MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 e AOODRPU/21586 del 30/08/2017 

“Attività di formazione-Iter di reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale, assistenziale. Chiarimenti”, nonché la successiva nota di chiarimento 35926 del 21 

settembre 2017;  

  

VISTO l’accordo di rete tra l’istituto Comprensivo Alcmeone e il Liceo Filolao che regola l’uso di 

laboratori, strumenti e risorse professionali nell’ambito del Progetto “EVERY DAY'S A SCHOOL 

DAY”  (prot. n°2600 C/14 del  26/04/2017);   

 

VISTO l’accordo di rete tra l’istituto Ciliberto di Crotone e il Liceo Filolao che regola l’uso di laboratori, 

strumenti e risorse professionali nell’ambito del Progetto “EVERY DAY'S A SCHOOL DAY”  (prot. 

n°2599 C/14 del  26/04/2017);   

  

CONSIDERATO il bando per esperti interni, pubblicato sull’albo pretorio del liceo Filolao il 

15/02/2018 prot. n. 1204 C/14, con il quale l’istituzione scolastica ha provveduto a verificare la presenza 

e disponibilità nel proprio corpo docente delle risorse professionali di cui ha necessità per l’espletamento 

del Progetto “EVERY DAY'S A SCHOOL DAY”;  

  

ACCERTATA pertanto la non disponibilità dei docenti interno autorizzato occorre reperire le figure di 

esperti per i diversi moduli previsti dalla progettazione; 
 

EMANA 

L’AVVISO DI SELEZIONEPER IL REPERIMENTO DI PERSONALE 

ESPERTO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE O MEDIANTE 

CONTRATTI DI LAVORO AUTONOMO 

Questa istituzione scolastica, per la realizzazione del progetto “EVERY DAY'S A SCHOOL DAY”, Codice 

Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-218, intende selezionare:  

 - N° 1 esperto esterno all’istituto.  Il personale da selezionare dovrà possedere le competenze ed il profilo 

professionale di seguito indicato per ciascun modulo:  

Tipologia Modulo Modulo Ore Titolo accesso per ESPERTO 

Lingue straniere 

My Europepass 

60 

1 Docente madrelingua inglese con 

abilitazione all’insegnamento della lingua 

inglese nelle scuole superiori 

  
L’esperto, oltre ai compiti di progettazione, docenza, monitoraggio, produzione, dovrà articolare il 
proprio progetto in modo attinente agli obiettivi previsti in ciascun modulo così come definiti in 
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fase di partecipazione all’avviso pubblico, riportati in piattaforma GPU, approvati dall’Autorità e 

brevemente delineati nel profilo di ciascun modulo. 
Il compenso orario per gli esperti di ciascun modulo sarà di € 70,00 (euro settanta/00) lordo stato 
onnicomprensivo degli oneri previdenziali e fiscali. 
Le istanze di candidatura per esperto dovranno essere presentate utilizzando l’apposito modulo di 

candidatura, allegato al presente bando, unitamente al proprio curriculum vitae, in formato europeo, 

compilato in modo da evidenziare chiaramente titoli ed esperienze e alla fotocopia del Carta 

d’identità. 

 
TITOLI DI STUDIO PER ESPERTI INTERNI Punti 

Laurea specifica attinente al settore di pertinenza, vecchio ordinamento 

magistrale o specialistica 

<=80 punti 2;    

81-89 punti 3;   

90-99 punti 4;   

100-104 punti 6;   

105-109 punti 8;   

110 / 110+ lode punti 10 

Altra laurea oltre al titolo richiesto di 2° livello Punti 3 cad. (Max punti 6) 

Master di II livello attinente al modulo richiesto Punti 2 cad. (Max punti 4) 

Dottorato di ricerca Punti 3 cad. (Max punti 6) 

Esperienza lavorativa pertinente all’incarico da ricoprire (extrascuola)  Punti 1/anno – Max 5 

Corsi di aggiornamento svolti nell’ultimo quinquennio attinenti al settore di pertinenza  

(valutabili corsi di almeno 20 ore) 
Punti 0,1 per ogni corso (max 2 punti) 

Docenza universitaria nel settore di pertinenza Punti 1,5 cad. – Max 4 

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza con codice  Punti 1 cad. max 4 

Certificazione ECDL Punti 1 

Certificazione B1 lingua inglese Punti 1 

 

 La selezione sarà effettuata nel rispetto delle disposizioni contenute nella circolare MIUR 

AOODGEFID0034815 del 2 agosto 2017 e del Regolamento per il conferimento degli incarichi a 

personale interno ed esterno dell’Istituzione scolastica. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata entro quindici giorni dalla scadenza del termine ultimo 

per la presentazione delle candidature. La stessa graduatoria diverrà definitiva dopo 15 giorni dalla 

pubblicazione, in assenza di ricorsi. Si precisa che il conferimento di un incarico come esperto 

potrà avvenire anche solo in presenza di una sola domanda. 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, rispondente alle 
esigenze progettuali. 
Con il candidato selezionato sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera con la scuola: il 
compenso economico sarà corrisposto solo a seguito della effettiva erogazione dei fondi 
comunitari. 
Le attività si svolgeranno in orario pomeridiano secondo un calendario stabilito con la Dirigenza e 
il tutor e concordato con gli altri esperti selezionati che parteciperanno ad incontri preliminari per la 
presentazione di massima del progetto. La mancata accettazione o inosservanza del calendario 
comporterà l’immediata decadenza dell’incarico già eventualmente conferito. 
Gli esperti selezionati oltre all’attività di docenza, sono tenuti ad aggiornare periodicamente sulla 
relativa piattaforma l’area di documentazione delle attività svolte, utilizzando una password 
individuale comunicata alla presentazione e organizzazione del progetto e all’avvio delle attività. 
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Il presente bando sarà pubblicato sul sito web della scuola, www.filolao.gov.it , e alla sezione albo 
pretorio per 15 giorni.  
Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 01 OTTOBRE 2018 a 

mezzo posta elettronica al seguente indirizzo: krps010005@istruzione.it. 
Saranno prese in considerazione esclusivamente le candidature materialmente pervenute presso 
l’Ufficio di protocollo di questa istituzione scolastica entro l’ora e il giorno precedentemente 
indicati. 
Ai sensi dell’articolo 4, comma 1, della Legge 241/90 è individuato responsabile del procedimento 
il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Antonella Romeo. 
 
 

 

             Il Dirigente Scolastico 
          Dott.ssa Antonella Romeo  
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