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ISTITUTO STATALE " Raffaele Lombardi Satriani "
Sede centrale -Liceo Scientifico Petilia Policastro
con sedi staccate: Liceo linguistico —Liceo delle Scienze Umane di Mesoraca

Liceo Scientifico Statale di Cotronej

Alla prof.ssa Francesca CARVELLI
All'albo della scuola
Al sito web della scuola
Agli atti del PON 4427
OGGETTO: NOMINA TUTOR AVVISO 4427-MODULD- Adottiamo il nostro
Patrimonio MESORACA

. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 "Potenziamento dell’'educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistica”. Asse |- Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali
con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.

Autorizzazione progetto codice 10.2.5A- FSEPON-CL-2018-17

Conoscenza, tutela e promozione del patrimonio culturale dell'alto marchesato crotonese

Cue: EQyF 18000 Lipof

Il Dirigente scolastico

Visto lavviso 4427 del 02/05/2017 - FSE - Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico 10.2.5 Competenze trasversali

Visto il progetto presentato da codesta istituzione scolastica, collocato utilmente nella graduatoria
approvata con provvedimento del Dirigente dell’Autorita di Gestione Prot. AOODGEFIDY n Prot. 8202 del 29
marzo 2018, formalmente autorizzato.

Visto L'importo complessivo del progetto & di € 29.867,40

VISTE le modalitd di pubblicitd in tema di informazione di cui alle note (prot. ACGODGEFIEN 1205 del 13/10/2016 ¢
ADQODDGEFIDE131 del 16/03/2017);

VISTA la Circ. del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009;

VISTO il CCNL 2016-2018, per il personale della scunla;

VISTO il DI n129/2018 con il quale viene attribuita alle istituzioni scolastiche la facolta di
stipulare contratti di prestazione d’opera con Esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al
fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formative
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Visto il bando n® 0003874 - del 24/09/2019 per la selezione e 1l reclutamento di nl TUTOR  Interno a

cui affidare I'incarico in ordine al modulo formativo indicato:

10.2.5A- FSEPON-CL-2018-17 T [FIGURA | DURATA COMPENSO  ORE
PROFESSIO | INCARICO ESPERTO LORDO
NALE |

Adottiamo il nostro TUTOR 30 h Sede di| €30,00

Patrimonio MESORACA INTERMNO Mesoraca

VISTL le istanze dei candidati presentate al protocollo della scuola e corredate da
curriculum vitas
* VISTI i punteggi che la Commissione giudicatrice ha attribuito a ciascun
candidato sulla base dei criteri di valutazione predefiniti
*  Visto il Verbale della Commissione giudicatrice del 07/10/2019 n° 4168
¢ Vista la graduatoria provvisoria degli esperti, pubblicata in data 12 /10/2019
n® 0004280
* Visto che avverso la suddetta graduatoria non & s pervenuto alcun reclamo
entro i cingue giomi dalla pubblicazione
* Vista la graduatoria definitiva, pubblicata in data 18/10/2019 N® 0004363

Momina

La docente FrancescaCARVELL! TUTOR interna del Modulo suddetto

7. Data prevista di inizio delle attivita: ultima decade ottobre 2019
8. Data prevista di fine delle attivita:  fine novembre 2019
L'incarico dura fino alla data prevista di fine attivita e il compenso previsto ¢ di 30€ lordi per ora di
attivita didattica con gli studenti.
1: Art, 2 - COMPITI DEL TUTOR
Il tutor dowra:

» coadiuvare I’esperto nelle attivita didaitiche
s supportare gli studenti nelle attivitd didattiche
* inserire i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma
INDIRE predisposta dal MIUR. ( iscrizione allievi, calendario, attivita,
uestionari, rilevazioni ante e post, valutazioni curriculari, ecc)
* Stilare una relazione finale.
-
Il compenso orario onnicomprensivo previsto si intende comprensivo degli oneri a carico dellTstituto e
dell'esperto. La misura del compenso sard determinata dall’attivita effettivamente svolta e non
potra superare i Limiti imposti dalla normativa vigentela percentuale prevista per la
remunerazione non prevede un agamento di tipo forfetarip g correlata alle ore di servizio

[l dirigente scolastico

Elio Talarico



