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FONDI
JTRUTTURALI
Unione Ewopes EUROPEI 2014-2020 MIUR

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER UAPPRENDIMENTO (FSE-FESR)

ISTITUTO STATALE "Raffaele Lombardi Satriani "
Sede centrale -Liceo Scientifico Petilia Policastro
con sedi staccate: Liceo linguistico —Liceo delle Scienze Umane di Mesoraca
Liceo Scientifico Statale di Cotronei

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTIO INTERNO PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO PON

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “PER LA SCUOLA COMPETENZE E AMBIENTI PER
L’APPRENDIMENTO™ 2014-2020. Avviso Prot. n® AOODGEFID/prot. n. 1953 del 21/02/2017 Programmazione 2014/2020

PER UNA SCUOLA MIGLIORE

cup Eé’lI{?06035_006)(

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso pubblico. 1953 del 21 febbraio 2017 - FSE per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa,
a supporto dell’offerta formativa. Scuole dell’infanzia e Scuole del 1 e del 1l ciclo — Competenze di base — Fondi strutturali Europei
— P.O. Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento 2014/2020  Asse | — Istruzione — FSE. Obiettivo specifico
10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita’ — espressione creativa
espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni diintegrazione e potenziamento delle aree disciplinari d base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi etc) ;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 13 settembre 2016 e del Consiglio di Istituto del 27 settembre

2016 di approvazione del Piano Integrato d’Istituto;
Vista la candidatura della scuola n® 1953 del 21/02/2017 - FSE - Competenze di base, inoltrata in data 11/11/2016 alle 18:31:5% e
protocollata in data 17/11/2016 con il n® 15054

VISTA la nota autorizzativa MIUR nota Prot. n. AOODGEFID.0038454 del 29.12.2017, con cui veniva autorizzato il
progetto Codice di progetto 10.2.2A

VISTE le modalita di pubblicita in tema di informazione di cui alle note (prot. AOODGEFIDAI1805 del 13/10/2016 e
AOODGEFID\3131 del 16/03/2017);

VISTA la Circ. del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009;

VISTO il CCNL 2006-2009, per il personale della scuola;

VISTE le indicazioni operative per il reclutamento dell’esperto,

VISTO il D.. n. 129/2018, con il quale viene attribuita alle istituzioni scolastiche la facolta di stipulare contratti di
prestazione d’opera con Esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formative

EMANA

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di n.1 Esperto Interno a cui affidare I'incarico in ordine al modulo
formativo indicato infra.
Art.1- CARATTERISTICHE DEI MODULI FORMATIVI
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Codice di progetto 10.2.2A- FSEPON- FIGURA DURATA COMPENSO ORE
CL-2017-264 PROFESSIONALE | INCARICO ESPERTO LORDO
LINGUA MADRE ESPERTO 60 h Sede Petilia €70,00

INTERNO

Descrizione modulo: [1 modulo consiste in laboratorio teatrale in lingua italiana rivolto agli
studenti del liceo scientifico di Petilia Policastro. Tale attivita offre allo studente un contesto ideale per I'utilizzo di un
insieme di pratiche teatrali quali

I’espressione, la gestualita e la comunicazione, volte ad una naturale acquisizione delle
competenze didattiche. Al termine ¢ prevista la realizzazione di un piccolo spettacolo teatrale il
cui contenuto puo essere tratto da testi o essere frutto della creativita dei ragazzi stessi. Gli alunni
con difficolta avranno l'opportunita di rivedere strutture, funzioni comunicative e vocabolario in un
ambiente motivante e ludico e di colmare lacune in modo naturale e istintivo. Il laboratorio &
strutturato in modo tale da accompagnare lo studente lungo un processo di espressione creativa
volto a determinare miglioramento nell’apprendimento attraverso I’approccio

ludico, aumento della creativita e immaginazione, sviluppo del senso di sicurezza personale, di
soddisfazione ed autostima, incentivo alla socializzazione, alla consapevolezza spaziale, sviluppo
della capacita di ascolto, della comprensione e della comunicazione.

7. Data prevista di inizio delle attivita: MARZO 2019

8. Data prevista di fine delle attivita:  10/06/2019

L'incarico dura fino alla data prevista di fine attivita e il compenso previsto & di 70€ lordi per ora di
attivita didattica con gli studenti .

| Art. 2 - COMPITI DELL’ESPERTO

I'aspirante dovra essere disponibile a:
*  Svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico, assicurando la propria presenza durante
gli incontri propedeutici, in itinere e finali, funzionali all’attivita;
* Espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiale documentario e di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali;
* Coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze
e/o produrre documentazione finalizzata al monitoraggio e alla valutazione dellattivita;
¢ Coadiuvare I'azione del referente del Piano per quanto riguarda la documentazione di propria competenza;
* Predisporre e consegnare materiale di tipo documentario;
* Compilare debitamente la piattaforma telematica nelle sezioni di propria compelenza;
*  Predisporre una relazione finale sull’intervento.

e prodotto finale individuato nella tabella sottostante:

['allestimento di una rappresentazione teatrale presso ['Istituto
e dichiarazione di aver svolto il servizio assegnato con indicazione delle ore prestate;

Art. 3 -MODALITA’ DI SELEZIONE DI ESPERTO

L’individuazione dell’ esperto avverra sulla base dei seguenti criteri qui di seguito riportati:
Requisiti di ammissione:
Laurea in lettere italiane

Laurea in Storia e Filosofia
Laurea in Disegno e Storia dell’ Arte

TABELLA DI VALUTAZIONE

TITOLI CULTURALI PUNTI
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistica , | Fino a 100/110 Punti 5
secondo l'indirizzo specificato nel modulo Da 101 a 105/110  Punti 10

Da 106 a 110/100  Punti 15
Corsi di specializzazione e/o formazione attinenti la Punti 3 (max 9 pt.)

didattica(scuole di specializzazione, master, corsi post | x ogni corso di durata non inferiore ad un

1 A
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Certificazioni Competenze informatiche Punti 3 x certificazione

N.B.: A parita di punteggio prevale minore eta, ed in caso di assenza di specifiche istanze si
procedera con la stipula di contratti di lavoro autonomo

Art. 4 - MODALITA E TERMINI DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domanda di ammissione alla selezione, a pena di esclusione, devono essere redatte esclusivamente compilando il modulo allegato
(allegato 1 e 2) al presente bando - con carattere stampatello e comunque leggibile. Alla domanda va allegata la tabella valutazione
titoli (All.3) DEBITAMENTE COMPILATA ed il proprio curriculum vitae in formato europeo con evidenziati i titoli valutabili.
L'istanza di partecipazione indirizzata al Dirigente Scolastico, a pena di esclusione, deve pervenire con le seguenti modalita:

a. in busta chiusa, inviata per posta ordinaria o recapitata brevi manu, agli uffici di segreteria siti in Corso Giove,. 45 Petilia
Policastro KR

sul plico andra apposta, oltre all'intestazione del mittente I'indirizzo dello stesso, la dicitura “CODICE DI PROGETTO 10.2.2A-
FSEPON- CL-2017- 264 MODULO. ( Indicare il modulo scelto). Non fara fede il timbro postale di partenza, ma la data effettiva di
ricezione da parte di questo istituto.

b. tramite casella personale di posta certificata all'indirizzo mail: krps02000q@pc.istruzione.it (in tal caso tutti i documenti allegati
dovranno essere, a pena di esclusione, in formato .pdf, , indicando nell'oggetto la dicitura “CODICE DI PROGETTO 10.2.2A-
FSEPON-CL 2017-264 MODULO (indicare il modulo scelto) LET'S SCRATCH 1(?/02//?

Le domande devono pervenire entro e non oltre le ore 12.00 di  ......... 5c.ccoveeeens

Nello specifico ciascuna candidatura dovra contenere, oltre alla domanda di partecipazione:

1. Dichiarazione di aver preso visione dei compiti della figura professionale dell’esperto per la quale si presenta la propria
candidatura;

Dichiarazione con la quale si impegna ad assumere 'incarico senza riserva secondo il calendario predisposto dal DS;

3. Dichiarazione attestante il possesso delle competenze informatiche necessarie all’utilizzo della piattaforma ministeriale e
diimpegno a produrre tutti gli atti e la documentazione richiesti ai fini della gestione (sia in formato cartaceo che su supporto
informatico) per I'inserimento dei dati nella sopracitata piattaforma;

4. Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge 196 del 30 giugno 2003;

5. Dichiarazione con autocertificazione della veridicita delle informazioni date;

6. Fotocopia di un documento di riconoscimento (non necessaria se si utilizza la posta certificata abbinata a firma digitale
qualificata forte);

7. Curriculum vitae in formato europeo con in evidenziati in grassetto i titoli richiesti dal bando e presenti nella griglia di
valutazione (si prega di attenersi esattamente a questa disposizione, pena l'esclusione della domanda dalla valutazione);

8. Autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza (se titolari in altra istituzione scolastica);

9. Griglia di valutazione titoli debitamente compilata (Allegato 3)

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali
propri della Pubblica Amministrazione.

Art. 5 - VALUTAZIONE DEI CURRICULA

L'analisi e la valutazione dei curricula saranno curate dal Dirigente Scolastico, coadiuvato da nominanda Commissione, sulla base
dei titoli e delle competenze previste, in coerenza con gli obiettivi formativi programmati e tenendo conto dei requisiti e dei criteri
che sono stati elencati nelle tabelle supra.

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato con minore eta anagrafica. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza
di un solo curriculum e, comunque, alla luce del comminato disposto di cui all’art. 3 del presente bando.

Art. 6 - RECLAMI

Le graduatorie provvisorie saranno affisse all’Albo e pubblicate sul sito web dell'istituzione scolastica successivamente al giorno 2018.
Ai sensi dell’art. 14, comma 7, del D.P.R. n. 275/99 (“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche
ai sensi dell’art. 21 L. 59/97"), avverso dette graduatorie & possibile presentare reclamo entro 5 gg. successivi alla data di pubblicazione.
Non fara fede il timbro postale di partenza, ma la data della effettiva ricezione da parte di questo istituto; si declina ogni forma di
responsabilita per la tardiva ricezione legata a disguidi postali. I reclami, opportunamente motivati, vanno indirizzati al Dirigente
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Scolastico. Esaminati gli eventuali reclami, si provvedera alla pubblicazione delle graduatorie definitive pubblicate, secondo le stesse

modalita esplicitate per quelle provvisorie.
Art. 7 - CONTRATTO

Con l'esperto in posizione utile sara stipulato regolare contratto per prestazione d'opera occasionale.
I moduli verranno svolti presumibilmente a partire da MARZO 2019 nelle giornate e negli orari stabiliti dal DS, sino

ad esaurimento delle ore assegnate e non oltre il mese di agosto 2019.
Per motivazioni legate all’organizzazione della scuola, in nessun caso sard possibile cambiare le giornate designate, pena la

revoca dell’incarico.

Art. 8 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi
comunitari. Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente svolte. [l compenso previsto & onnicomprensivo
degli oneri a carico dello Stato e di eventuali spese di viaggio per raggiungere la sede dei corsi. Nessuna responsabilita in merito ad

eventuali ritardi nell'erogazione dei compensi potra essere attribuita alla scuola.
Art. 10 - PUBBLICIZZAZIONE BANDO

Il presente Bando, unitamente al modello di domanda, sara diffuso con le seguenti modalita:

>  Pubblicazione all’ Albo Pretorio sul sito web dellIstituto: http:/ /www.liceoscientificopetilia.eov.it

Responsabile del procedimento: D.5 ELIO TALARICO

Il Dirigente scolastico
Elio Talarico

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi del art.3 comma 2 del D.L.vo 39/93
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Allegato 1
Al DIRIGENTE SCOLASTICO
DEL LICEO SCIENTIFICO STATALE
RAFFAELE LOMBARDI SATRIANI
/12 SOMOSCTIEIONA © . v ettt e e e e NALO/A A oo e
{1 RN FESIAENLE @ oottt e A T PO

E-TNATL PETSOMALE ..ot e e e e e

COAIEETISEEE o s e S T S A e s S s S e s S R A T e

CHIEDE
di partecipare alla selezione per titoli per I"attribuzione dell’incarico di Esperto

per I’attuazione delle azioni di formazione riferite all” ASSE I Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
—Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori
e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —espressione creativa espressivita
corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).- Autorizzazione MIUR Prot. n. AOODGEFID/200 del 10/01/2018.
Identificativo progetto 10.2.2A-FSE PON-CL 264 per il seguente modulo:

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,
allega alla presente:

1. Dichiarazione di aver preso visione dei compiti della figura professionale dell’esperto per la quale si presenta la propria
candidatura;

2. Dichiarazione con la quale si impegna ad assumere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal
Dirigente, ed a produrre tutti gli atti e la documentazione richiesti ai fini della gestione in formato cartaceo e su supporto
informatico relativo all'inserimento dei dati nella piattaforma ministeriale

3. Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge 196 del 30 giugno 2003;

Dichiarazione con autocertificazione della veridicita delle informazioni date;

5. Fotocopia di un documento di riconoscimento (non necessaria se si utilizza la posta certificata abbinata alla firma digitale
qualificata forte);

6. Curriculum vitae in formato europeo con in evidenziati in grassetto i titoli richiesti dal bando e presenti nella griglia di
valutazione (si prega di attenersi esattamente, pena l'esclusione della domanda dalla valutazione);

7.  Autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza (qualora titolari in altri istituti scolastici);

8. Dichiarazione di essere in possesso di competenze informatiche e con la quale si impegna puntualmente a documentare,
anche “in gestione on-line”, tutta 'attivita svolta e a seguire il calendario redatto dal DS;

9.  Progetto Tabella di Valutazione titoli specifica per I'incarico richiesto (All I);

FIRMA
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Allegato 2

AUTOCERTIFICAZIONE

Il/la sottoscritto/a, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla Legge, sono puniti dal
Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia (Artt. 75 e 76 del Testo Unico della documentazione amministrativa D.P.R.
455/2000)

DICHIARA

> Diaver preso visione dei compiti della figura professionale dell'ESPERTO per la quale si presenta la propria candidatura;

> Di essere disponibile ad operare secondo il calendario predisposto dal DS o, in maniera funzionale al regolare
svolgimento delle altre attivita scolastiche e a svolgere le mansioni richieste al di fuori dell’orario di servizio e anche in
orario extracurriculare/ pomeridiano;

> Di Autorizzare al trattamento dei dati personali in conformita alla legge 196 del 30 giugno 2003 e successive modificazioni
ed integrazioni;

> Che quanto riportato nel curriculum vitae corrisponde al vero e che & in grado di fornire idonea documentazione a fronte
di richiesta dell’ Amministrazione.

> Di essere in possesso di competenze informatiche e con la quale si impegna puntualmente a documentare, tutta 'attivita
svolta e a seguire il calendario redatto dal DS.

DATA

Firma (leggibile)
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Allegato 3°

TABELLA DI VALUTAZIONE

TITOLI CULTURALI PUNTI
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistica , | Fino a 100/110 Punti 5
secondo l'indirizzo specificato nel modulo Da 101 a 105/110  Punti 10

Da 106 a 110/100  Punti 15
Corsi di specializzazione e/o formazione attinenti Ila Punti 3 (max 9 pt.)

didattica(scuole di specializzazione, master, corsi post | x ognicorso di durata non inferiore ad un

Certificazioni Competenze informatiche Punti 3 x certificazione

DATA

FIRMA



