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ISTITUTO STATALE "Raffaele Lombardì Satfiani,,
Sede centrale -Liceo Scientifico Petilia Policastro

con sedi staccate: Liceo linguistico -Liceo delle Scienze Umane di Mesoraca
Liceo Scientifico Statale di Cotronei

AIla docente Rita CERAIIDO

All'Al bo dell'lstituzione

A sito web dell'lstituzione

Agliattidel PON 3340

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 20L4-
2020. Asse l- lstruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico - 10.2 "Miglioramento delle
competenze chiave deglialtievi" Azione 10.2.5A "Potenziamento delle competenze di cittadinanza globate"

10.2.5A-FSEPON-CL-2018-317 Per una scuola della cittadinanza e della democrazia-![ODUlo:
EDUCAZIONE AMBTONTALE

: É&wt«0o02€o0o{ IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Awiso Prot. AOODGEFID/3340 de|2310312017 Fondistrutturali Europei PON "Per la scuola,

competenze e ambienti per l'apprendimento" 2O14/2O2O.Awiso pubblico - Potenziamento delle

competenze di Cittadinanza Globale

\{ISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 13 settembre 2016 e del Consiglio di Istituto del27 settembre
2016 di approvazione del Piano lntegrato d'Istituto;

. V|STA la nota prot. n. AOODGEFTD 123585 del23/0712018 con la quale la Direzione Generate per

interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e l'innovazione

digitale - Uff. lV del MIUR ha autorizzato il progetto proposto dlla scuola, relativo al Programma operativo
Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" Per una scuola della cittadinanza e

della democrazia

VISTE le modalta di pubblicita in terna di informazione di cui alle note (prot. AOODGEFID\I1805 del l3110/2016 e

AOODGEFID\3 13 I det 1610? 12017);

VISTA la Circ. del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009;

VISTO il CCNL 2016-2018, per i[ personale della scuola;

VISTE le indicazioni operative per il reclutamento dell'esperto,
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VTSTO il D.l. 12912018 con il quale viene attribuita alle istituzioni scolastiche Ia facoltà di stipulare
contatti di prestazione d'opera con Esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
l'arricchimento dell'offerta formative

VISTO il bando no 0003830 - 2110912019 - C/23-pon per la selezione e il reclutamento di n.1 Esperto

Interno a cui affidare lincarico in ordine al modulo formativo indicato:

VISTE le istanze dei candidati presentate al protocollo della scuola e corredate da

curriculum vitae
o VISTI i punteggi che la Commissione giudicatrice ha attibuito a ciascun

candidato sulla base dei criteri di valutazioue predefiniti
o Visto il Verbale della Commissione giudicatrice del 0711012019 n" 4170

e Vista la graduatoria prowisoria degli esperti, pubblicata in data 12 ll0/2019
no0004297

. Visto che awerso la suddetta graduatoria non è s pervenuto alcun reclamo

entro i cinque giorni dalla pubblicazione
o Vista la graduatoria definitiva, pubblicata in data 18110/2019 N"0004362 - -

Cl23-pon

Nomina

La prof.ssa Rita CERAIIDO esperta interna del Modulo suddetto.

7.Data prevista di inizio delle attività: ultima decade ottobre 2019
8. Data prevista di fine delle attività: fine novembre 2019
L'incarico dura fino alla dala prevista di fine attività e il compenso previsto è di 70€ lordi per ora di
attivita didattica con gli studenti.

1. ArLz- COMPITIDELL'ESPERTO

l'esperta dovrà:

Programmare dettagliatamente il lavoro e le attività inerenti il modulo affidato, evidenziando

finaliè competenze attese, strategie, metodologie, attività, contenuti e materiali da

produrre, predisponendo il materiale didattico necessario;

Mettere in atto strategie adeguate alle competenze daacquiste;

Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale;

Relazionarsi con i tutor inrelazione alle proprie attivita;

Documentare puntualmente le attività;

Redigere relazione conclusiva sulle attività del progetto.

10. 2.5A-FSEPON-CL-2018-317 FIGURA
PROFESSIO
NALE

DURATA
INCARICO

COMPENSO ORE
ESPETTTO TORDO

Modulo Educazione ambientale " Una Scuola
Ecosostenibile per una Comunità
Ecosostenibile"2.

ESPERTO
INTERNO

30 h Sede di
Cokonei

€.70,ffi
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Concordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto tenendo conto delle
esigenze della scuola proponente e in relazione alla necessità di concludere tutte le attività entro
i termini prescritti dal MIUR.

II compenso orario onnicomprensivo previsto si intende comprensivo degli oneri a carico dell'Istituto e

dell'esperto. La misura del compenso sara determinata dall'attivita effettivamente svolta e non
potrà superare i Limiti imposti dalla normativa vigente.

La percentuale prevista per la remunerazione non prevede_yn di tipo forfetario ma va

correlata alle ore di servizio effettivamente

dettagliatamente documentata

di tali ore dowà essere

Il dirigente scolastico

Elio Talarico

(firma autografa sostituita amezzo stampd del art.3 comma 2 del D.L.vo 39193)
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