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Al sito web dell’istituto
All’'Albo pretorio
Agli atti

OGGETTO: Bando selezione interna per il reclutamento di n. 1 esperto progettista.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 02 —
Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) — Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale —
Obiettivo Specifico RS04.2 — Azione A3.B — Sottoazione RS04.2.A3.B — Avviso Prot. 88927 del
03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche
competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”.

Titolo Progetto: “Food Lab 5.0”
Codice identificativo: RS04.2.A3.BFESRPNCL-2025-59

CUP: J94D25001420007

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento sull’autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii., con particolare riferimento all’art. 36, comma 2,
lett. @), e all’art. 95, commi 4 e 5;

VISTO il D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009;

VISTI il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2016-2018, sottoscritto il 19 aprile 2018, e il CCNL
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Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021, sottoscritto il 18 gennaio 2024;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 88927 del 03/06/2025, emanato nell’ambito del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — FESR, Obiettivo Specifico RS04.2 — Azione A3.B
— Sottoazione RS04.2.A3.B, finalizzato alla realizzazione di laboratori innovativi e avanzati;
VISTA la nota autorizzativa del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 0168443
del 02/10/2025, con la quale & stato autorizzato il progetto presentato da questo Istituto,
denominato “Food Lab 5.0”, codice RS0O4.2.A3.B-FESRPNCL-2025-59, per un importo
complessivo di € 201.000,00;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 0007541 del 06/11/2025;

VISTE le delibere degli OO.CC., ed in particolare la delibera del Collegio dei Docenti prot. n. 4778
del 05/06/2025 e la delibera del Consiglio di Istituto prot. n. 3888 del 23/05/2025, nonché la
delibera n. 7 del 06/11/2025 di approvazione del progetto;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica, prot. n. 114164 del 01/07/2025;
VISTE le Istruzioni operative prot. n. 89104 del 03/06/2025;

VISTO il Regolamento di Istituto per I'attivita negoziale ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018;

CONSIDERATO che il progetto deve essere realizzato nel rispetto delle disposizioni contenute
nell’Avviso e nella nota autorizzativa, nei limiti del piano finanziario approvato e secondo le
tempistiche previste;

CONSIDERATA la necessita di individuare una figura professionale in possesso di adeguate
competenze per I'attivita di progettazione tecnico-esecutiva nellambito del progetto in oggetto;

DECRETA

la pubblicazione di un avviso rivolto al personale interno ed esterno all’istituzione scolastica per
l'individuazione di n. 1 esperto cui affidare l'incarico di progettazione tecnico-amministrativa relativa
al progetto “Food Lab 5.0".

Art. 1: Attivita e compiti richiesti al progettista.

Il Progettista dovra possedere competenze tecnico-amministrative ed esperienze comprovate
che attestino le competenze nel settore della progettazione nelllambito dei progetti POR e PON
FESR e deve saper gestire la piattaforma dedicata all’Azione In particolare 'Esperto
Progettista dovra:

e Svolgere tutte le attivita di definizione e gestione del progetto, le attivita di verifica ed
eventuale gestione delle procedure di adesione alle convenzioni CONSIP, le attivita
propedeutiche all'indizione della procedura di evidenza pubblica,

e Collaborare con il Dirigente per redigere una proposta progettuale che soddisfi le specifiche
necessita dell’lstituzione Scolastica, sia in termini di attrezzature da acquistare con relativa
collocazione nei locali dedicati sia in termini di eventuali adeguamenti strutturali da eseguire
nei suddetti locali;

e Collaborare con il RUP sulle procedure inerenti le attivita negoziali;

e Collaborare con il DSGA per la predisposizione della documentazione necessaria alla
predisposizione dellistruttoria dell’attivita negoziale e supporto sulle operazioni
propedeutiche allo svolgimento della gara svolte sulla piattaforma MEPA/CONSIP.

o Predisporre I'analisi dei requisiti, il capitolato tecnico e il relativo disciplinare per 'acquisto
dei beni e servizi;
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e Svolgere le operazioni di aggiornamento e verifica delle informazioni inserite in piattaforma
dedicata.

e Compilare matrice dettagliata del piano di acquisti, secondo le indicazioni generali della
normativa attuale e la pubblicazione di ODA/Trattativa diretta/RDO sulla piattaforma MEPA
o altro strumento di negoziazione;

e Verificare la piena corrispondenza tra il materiale acquistato, quello indicato nell’'offerta
prescelta e quello richiesto nel piano degli acquisti;

e Accertare la conformita della messa in opera dei beni richiesti cosi come previsto nel progetto
fino all’esecuzione del collaudo.

o Coadiuvare il DS/DSGA nella registrazione dei dati nelle apposite piattaforme telematiche.

o Redigere i verbali relativi alla sua attivita.

Art. 2. Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare alla procedura di selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando,
siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

b) godimento dei diritti civili e politici;

c) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

d) idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

e) assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso, nonché di provvedimenti
concernenti I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

f) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
g) non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

h) assenza di situazioni di incompatibilita; qualora sussistano cause di incompatibilita, i candidati si
impegnano a dichiararle espressamente, al fine di consentirne la valutazione;

i) assenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’'incarico;

j) possesso di una particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta;

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. La mancanza anche di uno solo dei requisiti
prescritti comporta I'esclusione dalla procedura di selezione.

| partecipanti attestano il possesso dei requisiti sopra elencati mediante dichiarazione sostitutiva
resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di effettuare, in qualsiasi momento, verifiche in merito
al possesso dei requisiti di cui al presente articolo.
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Art. 3. Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Vista la particolare natura del progetto e la necessita di progettare adeguati interventi edilizi
finalizzati anche alla messa a norma della situazione esistente, possono partecipare alla selezione
esperti interni ed esterni all’lstituzione scolastica in possesso di laurea in Ingegneria nel settore
dell’'edilizia o architetto, con comprovate competenze nella progettazione di ambienti laboratoriali,
abilitati all’esercizio della professione e alla firma dei progetti e dei documenti tecnici, nel
rispetto della normativa vigente. Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei
Curriculum Vitae e all'attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli
aspiranti. | curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena l’esclusione, dovranno
contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere
coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In
coerenza con tali principi generali relativi allimprescindibile possesso di competenze tecnico-
disciplinari conformi ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terra conto del
possesso di:

¢ Voto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza

e Eventuali abilitazioni professionali

e Titoli Culturali Specifici e certificazioni professionali inerenti conoscenze, abilita e

competenze informatiche;

o Esperienza Lavorativa con capacita di progettare e collaudare soluzioni per istituti scolastici;

¢ Competenze specifiche in materia di progettazione di progetti PON/POR/FESR/FSE

o Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste

Art. 4. Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire agli uffici di segreteria dell'lstituzione scolastica apposita
istanza di partecipazione, corredata dal relativo curriculum vitae et studiorum, redatto
obbligatoriamente in formato europeo, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto, entro e non
oltre le ore 12:00 del giorno 13/04/2026.

La domanda potra essere presentata a mezzo posta raccomandata A.R., consegnata brevi manu
presso l'ufficio protocollo, ovvero, in alternativa, trasmessa all'indirizzo di posta elettronica
certificata krrh050009@pec.istruzione.it, indicando nell’oggetto: “Candidatura Esperto Progettista
Interno/Esterno — Realizzazione di laboratori innovativi’.

Ai fini della validita della candidatura fara fede esclusivamente la data e I'ora di acquisizione al
protocollo dell’lstituzione scolastica e non il timbro postale.

Documentazione da allegare:

1. Istanza di partecipazione (Allegato 1), corredata dalle certificazioni attestanti 1 titoli culturali
specifici, come indicato all’art. 5;

2. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze (Allegato 2);

3. Informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato 3), sottoscritta per presa visione;

4. Consenso e informativa trattamento dati personali (Allegato 4)
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5. Curriculum vitae in formato europeo, aggiornato e debitamente sottoscritto, corredato da
copia di un documento di identita in corso di validita;

6. Copia del documento di identita in corso di validita.

Nellistanza di partecipazione dovra essere espressamente dichiarata la disponibilita a raggiungere
la sede dell'lstituzione scolastica.

Per il personale dipendente o soggetto a vincoli autorizzativi da parte di enti pubblici o privati, la
domanda dovra essere corredata dal nulla osta rilasciato dallamministrazione o dall’ente di
appartenenza. In particolare, per i dipendenti della Pubblica Amministrazione, I'eventuale
conferimento dell’incarico & subordinato al rilascio della preventiva autorizzazione da parte
del’amministrazione di appartenenza.

Ciascun aspirante, in possesso dei requisiti richiesti, potra presentare istanza per l'incarico di
esperto per I'attuazione del progetto.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete, prive degli allegati richiesti o non
debitamente sottoscritte.

Art. 5: Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Gli aspiranti saranno selezionati dalla commissione di valutazione, appositamente costituito e
presieduto dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della
valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante. Nel caso pervengano poche istanze, il dirigente
scolastico potra precedere autonomamente alla valutazione delle istanze di partecipazione.

Possono presentare domanda di partecipazione esclusivamente i candidati in possesso dei
sequenti requisiti culturali e professionali (in mancanza anche di un solo requisito saranno
ESCLUSI dalla selezione):

Titolo di studio

e Laurea in Ingegneria o Architettura, iscritto all’albo con abilitazione all’esercizio della
professione e all’apposizione della firma su progetti e relativi elaborati tecnici.

Titoli culturali specifici

o Certificazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008,
conseguite a seguito di corsi di durata non inferiore a 100 ore (da allegare);

e Certificazione RSPP — Modulo C, ai sensi del D.Lgs. 81/2008, conseguita a seguito di
corso di durata non inferiore a 24 ore (da allegare).

Titoli professionali specifici

e Esperienza documentata nello svolgimento di incarichi di progettazione nellambito di
progetti finanziati con fondi FESR, PNRR o altri programmi nazionali ed europei destinate
alle istituzioni scolastiche. Allegare contratto o altre evidenze.
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Tabella con i criteri per la valutazione delle istanze

titolo diverso dal titolo presentato come requisito d’accesso)

1° Macrocriterio: Titoli di Studio - Laurea Max 20 Punti
Voto .
finoa89.. .....ooviiiiiiiin, 4 punti Max punti 11
da90a99 ...l 7 punti (Si valuta 1
da 100 a 110 ............. 9 punti solo titolo)
110elode ............ 11 punti

Master di | livello e/o Corsi annuali post laurea attinenti I'ambito di riferimento

(edilizia o progettazione o didattica) minimo 1500 ore. 60 CFU. (1 punti per ogni Max punti 3
titolo)

Master di Il livello e/o Corsi biennali post laurea attinenti I'ambito di riferimento

(edilizia o progettazione o didattica) minimo 1500 ore. 60 CFU. (3 punti per ogni Max punti 6

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Punti (Max 10)

Certificazione)

Certificazione CISCO CCNA Routing and Switching Punti 4

Certificazioni / Brevetti informatiche avanzate per Specialisti (ECDL Esaminatore,

EIPASS Esaminatore, Brevetti Microsoft, Brevetti Oracle, Brevetti IBM, ECDL Max punti 3

Advanced, EIPASS Progress, ECDL LIM, EIPASS LIM, EIPASS TEACHER, P

EIPASS LAB, EIPASS WEB, FORLIM) (0,5 punto per Certificazione)

Certificazioni per specialisti IT nel settore della Istruzione/Formazione (1 punto per .
Max punti 3

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Punti (Max 40)

Iscrizione ad Albo professionale di riferimento (Indicare nel C.V. Data, numero e

. Punti 5
provincia).
Esperienza professionale maturata in qualita di progettista nell’ambito di progetti
nazionali finanziati dal PNRR, dai fondi FESR e dal MIM, svolti presso istituzioni Max 10 f
scolastiche pubbliche. ax 1u punt
(1 punto per ogni esperienza)
Esperienza professionale maturata nelle attivita di collaudo di laboratori didattici
nell’ambito di progetti finanziati con fondi europei (FESR, POR), risorse del PNRR Max 10 i
o altri finanziamenti ministeriali. ax 1u punt
(1 punto per ciascuna esperienza)
Esperienza professionale maturata nelle attivita di collaudo di laboratori didattici
nella verifica di interventi di adattamento edilizio connessi alla realizzazione di Max 10 i
progetti didattici. ax 1u punt
(1 punto per ciascuna esperienza)
Esperienze pregresse in qualita di esperto formatore nel’ambito dei corsi per la
sicurezza previsti dal Decreto Legislativo 81/2008, svolti presso istituzioni
scolastiche pubbliche. Saranno ritenute valide esclusivamente le esperienze Max 5 ”
indicate nel curriculum vitae che riportino gli estremi del progetto e del relativo ax o punti
contratto di formazione.
(1 punto per ciascuna esperienza)

PUNTEGGIO MASSIMO 70

La procedura di selezione sara effettuata nel rispetto del seguente ordine di priorita:

1. personale interno all’Istituzione scolastica;
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2. personale appartenente ad altre istituzioni scolastiche, nel’ambito di collaborazioni plurime;

3. esperti esterni.

A parita di punteggio, sara accordata priorita al candidato che abbia conseguito il punteggio piu
elevato nel terzo macro-criterio di valutazione; in caso di ulteriore parita, sara preferito il candidato

di minore eta.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati mediante affissione all’albo online dell’Istituto.
L’incarico potra essere conferito anche in presenza di una sola candidatura, purché ritenuta

congrua e coerente con le esigenze progettuali.

L’Istituzione scolastica si riserva, in ogni caso, la facoltad di sospendere, annullare o revocare la
procedura in autotutela, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse ovvero in presenza di atti
ritenuti illegittimi o non piu rispondenti alle finalita istituzionali.

Art. 6 — Cause di esclusione

Costituiscono motivo di esclusione:

abrwbd-~

curriculum.

Art. 7: Rinuncia e surroga

Istanza pervenuta oltre i termini o con modalita non previste;

Curriculum vitae non redatto in formato europeo;

Mancanza anche di una sola firma nella documentazione presentata;

Documento di identita scaduto o non leggibile;

Scheda di autovalutazione priva dell'indicazione del numero di pagina corrispondente nel

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si scorrera la graduatoria di merito di cui all’art. 4.

Art. 8: Incarichi e compensi

La selezione avverra secondo la seguente tabella:

Priorita 1
A.Personale interno in servizio presso
L’Istituzione Scolatica

Destinatario di lettera di incarico

Importo orario € 25,54 lordo stato (17,50 lordo
dipendente)

Priorita 2
B.Personale esterno all’lstituzione ma
appartenente ad altre amministrazioni
scolastiche (collaborazioni plurime)

Destinatario di lettera di incarico

Importo orario € 25,54 lordo stato (17,50 lordo
dipendente)

Priorita 3
B.Personale esterno all’Istituzione
Scolastica (secondo la definizione della
nota prot. n. 34815 del 2 agosto 2017)

Destinatario di Contratto di prestazione
d’opera di lavoro autonomo occasionale ex.
articolo 2222 delL C.C.

Importo orario orario € 25,54 lordo stato
omnicomprensivo di ogni onere, ritenuta e imposta

Il pagamento del corrispettivo, sara rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna
documentazione, entro il limite massimo previsto dal piano finanziario per l'importo

autorizzato per il progettista pari ad € 4,020,00 lordo lodo stato (omnicomprensivo di ogni

onere, ritenuta e imposta)
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Il conferimento dell'incarico con dipendenti di altre amministrazioni pubbliche sara subordinato
alla presentazione da parte dell’affidatario dellautorizzazione dell'amministrazione di
appartenenza.

Art. 9. Pubblicizzazione

Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo della scuola;
Art. 10. Trattamento dei dati personale

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti saranno trattati dal Titolare del
trattamento e dal personale autorizzato esclusivamente per finalita connesse all’esecuzione del
presente contratto e per 'adempimento degli obblighi di legge cui il Titolare & soggetto, nonché per
I'esecuzione di compiti di interesse pubblico o connessi all’esercizio di pubblici poteri. | dati
personali sono raccolti direttamente presso l'interessato e, ove necessario, presso registri, albi o
elenchi pubblicamente accessibili, nonché presso altre pubbliche amministrazioni. Il trattamento dei
dati & effettuato nel rispetto dei principi di liceita, correttezza e trasparenza e in conformita alle
finalitd per le quali i dati sono raccolti. | dati trattati sono adeguati, pertinenti e limitati a quanto
necessario rispetto alle finalita del trattamento. Eventuali comunicazioni dei dati personali sono
effettuate dal Titolare esclusivamente nei limiti previsti dalla normativa vigente e per |l
perseguimento delle finalita istituzionali. | dati sono conservati per il tempo strettamente necessario
al conseguimento delle finalita per le quali sono trattati, nel rispetto dei principi di cui all’art. 5 del
GDPR. Il Titolare del trattamento adotta misure tecniche e organizzative adeguate a garantire un
livello di sicurezza adeguato al rischio, ai sensi dell’art. 32 del GDPR. L’interessato pud esercitare
i diritti previsti dagli artt. 15-22 del GDPR rivolgendosi al Titolare del trattamento o agli uffici
competenti. L’informativa completa sul trattamento dei dati personali & disponibile sul sito
istituzionale dell’lstituto e presso gli uffici amministrativi. La presentazione dell'offerta comporta la
presa visione dell'informativa e l'autorizzazione al trattamento dei dati personali nei limiti e per le
finalita sopra indicate.

Art. 11 — Responsabile del Procedimento

Il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico pro-tempore.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Tommaso Bubba

Il presente documento e firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti del c.d. Codice dellAmministrazione Digitale e
norme ad esso connesse

Allegati
o Allegato 1. Domanda di partecipazione
o Allegato 2. Griglia di autovalutazione
o Allegato 3. Dichiarazione di insussistenza di cause incompatibilita
e Allegato.4 Consenso e informativa trattamento dati personali
Curriculum Vitae et Studiorum

e Copia carta di identita
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Allegato.1 Domanda di partecipazione

Al Dirigente Scolastico

Polo Tecnico Professionale Isola C.R.

Oggetto: Domanda di partecipazione alla gara per la selezione di ESPERTO PROGETTISTA

RS04.2.A3.BFESRPNCL-2025-59 “Food Lab 5”

Il/la sottoscritto/a nato/a a
Il ] codice fiscale
( )
in via n.
Recapito telefono fisso recapito

indirizzo E-Mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di PROGETTISTA

[ 1 INTERNO (all'lstituzione Scolastica)

residente a

telefono cellulare

[ 1 ESTERNO (all’lstituzione Scolastica, ma appartenente ad altre amministrazioni scolastiche

COLLABORAZIONI PLURIME)

[ 1 ESTERNO (all’lstituzione Scolastica e alle altre amministrazioni)

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di possedere i requisiti generali di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico di:

1. di aver preso visione del bando;
2. di essere disponibile a raggiungere la sede dell’Istituzione scolastica;
3. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
4. avere il godimento dei diritti civili e politici;
5. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
6. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;
7. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;
8. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];

9. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

10.non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

11.non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
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a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

12.di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’'incarico;

13.di[ ] essere /[ ] Non essere dipendente di altre amministrazioni

14.di[ ] essere /[ ] Non essere Dipendente della seguente Azienda:

Dichiara inoltre di possedere i seguenti prerequisiti necessari per la partecipazione alla selezione di cui in
oggetto:

Titolo di Laurea:
= di possedere il seguente titolo di studio

conseguito il / / presso

voto

Titoli culturali specifici:
= di possedere la certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 100 ore (Si
allega Certificato)

= di possedere la certificazioni specifica RSPP Modulo C (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 24 ore.
(Si Allega Certificato)

= Iscrizione Albo di riferimento (Ingegneri/Periti Industriali) settore Informatica
Albo

Provincia

Numero
Data

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Data / / Firma

1l/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza [’Istituzione scolastica al trattamento dei dati contenuti nella
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data / / Firma

Allegati :

[0 Certificazione inerenti la sicurezza (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 100 ore.
[0 Certificazione specifica RSPP Modulo C (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 24 ore.

[0 Carta di identita in corso di validita
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Allegato.2 Griglia di valutazione

Il / La sottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico

Polo Tecnico Professionale Isola C.R.

nato/a

( ) il / /

valutazione:

compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di

1° Macrocriterio: Titoli di Studio - Laurea

Max 20 Punti

Pagina
Ccv

DA
COMPILARE A
CURA DEL
CANDIDATO

DA
COMPILARE
A CURA
COMMISSIONE

Voto
finoa89.. ..., 4 punti
da90a99........coiiiiiennnnn, 7 punti
da100a 110 i
110 e lode

Max punti 11

Master di | livello e/o Corsi annuali post laurea
attinenti I'ambito di riferimento (edilizia o progettazione
o didattica) minimo 1500 ore. 60 CFU. (1 punti per
ogni titolo)

Max punti 3

Master di Il livello e/o Corsi biennali post laurea
attinenti I'ambito di riferimento (edilizia o progettazione
o didattica) minimo 1500 ore. 60 CFU. (3 punti per
ogni titolo diverso dal titolo presentato come
requisito d’accesso)

Max punti 6

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Punti
(Max 10)

Certificazione CISCO CCNA Routing and Switching

Punti 4

Certificazioni / Brevetti informatiche avanzate per
Specialisti (ECDL Esaminatore, EIPASS Esaminatore,
Brevetti Microsoft, Brevetti Oracle, Brevetti IBM, ECDL
Advanced, EIPASS Progress, ECDL LIM, EIPASS LIM,
EIPASS TEACHER, EIPASS LAB, EIPASS WEB,
FORLIM) (0,5 punto per Certificazione)

Max punti 3

Certificazioni per specialisti IT nel settore della
Istruzione/Formazione (1 punto per Certificazione)

Max punti 3

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Punti (Max
40)

Iscrizione ad Albo professionale di riferimento
(Indicare nel C.V. Data, numero e provincia).

Punti 5

Esperienza professionale maturata in qualita di
progettista nel’ambito di progetti nazionali finanziati
dal PNRR, dai fondi FESR e dal MIM, svolti presso
istituzioni scolastiche pubbliche.

(1 punto per ogni esperienza)

Max 10 punti

Esperienza professionale maturata nelle attivita di
collaudo di laboratori didattici nel’ambito di progetti
finanziati con fondi europei (FESR, POR), risorse del
PNRR o altri finanziamenti ministeriali.

(1 punto per ciascuna esperienza)

Max 10 punti
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Esperienza professionale maturata nelle attivita di
collaudo di laboratori didattici nella verifica di

interventi di adattamento edilizio connessi alla Max 10 punti
realizzazione di progetti didattici.

(1 punto per ciascuna esperienza)

Esperienze pregresse in qualita di esperto formatore
nellambito dei corsi per la sicurezza previsti dal
Decreto Legislativo 81/2008, svolti presso istituzioni
scolastiche pubbliche. Saranno ritenute valide

esclusivamente le esperienze indicate nel curriculum Max 5 punti
vitae che riportino gli estremi del progetto e del relativo
contratto di formazione.
(1 punto per ciascuna esperienza)
PUNTEGGIO MASSIMO 70

In caso di parita di punteggio, sara data precedenza al candidato con maggiore punteggio nel 3° Macro Criterio e in caso di

ulteriore parita al candidato piu giovane.

Saranno valutate ESCLUSIVAMENTE le domande di partecipazione dei candidati in possesso dei requisiti previsti nel
bando.

Data Firma
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Allegato.3 Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

* X %k

* *
‘ * >*

* %*

COESIONE

ITALIA 21-27 Cofinanziato %}W@ 7 . .
dall'Unione europea ¢ doll Sitruscione e dol NMerito

KAMICH T

Titolo Progetto: “Food Lab 5.0”
Codice identificativo: RS04.2.A3.BFESRPNCL-2025-59
CUP: J94D25001420007

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA

Il/la sottoscritto/a
nato/a il / /
codicefiscale | ___|__ | [ [ || ||| [ ||| _‘[_|__|

residente a ( )
via
recapito tel. recapito cell.

indirizzo e-mail

indirizzo PEC

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative finanziate con Fondi Strutturali Europei, ovvero di:

° di non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa interessate alla
partecipazione alla gara di appalto;

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’istituto
scolastico Polo Tecnico Professionale Isola C.R. o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula

per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Piano PNRR di cui trattasi.

Data Firma
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Allegato.4 Consenso e informativa trattamento dati personali

Al Titolare del trattamento dei dati

Polo Tecnico Professionale Isola C.R.

CONSENSO (ex art. 4,7,9 del GDPR/679/2016) e DICHIARAZIONE DI RICEVUTA
DELL'INFORMATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DELLE ISTRUZIONI PER GLI
ADDETTI AL TRATTAMENTO

Il sottoscritto (cognome e nome) CF:

in qualita di (*) dell’lstituto Polo Tecnico Professionale Isola C.R.,

(*) indicare: docente / assistente amministrativo / DSGA / collaboratore scolastico/ Esperto o altro
(specificare)

DICHIARA

* di avere preso visione in data odierna dell’informativa (“informativa fornitori o Esperti Esterni” o
“dipendente”) fornita dal Titolare ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 e
consultabile al seguente link https://poloisola.edu.it/documento/373/;

Luogo e data ,

Firma

AUTORIZZA ESPRIMENDO ESPLICITO CONSENSO

al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE/679/2016 (GDPR- ex artt. 4, 7 € 9)
e ss.mm.ii. per le finalita indicate nellinformativa al “personale dipendente” o “fornitore esperto"e
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per ogni altra forma di trattamento di dati personali derivante da norme di legge connesse al
rapporto di lavoro.

L’informativa, I'atto autorizzativo e le istruzioni sono reperibili nella sezione dedicata alla Privacy e

Protezione dei dati personali, del sito WEB dell'lstituto, al link www.poloisola.edu.it alla sezione
Privacy:

https://poloisola.edu.it/documento/373/

Luogo e data

Firma
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