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ISTITUTO  PROFESSIONALE  DI STATO INDUSTRIA E ARTIGIANATO “A. M .BARLACCHI – Crotone 

Via G. Carducci -  88900   

C.F. 81004490793 -   Tel 0962/62038 - Fax 0962/908804 -  E-mail:  krri040006@istruzione.it 

________________________________________________________________________________ 

 

 
prot. n° 3623- C14       Crotone 29/04/2019 

 

        ALL’ALBO DELL’ISTITUTO 

        AL SITO WEB 

   

Oggetto: Avviso esplorativo per la ricerca di manifestazioni di interesse e di individuazione di 

tutor interni, Agenzie/Società/Imprese/Enti e Partnership da invitare per la realizzazione dei 

progetti riguardanti le convenzioni di alternanza Scuola Lavoro nel corso dell’A.S. 2018/19. 

(in applicazione di quanto previsto dalla L.107/2015, art. 1, commi 33-43, e dal D.Lgs n.77/2005) 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visti i regolamenti emanati con i DD.PP.RR. nn. 87, 88e 89 del 2010 riguardanti i nuovi 

ordinamenti degli Istituti Professionali, degli Istituti Tecnici e dei Licei; 

Visto il D.M. 15 ottobre 2015, n. 834, “Parametri fondo funzionamento e alternanza  scuola 

lavoro”; 

Visto il D.M. 1 settembre 2016, n. 663, "Criteri e parametri per l'assegnazione diretta alle  

istituzioni scolastiche nonché per la determinazione delle misure Nazionali relative alla 

missione Istruzione Scolastica, a valere sul Fondo per il funzionamento delle istituzioni 

scolastiche"; 

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107 recante "Riforma del sistema Nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti" ed in particolare 

l’art.1, commi 33 - 43, che prevedono che i percorsi di Alternanza Scuola - Lavoro siano 

organicamente inseriti nel Piano Triennale dell'Offerta Formativa dell'Istituzione Scolastica 

come parte integrante dei percorsi di istruzione; 

Visto il D. Lgs. 77/2005, per il quale l'Alternanza costituisce una modalità di realizzazione dei  

corsi nel secondo ciclo del sistema d'istruzione e formazione, per assicurare ai giovani 

l'acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro; 

Considerata la necessità di procedere all’individuazione di soggetti esterni cui  delegare  il  

compito relativo alle procedure di formazione; 

Considerato che per la scelta del contraente si ritiene opportuno procedere all’affidamento 

mediante manifestazione d’interesse con richiesta di preventivo e offerta tecnica; 
INVITA 

Agenzie/Società/Imprese/Enti e Partnership a presentare istanza di partecipazione alla presente 

manifestazione di interesse per l’attuazione di percorsi innovativi di Alternanza Scuola Lavoro, 

orientamento, formazione e lavoro. 
Art. 1 - Oggetto dell’incarico 

L’avviso è volto a raccogliere manifestazioni di interesse, da parte di Agenzie/Società/Imprese/Enti 

e Partnership con l’obiettivo di avvicinare il mondo della scuola e del lavoro concepiti come attori 

di un unico processo che favorisca la crescita e lo sviluppo della personalità e del bagaglio culturale 

e professionale dei giovani. 
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L’Istituto Anna Maria Barlacchi d’ora in avanti denominato “Istituto” intende affidare l’incarico 

per la progettazione e realizzazione di percorsi di Alternanza Scuola-Lavoro, da  realizzare a partire 

dall’anno scolastico 2018/19 secondo i vincoli e le direttive emanate dal Dirigente Scolastico, su 

parere vincolante degli Organi Collegiali. 
 

Art. 2 –Modalità̀ di partecipazione e criteri di ammissibilità 

Possono partecipare alla procedura aperta, per l’affidamento dell’incarico, i soggetti proponenti 

in possesso dei seguenti requisiti: 

a) Requisiti di ordine generale ai sensi della vigente normativa; 

b) Iscrizione alla Camera di Commercio del territorio per le attività specifiche (Registro 

Nazio- nale); 

c) Essere in regola con gli obblighi di contribuzione previdenziale, assistenziale. 

Le Ditte che desiderano presentare la propria manifestazione di interesse ad essere invitate alla 

procedura di selezione dovranno far pervenire all’Ufficio protocollo dell’Istituto –la propria 

candidatura entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 30/06/2019 (non fa fede la data del timbro 

postale, ma solo l’avvenuta acquisizione al protocollo d’Istituto. 

L’offerta può essere presentata anche attraverso la PEC istituzionale della scuola 

krri040006@pec.istruzione.it, inserendo nell’oggetto la stessa dicitura di cui 

sopra. La candidatura dovrà essere corredata da: 

- Istanza di partecipazione, sottoscritta dall’interessato o dal legale rappresentante del 

soggetto proponente. 

All’istanza deve essere allegata: 

 Copia fotostatica leggibile del documento di identità in corso di validità; 

 Scheda e Descrizione del Progetto Tecnico del percorso formativo. 

Al progetto tecnico dovrà essere allegato Curriculum Aziendale da cui si evinca l’esperienza 

maturata nel settore in ambito scolastico e i Curricula dei Formatori impegnati  nell’espletamento 

del percorso formativo. 

Il progetto tecnico dovrà inoltre, prevedere le azioni e l’implementazione delle stesse e la 

certificazione dei percorsi di alternanza scuola lavoro per le classi 3^ - 4^ - 5^  

Il progetto dovrà contenere, oltre alla descrizione delle aziende e delle realtà produttive e lavorative 

coinvolte, il numero dettagliato delle ore, le modalità di erogazione e di realizzazione delle attività, 

stage, visite guidate e quanto altro utile alla valutazione dello stesso. 

I percorsi non dovranno essere inferiori alle 60 ore di attività. 

La proposta progettuale dovrà offrire percorsi innovativi, relativamente a ciascun indirizzo di 

studio dell’Istituto, e l’istituto si riserva di potersi avvalere anche solo di alcuni di essi, scegliendo 

tra le varie proposte pervenute a proprio insindacabile giudizio. 

I costi dovranno comprendere, inoltre, eventuali spese di vitto, alloggio, trasporto, tutor formativo, 

materiale di consumo e tutto ciò che si riterrà necessario per la realizzazione dei percorsi. 
Art 3 –Compenso 

Indicare l’importo unitario per ciascun progetto, comprensivo di onorario, rimborso spese ed ogni 

altro compenso accessorio, oneri di legge compresi. L’importo sarà liquidato, a conclusione 

dell’attività̀, in seguito alla consegna degli attestati ed emissione di regolare fattura elettronica 

dell’anno di riferimento. 
Art. 4 –Aggiudicazione 

Con il presente avviso non è posta in essere alcuna procedura concorsuale, para-concorsuale o di 

gara d’appalto ad evidenza pubblica, ma esclusivamente una ricerca di 

Agenzie/Società/Imprese/Enti e Partnership qualificati in possesso dei requisiti necessari che 

manifestino interesse a partecipare, tramite invito della Istituzione scolastica, alla procedura di 

selezione, disponibili ad accogliere gli studenti nei percorsi in alternanza ed a realizzare le azioni 

progettuali nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e 

trasparenza. 

mailto:krri040006@pec.istruzione.it,


Manifestazione d’interesse – 

Alternanza Scuola Lavoro 

Pag .3 di 3 
 

 

 

Nel rispetto di tali principi, nella elaborazione delle procedure volte a reperire le ditte, si seguirà la 

procedura dell’affidamento diretto di cui all’art. 36 del D.Leg. 50/2016 e SS.II.MM. (contratti sotto 

soglia); il criterio sarà quello del prezzo economicamente più vantaggioso e, soprattutto, in base 

alla valutazione della qualità e dell’innovatività dei percorsi. 

L’istituto si riserva la facoltà̀ di aggiudicare a diversi proponenti singoli percorsi risultati più 

rispondenti alle esigenze degli studenti; di non conferire l’incarico nel caso venga meno l’interesse 

pubblico al medesimo, oppure che nessuna delle offerte sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze 

dell’amministrazione, senza che nessuna pretesa a qualsiasi titolo possa essere avanzata dai 

professionisti interessati. 

Il Dirigente Scolastico, eventualmente assistito da una Commissione appositamente nominata 

valuterà la validità didattica e la coerenza con gli obiettivi prefissarti dal PTOF dell’Istituto di 

ciascuna proposta presentata. 

A conclusione della procedura selettiva si provvederà a stilare un elenco dei soggetti in regola con 

i requisiti richiesti, che sarà affisso all’Albo di questa Istituzione scolastica entro 30 giorni dalla 

data di scadenza del presente avviso. 

Art. 5 – Trattamento dati personali 

Tutti i dati personali saranno trattati ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e della normativa vigente. La 

presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri 

dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio, 

preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della 

procedura di selezione 

 

Il presente avviso è pubblicato, integralmente, all’Albo di questa Istituzione scolastica e sul sito 

web  
www.ipsiakr.edu.it/ 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

                 Dott.ssa Antonella ROMEO 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa   

ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs.39/93 
 

 

                                                                                                 

 


