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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO INDUSTRIA E ARTIGIANATO “A. M .BARLACCHI - Crotone
Via G. Carducci - 88900
C.F. 81004490793 - Tel 0962/62038 - Fax 27344 /908804 - E-mail: krri040006@istruzione.it
PEC: krri040006@pec.istruzione.it

FUTWURA

S A S CTUOLA
PER L’ITALIA Dl DOM.ANMNIE

o - Fist P d . e W o
m '.!:;‘l“?ij:ﬁ:,u:—, T L) f ;.;- S cabamatiror i Hilrungsosm '-.:; I_l:,éhl.tjl.'l&"!...',zl:tl!

Al Sig. VINCENZO FERRO

Sezione Amministrazione Trasparente
All'Albo/Sito WEB

Agli atti

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO ASSISTENTE AMMINISTATIVO
PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next
generation labs — Laboratori per le professioni digitali, Progetto: "Laboriamo": Noi Ragazzi del fare —
CUP: E14D22004780006 ---------- Codice progetto M4C113.2-2022-962-P-20798-

L'IPSIA A.M BARLACCHI DI CROTONE C.F 81004490793 con sede a CROTONE, nella persona della Dott.ssa
SERAFINA RITA ANANIA c.f NNASFN56T44C726E nata a Cird Marina 04/12/1956, Dirigente Scolastico pro
tempore e legale rappresentante:

VISTI
» |l Decreto diindizione della procedura di selezione personale ATA prot. n.7691 del 18/11/2023 e I'Avviso
di selezione prot. n.7712 20/11/2023 per il conferimento di incarichi individuali a personale interno Ata
a valere sul progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca— Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola
4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali, Progetto: "Laboriamo": Noi
Ragazzi del fare — CUP: E14D22004780006  -----=---- Codice progetto M4C113.2-2022-962-P-20798;

e L'approvazione del Verbale Della Commissione Di Valutazione delle domande pervenute per i profili
richiesti di personale Ata in data 28/11/2023 prot. 7967;

« |l Decreto di Pubblicazione Della Graduatoria Provvisoria prot. 7981 del 29/11/2023;

» |l Decreto Di Pubblicazione Della Graduatoria Definitiva prot. 8158 del 05/12/2023;

» |l Decreto di Assegnazione dei conferimenti incarichi prot. 8162 del 05/12/2023;

¢ Che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto

aggiudicatario derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso,
né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Firmato digitalmente da ANANIA SERAFINA RITA
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Dato atto che il Sig. FERRO VINCENZO risulta essere in possesso delle competenze previste necessarie
allo svolgimento delle attivita relative all'incarico.

Tanto ritenuto e premesso, con il presente incarico, I'Istituto in epigrafe rappresentato,

INCARICA

11 Sig. FERRO INCENZO nato a CATANZARO il 17/04/1978, c.f FRRVCN78D17C352Q residente a Isola
Di Capo Rizzuto, in via Contrada Sant’Anna via dei Bucaneve n.15 — in virtl della qualifica di Assistente
Amministrativo di svolgere attivita amministrative ai fini della realizzazione del progetto
Progetto: "Laboriamo": Noi Ragazzi del fare — CUP: E14D22004780006

Compiti sono:

e Supportare il gruppo di progettazione nella preparazione della documentazione necessaria;

e Supportare DS, DSGA, nella gestione dei rapporti con le aziende, con i tecnici e con il personale
coinvolto a qualunque titolo;

e L'inserimento sulla piattaforma Futura dei documenti necessari;

e Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e non, per la corretta esecuzione
delle procedure;
Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative al progetto;

s Supporto nella richiesta del DURC, SIMONG CIG e verifiche contabile delle ditte oggetto di forniture e
servizi.

v" Lincaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d'arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

v L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

v Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell'orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022.

v LUincarico prevede un numero massimo di 30 ore, pagate secondo il CCNL onnicomprensivi lordo
dipendente, rapportato alle ore effettivamente prestare, a partire dalla data della nomina fino al termine
del progetto e comunque non oltre il 31/12/2024.

v Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
compatibilmente con l'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il
Ministero dell'lstruzione e del Merito.

v Detto numero di ore potra subire variazioni a seguito di nuove norme legislative e contrattuali e/o in
seguito a rideterminazione dei costi in rapporto ai finanziamenti effettivamente erogati.

v |l pagamento sara predisposto a seguito di presentazione di report sulle ore effettivamente prestate.

Per accettazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa SERAFINA RITA ANANIA)

Firmato digitalmente da ANANIA SERAFINA RITA
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