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DECRETO ASSEGNAZIONE INCARICHI DOCENTI ESPERTI - TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA

OGGETTO: Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 1 — Scuola ¢ competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) —

PROGETTO: “SETTIMANE ESTIVE A SCUOLA IN COMPAGNIA”
CODICE: ESO4.6. A4.A-FSEPN-CL-2025-215
CUP: H54D25004510007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n.275/99 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;

VISTO il il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
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VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO dell’ Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze™ 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo plus FSE+) Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F.

VISTA la candidatura n. 14627 del 11/06/2025;
VISTA la nota autorizzativa prot. n. 108714 del 25 giugno 2025;
VISTO il decreto di assunzione in Bilancio prot. Nr 12517 del 24/09/2025;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi,

VISTO Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del D.L
129/2018 e D.A. n. 7753/2018, deliberato dal consiglio d’Istituto.

VISTA - la Legge n.241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO I’Avviso prot. n. 11175 del 29/01/2026 di avvio della procedura comparativa per la selezione delle figure
professionali di Esperto, Tutor e Figura aggiuntiva quali figure necessarie per la corretta esecuzione del progetto
in oggetto;

VISTA la nomina prot.n. 1731 del 09/02/2026 della Commissione avente il compito di valutare le domande di
candidatura pervenute entro i termini previsti dall’ Avviso prot.n.1175 del 29/01/2026;

VISTE le graduatorie definitive dei candidati ad incarico di Esperto Tutor e figura aggiuntiva pubblicate

con prot. 2495 del 21/02/2026

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto

DETERMINA

Di assegnare gli incarichi di Esperti Tutor e Figure aggiuntive nell’ambito del Progetto “Settimane
Estive a Scuola in Compagnia” CODICE: ESO4.6. A4.A-FSEPN-CL-2025-215 - CUP: H54D25004510007
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Modulo

Esperto

Tutor

Figura aggiuntiva

DAL BANCO AL BRAND:
idee, competenze e mini-

Doc. Fossetto Antonella

Doc. Bellucci Sabina

Doc. Morano Paola

imprese

MODELLAZIONE CAD- | Doc. Cerenzia Vincenzo | Doc. Franco Rosa Doc. Liguori Rossella
CAM - odontotecnico Antonio

PAROLE CHE LASCIANO IL | Doc. Lucente Marcella Doc. Le Pera Francesca Doc. Bellucci Sabina
SEGNO: scrittura, voce e

identita

EDUCAZIONE CIVICA E | Doc. Tesoriere Ornella Doc. Pangari Vittoria Doc. Lucente Marcella
SICUREZZA IN

LABORATORIO

STORIE E CULTURA DEL | Doc. Marchio Elisabetta | Doc. Bruni Teresina Doc. Tesoriere Ornella
NOSTRO TERRITORIO:

radici memoria e identita

INSIEME SI PUO’: Doc. Avato Filomena Doc. Cangemi Maria Doc. Fossetto
percorsi personalizzati per Antonella

studenti fragili

INGLESE TECNICO IN | Doc. Pignataro Maria | Doc. Grano Alessia Doc. Franco Rosa
AMBITO SANITARIO Angela

BENESSERE E POSTURAIN Doc. Proietto Simona Doc. Le Pera
AMBIENTE TECNICO Francesca
PROFESSIONALE

USCITE DIDATTICHE Doc. Musco Marco Doc. Cerenzia
PRESSO LABORATORI DI Vincenzo Antonio
TRASFORMAZIONE DI

MATERIE PRIME

ATTUALIZZAZIONI DELLE Doc. Garritani Francesco | Non prevista  dal
RADICI CULTURALI modulo

CALABRESI

| Docenti individuati saranno destinatari di lettera di incarico, che dovra essere formalmente accettata

con apposizione di firma digitale mediante la funzione del Sigillo presente sul SIDI.

In caso di rinuncia all’incarico, la stessa deve essere formalmente comunicata all’amministrazione; in tal caso si

procedera ad assegnare 1’incarico mediante lo scorrimento della graduatoria.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Girolamo ARCURI
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