
 
 

ALL.A 
 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - DOCENTE ESPERTO 

Progetto “STEM INSIEME” 
PNRR - Componente 1 – Investimento 3.1 

LINEA DI INTERVENTO A 

A.1 PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO 

DELLE COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE 

 
Al Dirigente Scolastico 

Polo tecnico Professionale 

“A.M. Barlacchi-A.Lucifero” 

Crotone 

 
Il/la sottoscritt_   nat_ a 

   il     /    /  e residente a 

  (Prov.     ) in via   n. 

  CAP.   C.F.   tel. n. 

  cell.   e-mail  , in 

riferimento all’avviso per la selezione di docenti TUTOR da destinare ai PERCORSI DI ORIENTAMENTO E 

FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE – Progetto 

“Stem insieme” - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Componente 1 – Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - Codice M4C1I3.1- 

2023-1143-P-28426 - CUP E14D23004900006 

 

 

POLO TECNICO PROFESSIONALE 
“A.M. BARLACCHI – A. LUCIFERO” 

Via G. Carducci – 88900 – Crotone – Tel 096262038 
Codice Meccanografico: KRIS013007 - C.F. 91069780798 

E-mail: kris013007@istruzione.it - PEC: kris013007@pec.istruzione.it 
WEB: www.polobarlacchilucifero.edu.it 

mailto:kris013007@istruzione.it
mailto:kris013007@pec.istruzione.it
http://www.polobarlacchilucifero.edu.it/


presenta istanza per l’eventuale conferimento di incarico di DOCENTE TUTOR per il/i seguente/i modulo/i 

(barrare una o più caselle): 

 

 Tecniche di restituzione digitale con l’impiego dei droni 

 Computa menti  

 
Il/la sottoscritto/a dichiara: 

 di avere preso visione dell’avviso di selezione; 

 di possedere competenze specifiche per le aree d’intervento indicate; 

Dichiara, inoltre, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni 

mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni 

richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/00: 

 di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

 di avere il godimento dei diritti civili e politici; 

 di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

 di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

 di non aver riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

 di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 

 di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, di impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

 di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

 di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto. 

 che i dati riportati nella presente istanza sono resi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 

2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari sulla documentazione 

amministrativa), consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 della medesima legge e dall’art. 

496 del codice penale in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci e che la non veridicità della 

presente dichiarazione comporta la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al 

provvedimento emanato sulla base della stessa (art. 75 DPR 445/2000); 

 
Alla presente istanza allega: 

 Griglia di valutazione dei titoli; 

 Curriculum vitae in formato europeo; 

 Ogni altro eventuale titolo utile alla selezione; 

 Copia del documento di identità in corso di validità. 



Il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lvo n. 196/2003 solo 

per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda. 

 
Data,   

Firma 

 

 

 

 1° Macro criterio: TITOLI DI STUDIO E 

RELATIVA VOTAZIONE; 

PUNTEGGIO AUTOVALUTA 

ZIONE 

CANDIDATO 

Valutazione 

commissione 

A Laurea specifica vecchio ordinamento o secondo 

livello 

- per votazione da 106 a 110 

- per votazione 100 a 105 

- per votazione da 95 a 99 

- per votazione inferiore a 95 

 
Punti 10 

Punti 8 

Punti 7 

Punti 6 

  

B Laurea specifica triennale coerente con l’attività 

progettuale dell’area formativa di riferimento 

Punti 4   

C Laurea non specifica ma attinente all’area formativa 

di riferimento, laddove, nel presente bando è 

indicata la possibilità di partecipare anche con 

laurea non specifica 

Punti 3   

D Diploma di istruzione secondaria di II grado Punti 3   

E Altri titoli universitari diversi dalla laurea di 

accesso (Dottorato di ricerca, Diploma di 

specializzazione, Borse di studio, Master, 

Perfezionamento) coerenti con l’attività progettuale 

dell’area formativa di riferimento 

p.3 per ogni 

titolo fino a un 

massimo di 

punti 18 

  

F Abilitazione all’insegnamento (tramite concorso, 

SSIS, corso abilitante) 

Punti 3 per 

ogni titolo max 

6 punti 

  

 *In presenza di più titoli si i valuta solo quello di grado superiore”   

 2° Macro criterio: 

CERTIFICAZIONI 

PUNTEGGIO   

G Madrelingua inglese (solo per i corsi di lingue) Punti 8   



H COMPETENZE LINGUISTICHE 

Livello C2 

Livello C1 

Livello B2 

 
Punti 5 

Punti 3 

Punti 1 

  

I COMPETENZE INFORMATICHE 

ECDL Full 

ECDL base 

 
Punti 4 

Punti 2 

  

 ESPERIENZE PROFESSIONALI 

PREGRESSSE RELATIVE ALL’ATTIVITA’ 

DA SVOLGERE 

PUNTEGGIO   

L Attività di docenza nel settore di pertinenza Punti 2 per ogni 

anno fino a un 

max di 20 

  

M Esperienze pregresse in ambito di progetti PON 

TUTOR/ESPERTO 

- Modulo PON/POR di tipologia afferente 
ciascun progetto p.1 

- Modulo PON/POR di tipologia differente 
p.0.5 

- Facilitatore/ Valutatore punti 0.5 per 
ogni annualità 

fino a un max 

di p. 5: 

  

 PUBBLICAZIONI PUNTEGGIO   

N Pubblicazioni inerenti i contenuti dell’attività 

progettuale di riferimento 

1 P. per ogni 

pubblicazione . 

Max 8 

  

O Qualità e originalità del Progetto formativo 1-10   

 TOTALE    

 
Data   

(firma) 


