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POLO TECNOLOGICO DONEGANI-CILIBERTO - CROTONE
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi

PCTO SULLE DISCIPLINE STEM E SUL MULTILINGUISMO PER GLI ISTITUTI TECNICI E PROFESSIONALI TRAMITE ESPERIENZE DI ORIENTAMENTO
IN ITALIA E ALLESTERO (D.M. 88/2025)

CODICE PROGETTO: M4C113.1-2025-1585-P-59447 — CUP: F14D23004940006- TITOLO PROGETTO: LET'S GO BEYOND

PROT: VEDI SEGNATURE DATA: VEDI SEGNATURE

Al sito web

Sezione Amministrazione Trasparente
All’Albo

Agli atti

OGGETTO: AVVISO SELEZIONE PERSONALE (INTERNO) PER IL RECLUTAMENTO DI N° 8 TUTOR DEL
PROGETTO
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E L'ORIENTAMENTO (PCTO) SULLE DISCIPLINE STEM E SUL MULTILINGUISMO PER GLI
ISTITUTI TECNICI E PROFESSIONALI TRAMITE ESPERIENZE DI ORIENTAMENTO IN ITALIA E ALL’ESTERO (D.M. 88/2025)

TITOLO CODICE PROGETTO CUP
LET'S GO BEYOND M4C113.1-2025-1585-P-59447 F14D23004940006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296 /2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.

1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014 /UE e abroga
il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021,

resilienza;

n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata allltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —

Istruzione e Ricerca — Componente 1

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 Nuove

competenze e nuovi linguaggi - “ Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO)
sulle discipline STEM per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero 53
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 21 maggio 2025, n. 88, con il quale sono state destinate le risorse
per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e
sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero,
in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza;
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VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 si é proceduto ad indire una procedura a sportello
per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e
I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite
esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025);

VISTE le delibere degli 00.CC:

VISTA la Candidatura M4C113.1-2025-1585-P-59447 con la quale questa istituzione scolastica ha richiesto il
finanziamento del progetto LET'S GO BEYOND;

VISTA la nota ministeriale (prot. AOOGABMI 0163249 del 23.09.2025) con la quale questa Istituzione

Scolastica veniva autorizzata a realizzare il progetto CODICE: M4C113.1-2025-1585-P-59447 — CUP-
F14D23004940006 - TITOLO PROGETTO: LET'S GO BEYOND:

ATTESA la necessita dj selezionare, tra il personale interno, docenti cui affidare I'incarico di TUTORAGGIO
nell’ambito del Progetto;
TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di
efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa

RENDE NOTO

che ¢ indetta procedura selettiva volta ad individuare N. 8 TUTOR INTERNI (docenti a tempo indeterminato

con titolarita presso l'istituzione scolastica che insegnano nelle classi interessate).

trattamento, buon andamento, economicita,

Art. 1 - Interventi previsti

Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati in calce
=

N° GIORNI

DESTINAZIONE STUDENTI CLASSI INDIRIZZO N° ORE PERIODO
ACERRA (NA) 25 TERZE/QUARTA ELT/ELN 6 3 GENN-MAGGIO 2026
ACERRA (NA) 25 QUINTE ELT/ELN 6 3 GENN-MAGGIO 2026
GRANADA 1 20 TERZE/QUARTE BIOTECNOLOGIE/CHIMICA 60 12
GRANADA 2 20 TERZE/QUARTE ELT/INFORMATICA 60 12 GENNAIO
VALENCIA 1 20 QUINTE BIO/CHIMICA 60 10 APRILE 2026
VALENCIA 2 20 QUINTE ELT/INFORMATICA 60 10
GRIMALDI/BARCELLONA 20 5°A/5°C CMN (NAUTICO) 20 5 GENN-MAGGIO 2026
VERONA 20 QUINTE DONEGANI TUTTI 6 3 NOVEMBRE 2025

Art. 2 - Figure professionali richieste
Il presente avviso é destinato alla selezione del TUTOR con i seguenti compiti:

Organizzare, prima della partenza, un percorso di informazione e orientamento inerente il paese di
destinazione e I'attivita da svolgere;

Accompagnare gli studenti in qualita di TUTOR SCOLASTICO;

Verificare giornalmente le presenze e le firme dei partecipanti;

Sostenere gli studenti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, didattico
metodologico, relazionale, ecc.;

Coordinare e supportare lattivita programmata;

o Gestire le interazioni del gruppo e all'interno della realta ove gli studenti saranno collocati;
Interfacciarsi con il Dirigente Scolastico;
Compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso

compresi eventuali questionari proposti dal MIM;

Inserire tutti i dati di competenza nella piattaforma on line FUTURA PNRR;
Collaborare con l'agenzia di supporto all’'estero per le attivita programmate;
Compilare la documentazione richiesta;

| Garantire la continua sorveglianza durante la mobilita;

Organizzare eventuali attivita aggiuntive da realizzare in mobilita;
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Raccogliere tutta la documentazione necessaria alla mobilita.
o Redigere timesheet e relazione finale.
Al TUTOR si rammenta che il regime della responsabilita riferita alla cosiddetta “culpa in vigilando” comporta
loro I'obbligo di un’attenta ed assidua vigilanza degli alunni, di cui all’art. 2047 del codice civile, integrato dalla
norma di cui all’art. 61 della L. n. 312, 11 luglio 1980, che limita la responsabilita patrimoniale del personale
della scuola ai soli casi di dolo e colpa grave. Una vigilanza cosi qualificata deve essere esercitata non solo a
tutela dell'incolumita degli alunni, ma anche a tutela del patrimonio.
In capo al TUTOR vi sono le medesime responsabilita che incombono nel normale svolgimento delle lezioni:
- sorveglianza continua a tutela dell'incolumita degli studenti;
- segnalazione di eventuali danni provocati a terzi a causa dei comportamenti scorretti;
- fornire indicazioni chiare ed inequivocabili circa le azioni da intraprendere;
- vigilare che le indicazioni vengano rispettate;
- relazionare al Dirigente Scolastico al rientro in sede.
Art. 3 — Requisiti di ammissione
Possono produrre istanza di partecipazione i docenti che sono in possesso dei seguenti requisiti:
* CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO IN SERVIZIO PRESSO LISTITUTO E NELLE CLASSI
DESTINATARIE DEL PERCORSO;

¢ POSSESSO DEL TITOLO DI STUDIO (LAUREA/DIPLOMA) PERTINENTE CON LE DISCIPLINE DI
INDIRIZZO;

* POSSESSO DI CERTIFICAZIONE LINGUISTICA (INGLESE) LIVELLO B1;

* ESPERIENZE PREGRESSE COME TUTOR PCTO/DOCENTE TUTOR ORIENTATORE /PARTECIPAZIONE
ERASMUS

Art. 4 - Criteri di valutazione

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli presentati, secondo
la seguente griglia di valutazione

TABELLA VALUTAZIONE TUTOR

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO

LAUREA (SPECIALISTICA/MAGISTRALE) PERTINENTE CON LE DISCIPLINE DI INDIRIZZO 5
LAUREA NON PERTINENTE CON LE DISCIPLINE DI INDIRIZZO 2
LAUREA TRIENNALE PERTINENTE CON LE DISCIPLINE DI IN DIRIZZO 3
DIPLOMA 2
CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (RILASCIATE DA ENTI RICONOSCIUTI DAL MIM)

B1 1

B2 2

Cl |5

C2'6
POSSESSO DI CERTIFICAZION]I INFORMATICHE (ECDL/EIPASS/CISCO) PUNTI 2 (MAX 4 PUNTI)
CORSO FORMAZIONE METODOLOGIA CLIL PUNTI 2
CORSO STRUTTURATO IN INGLESE ERASMUS PLUS 21-27 PUNTI 2

TITOLI PROFESSIONALI
ESPERIENZA PREGRESSA IN QUALITA DI TUTOR/ACCOMPAGNATORE PON PCTO ESTERO PUNTI 3

DOCENTE CON INCARICO DI TUTOR FSL /PCTO/TUTOR ORIENTATORE PUNTI 2 (MAX 4 PUNTI)
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Art. 5 - Modalita e termini di partecipazione
L’aspirante TUTOR ¢ tenuto a fare richiesta per un solo modulo e solo per le classi in cui presta insegnamento.
Tutte le attivita previste dal progetto dovranno concludersi, inderogabilmente, entro il 15 GIUGNO 2026.
Listanza di partecipazione, redatta esclusivamente sugli appositi modelli (ALL.1/ALL.2), deve essere trasmessa
all'indirizzo istituzionale: kris014003@jstruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del 25.11.2025.
Il messaggio di trasmissione della candidatura dovra recare come oggetto: ISTANZA TUTOR PNRR PCTO.

L’ASPIRANTE TUTOR E TENUTO A FARE RICHIESTA PER UN SOLO MODULO E SOLO PER LE CLASSI IN
CUI PRESTA SERVIZIO.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere obbligatoriamente corredata da:
1. ISTANZA DI PARTECIPAZIONE (ALL 1);

2. SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE (ALL. 2);
3. CURRICULUM VITAE (MODELLO EUROPASS)
Art. 6 - Cause di esclusione
NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE:
1. Domande incomplete e/o pervenute oltre il termine di scadenza;

2. Curricula in formato non conforme e/o non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR
445/00;
4. Documento di identita scaduto e/o illeggibile;

5. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art. 7 - Valutazione istanze e pubblicazione graduatoria

Le candidature saranno esaminate da una Commissione, appositamente nominata dal Dirigente scolastico.
In caso di parita di punteggio la precedenza verra data al candidato piu giovane di eta.
La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della scuola (Sezione di Amministrazione Trasparente).
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.
Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.

Art. 8 - Incarichi e compensi
Sara attribuito un solo incarico a ciascun candidato, fatta salva la discrezionalita di procedere al conferimento
di piu di un incarico nel caso in cui il numero delle istanze fosse inferiore ai posti disponibili.
Nell'incarico saranno definite le date di inizio e fine della prestazione.
Sara conferito compenso, pari ad euro 19,25/h lordo dipendente, solo ai TUTOR per i moduli ALL’ESTERO:

GRANADA e VALENCIA (max 20 h) e per il modulo a BARCELLONA (max di 10 ore),
timesheet e relazione finale.

dietro presentazione

L’Amministrazione Scolastica si riserva di sospendere, revocare, re-indire la procedura, non aggiudicare per

motivi di legittimita, opportunita, convenienza, senza che possa essere richiesto dai candidati partecipanti a

qualsivoglia titolo alcun risarcimento e/o danno.
Art. 9 - Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia all'incarico, si procedera alla surroga dalla graduatoria di merito. Il docente ove la scuola

abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (acquisto biglietti/ prenotazione

hotel) dovra rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’istituto.
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Art. 10. Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 (art. 9 € 10 del D.P.R. n.207/10), il Responsabile del Procedimento é il
Dirigente Scolastico.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi del D. Lgs 3 giugno n. 196 e GDPR 679/2016, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e
trattati da questo Istituto per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del rapporto
contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo delle graduatorie. Il conferimento di tali dati &
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. L'interessato gode dei diritti di cui alla legge citata,
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di fare rettificare i dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge.

Art. 12 -Pubblicita

Il presente bando é pubblicato nel sito internet della scuola, sezione amministrazione trasparente

I Dirigente scolastico

Prof.ssa Laura Laurendi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.

ALLEGATI
- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (ALL. 1)
- TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE (ALL. 2)
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