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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1- Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla

lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica - (D.M. 170/2022)

Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-23274 — CUP: F14D22003910006 - Titolo progetto “UN PONTE PER TERABITHIA”

Al sito web

Sezione Amministrazione Trasparente
All’Albo

Agli atti

OGGETTO: DETERMINA INCARICO ONEROSO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO COME PROJECT MANAGER

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito allinterno del programma Next Generation
EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale € stato adottato lo strumento
di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”;

VISTO il piano progettuale di massima prodotto dall’Istituto per la realizzazione del progetto dal titolo “UN
PONTE PER TERABITHIA” - codice progetto M4C111.4-2022-981-P-23274 — CUP: F14D22003910006;

VISTO il Decreto del Ministro dellIstruzione 24 giugno 2022 n. 170, “Definizione dei criteri di riparto delle
risorse perle azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 - del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO I’Allegato al predetto decreto n. 170 del 2022, di finanziamento destinato a Assunzione incarico di
Project Manager del progetto “UN PONTE PER TERABITHIA”;

VISTO il finanziamento assegnato per I'importo di € 172.771,19;

VISTE le Istruzioni operative per l'attuazione degli interventi di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica pubblicate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito;

VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto del MIM,;

VISTO il decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio d’Istituto ed inserito il progetto con codice
identificativo dal titolo

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del Dirigente Scolastico;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di “Conferimento incarico al DS di Project Manager”;

VISTO l’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzate;

VISTA l'autorizzazione dell’lUSR Calabria allo svolgimento dell’incarico di direzione e coordinamento correlate

all’incarico di Project Manager, a titolo oneroso, all’interno del progetto in oggetto;
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CONSIDERATO che lincarico di “Coordinamento generale tecnico operativo specialistico” € un’attivita
strettamente connessa al raggiungimento del Target e Milestone del progetto in quanto trasversale
all’esecuzione dello stesso;
DATO ATTO che per la suddetta attivita la figura del Project Manager costituisce uno strumento operativo
fondamentale;
RITENUTO diessere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento dell’incarico di Project
Manager
ASSUME L’INCARICO DI PROJECT MANAGER
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado

e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica - (D.M. 170/2022)
CODICE CUP CODICE PROGETTO TITOLO PROGETTO IMPORTO
F14D22003910006 M4C111.4-2022-981-P-23274 “UN PONTE PER TERABITHIA” 172.771,18

Il presente incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione del progetto fissata al
31.12.2025, ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli.
I compiti da svolgere nell’ambito del presente incarico sono:
1. Funzione di direzione e coordinamento del progetto;
2. Coadiuvare nell’attivita tecnica, ovvero nella gestione e nell’organizzazione esecutiva del progetto, il team per
la prevenzione e la dispersione scolastica;
3. Monitorare il grado di avanzamento delle azioni di progetto ai fini del raggiungimento del target previsto.
Il presente incarico ha durata a partire dalla data odierna e fino alla conclusione delle operazioni del progetto
fissata per il 31.12.2025, salvo proroga del medesimo, ivi inclusa la rendicontazione ed eventuali controlli.
Per I’espletamento dell’incarico il Project Manager dovra svolgere n° 200 ore da documentare tramite Registro
delle attivita (time-sheet).
Il compenso orario, erogato ai sensi della succitata Circolare del Ministero del Lavoro, ¢ pari a € 25,00 Lordo
Dipendente e sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a
conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’lstituto dei fondi all’'uopo
assegnati.
Nell’assumere il presente incarico, il Dirigente Scolastico, a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative
MIM prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, dichiara di non essere in conflitto di interesse con qualsivoglia
area di sviluppo del progetto stesso e che non vi siano in essere situazioni di incompatibilita.

Il Dirigente scolastico

Prof.ssa Laura Laurendi

Documento firmato digitalmente
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