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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

LAURA LAURENDI

* Tipo di impiego
Scuola

Telefono e fax

Email

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Periodo

Sede di lavoro

Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

Incarichi

* Periodo

Sede di lavoro

Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Incarichi

* Periodo
Sede di lavoro

Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Incarichi

Dirigente Scolastico

ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “G. DONEGANI” CROTONE

0962/21131
krtf02000t@jistruzione.it

A.S. 2023/2024
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “G. DONEGANI” CROTONE
Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

Dirigente scolastico (Titolare) Istituto Istruzione Superiore secondo grado

In qualita di Dirigente, oltre ad avere espletato le mansioni previste dal proprio

ruolo (art 25 del D. Lvo 165/2001) ha svolto funzioni di Direttore dei corsi PON

“Per la scuola, competenze ed ambienti per Uapprendimento” — 2014/2020

A.S.2022/2023

ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “G. DONEGANI” CROTONE

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

Dirigente scolastico (Titolare) Istituto Istruzione Superiore secondo grado

In qualita di Dirigente, oltre ad avere espletato le mansioni previste dal proprio ruolo
(art 25 del D. Lvo 165/2001) ha svolto funzioni di Direttore dei corsi PON “Per la
scuola, competenze ed ambienti per I'apprendimento” — 2014/2020

Dirigente scolastico (Reggente) Istituto Comprensivo “Giovanni XXIII”” - Crotone

A.S.2021/2022
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “G. DONEGANI” CROTONE

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

Dirigente scolastico (Titolare) Istituto Istruzione Superiore secondo grado
In qualita di Dirigente, oltre ad avere espletato le mansioni previste dal proprio ruolo
(art 25 del D. Lvo 165/2001) ha svolto funzioni di Direttore dei corsi PON “Per la

scuola, competenze ed ambienti per 'apprendimento” —2014/2020
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* Periodo
Sede di lavoro

Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Incarichi

* Periodo
Sede di lavoro

Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Incarichi

A.S.2020/2021
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “G. DONEGANI” CROTONE

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

Dirigente scolastico (Titolare) Istituto Istruzione Superiore secondo grado
In qualita di Dirigente, oltre ad avere espletato le mansioni previste dal proprio ruolo
(art 25 del D. Lvo 165/2001) ha svolto funzioni di Direttore dei corsi PON “Per la

scuola, competenze ed ambienti per 'apprendimento” —2014/2020

A.S.2019/2020
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “G. DONEGANI” CROTONE

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

Dirigente scolastico (Titolare) Istituto Istruzione Superiore secondo grado
In qualita di Dirigente, oltre ad avere espletato le mansioni previste dal proprio ruolo
(art 25 del D. Lvo 165/2001) ha svolto funzioni di Direttore dei corsi PON “Per la

scuola, competenze ed ambienti per ’apprendimento” — 2014/2020

* Tipo di impiego Dirigente scolastico (Reggente) Istituto Istruzione Superiore secondo grado

¢ Periodo
Sede di lavoro

Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Incarichi

e Periodo
Sede di lavoro

Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Incarichi

Sede di lavoro

A.S.2018/2019
ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “Einaudi-Alvaro” Palmi (RC)

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

Dirigente scolastico (Titolare) Istituto Istruzione Superiore secondo grado

In qualita di Dirigente, oltre ad avere espletato le mansioni previste dal proprio ruolo

(art 25 del D. Lvo 165/2001) ha svolto funzioni di Direttore dei corsi PON “Per la
scuola, competenze ed ambienti per ’apprendimento” — 2014/2020

Dirigente scolastico (Reggente) Istituto Istruzione Superiore secondo grado

A.S.2017/2018
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “G. DONEGANI” CROTONE

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

Dirigente scolastico Istituto Istruzione Superiore secondo grado

In qualita di Dirigente, oltre ad avere espletato le mansioni previste dal proprio ruolo
(art 25 del D. Lvo 165/2001) ha svolto funzioni di Direttore dei corsi PON “Per la
scuola, competenze ed ambienti per 'apprendimento” —2014/2020
Responsabile Progetto POR 2017.FSR.05 — Laboratorio linguistico multimediale
Dirigente (Reggente) Istituto Istruzione Superiore secondo grado

IPSIA “A. M. Barlacchi” - Crotone
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¢ Periodo
Sede di lavoro
Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

INCARICHI

¢ Periodo

Sede di lavoro

Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Incarichi

* Periodo
Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Incarichi

* Periodo
Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

Incarichi

A.S.2016/2017
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “G. DONEGANI” CROTONE
Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

Dirigente scolastico Istituto Istruzione Superiore secondo grado

Direttore dei corsi inerenti il Progetto Formativo “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” — “Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e
approcci metodologici innovativi” - Azione 10.8.4 — Sotto azione: 10.8.4.A1 —
Assegnazione prot. n.7617 del 10.05.2016.

Identificativo progetto: 10.8.4.A1-FSEPON-CL-2016-11

Snodo formativo territoriale: Istituto Tecnico Industriale “G. Donegani” - Crotone

A.S.2015/2016

ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “G. DONEGANI” CROTONE

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

Dirigente scolastico Istituto Istruzione Superiore secondo grado

Direttrice dei corsi di formazione per il personale ATA in rete con il Liceo
“Capialbi”di Vibo Valentia.

Direttrice del Progetto Formativo sui processi di digitalizzazione e di innovazione
tecnologica (PNSD), ai sensi dell’art. 16, comma 1, lettera f della Legge 8 novembre

2013 n.128 D.M. n. 762/2014 — TEAM per I’innovazione

A.A. SS.2006/2007 —2014/2015

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

Docente a tempo indeterminato

In qualita di docente di MATEMATICA e FISICA

Collaboratore dirigente scolastico
Esperto - Tutor - Facilitatore- Valutatore PON 2006/2013
Componente Consiglio di Istituto - Componente Giunta esecutiva
Tutor neo immessi

Commissario interno/esterno Esami di Stato

A.A.SS.1990/1991 - 2005/2006
Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

Docente a tempo determinato MATEMATICA e FISICA

Funzione strumentale - Esperto /Tutor/Facilitatore/Valutatore PON 2000/2006
Componente Consiglio di Istituto - Componente Giunta esecutiva

Commissario interno/esterno Esami di Stato
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® Periodo

¢ Tipo di impiego

Incarichi

¢ Periodo
¢ Tipo di impiego

Incarichi

¢ Periodo

¢ Sede di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

Incarichi

¢ Periodo

¢ Sede di lavoro

¢ Tipo di impiego
Incarichi

* Periodo

¢ Tipo di azienda o settore

e Periodo
e Sede di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

Incarichi
® Periodo

* Sede di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

¢ Periodo

¢ Sede di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

® Periodo

A.S.2003/2004

Docente a tempo determinato

Membro Consiglio d’Istituto

Commissario Esame di Stato
A.S.2002/2003
Docente a tempo determinato

Membro Consiglio d’Istituto

Commissario Esame di Stato

A.S. 2001/2002

Istituto Magistrale Statale “ G. Mazzini ” — Locri (RC)
Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado
Docente a tempo determinato

Membro Consiglio d’Istituto

Commissario Esame di Stato

A.S.2000/2001

Istituto Magistrale Statale “ G. Mazzini ” — Locri (RC)
Docente a tempo determinato

Commissario Esame di Stato

A.S. 1999/2000

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado
Commissario esterno Esame di Stato

A.S. 1998/1999

Istituto Magistrale Statale “ G. Mazzini ” — Locri (RC)
Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado
Docente a tempo determinato

Membro Commissione Esami preliminari

Commissario Esame di Stato

A. S.1997/1998

Istituto Arte - “M. Guerrisi” — Cittanova (RC)
Liceo Classico “ T. Campanella ” (RC)

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado
Docente a tempo determinato

A.S. 1996 / 1997

Liceo Scientifico — Palmi

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado
Docente a tempo determinato

A.S. 1995/1996

Curriculum vitae Laura Laurendi
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* Tipo di azienda o settore

 Sede di lavoro

* Periodo
* Tipo di azienda o settore

 Sede di lavoro

* Periodo
* Tipo di azienda o settore

¢ Sede di lavoro

¢ Periodo

 Sede di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Periodo

* Sede di lavoro

* Tipo di azienda o settore

ISTRUZIONE E

FORMAZIONE

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado
Istituto Magistrale “Gullli” — Reggio Calabria
Istituto Magistrale “C. Alvaro — Palmi

Istituto Magistrale “Don Luigi Nostro” — Villa S. Giovanni (RC)
Docente a tempo determinato

A.S. 1994/1995

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado
Istituto Magistrale “C. Alvaro” — Palmi

Istituto Magistrale “T. Gulli” RC

Docente a tempo determinato

A.S.1991/1992

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado
Liceo Scientifico “G. Marconi” — Palmi (RC)
Docente a tempo determinato

A. S 1990/ 1991

Istituto Magistrale “T. Gulli” RC
Liceo Artistico Statale “Mattia Preti” — Reggio Calabria

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado
Docente a tempo determinato

A. S. 1989/1990

Liceo Scientifico “F. La Cava” — Bovalino

Scuola d’Istruzione Secondaria di secondo grado

A.S 2014/2015

SEMINARIO REGIONALE NEO DIRIGENTISCOLASTICI

“Ruolo, compiti e responsabilita del Dirigente scolastico a seguito della Legge107/15”

SEMINARIO NAZIONALE TECNODID “Equita,
inclusione e merito” DIRIGENTI SCUOLA CALABRIA
WORKSHOP DI FORMAZIONE REGIONALE

“ Strada facendo ... :adempimenti, interazioni, problemi emergenti”

AS 2013/2014

DIRIGENTI SCUOLA CALABRIA WORKSHOP DI
FORMAZIONE REGIONALE

“L’avvio dell’anno scolastico: i documenti e la gestione delle relazioni interne ed esterne”

DIRIGENTI SCUOLA CALABRIA SEMINARIO REGIONALE
DI FORMAZONE

Curriculum vitae Laura Laurendi Pagina 8
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“Il Dirigente scolastico e la nuova amministrazionaligitale”

Istituto Ricerca Studi Educazione e Formazione (IRSEF JRFED) Seminario per neo-dirigenti

“Dirigenti in campo per una scuola pubblica diualita”

A.S 2012/2013

DIR - PRESIDI - 3° Corso di formazione RegionaleCalabria “La dirigenza Scolastica tra
atipicita complessitaFNADA -Seminario Regionale diformazione
“La nuova gestioneeconomica/finanziaria”
Seminario Intervento tipo99
Obiettivo L migliorare sviluppare modalita, forme contenuti dell’informazione
pubblicizzazione del Programma, degli interventi e derisultati

Azione 1. Attivita di pubblicizzazione e informazione deprogramma

A.S 2011/2012

U.S.R CALABRIA

IDONEITA’ CONCORSO PER ESAMI E TITOLI PERDIRIGENTI SCOLASTICI PER LA SCUOLA PRIMARIA,
SECONDARIA DIPRIMO GRADO, SECONDARIA DI SECONDO GRADO E PER GLISTITUTI EDUCATIVI
(D.D.G. 13/07/2011)

TECNODID
SEMINARIO “PROVE TECNICHE DI SCRITTURAPROFESSIONALE”

DANTE ALIGHIERI CORSO DI FORMAZIONE

“I profili di complessita formativa, gestionale, organizzativa ed amministrativaella

scuola dell’autonomia”
ANSAS
Convetion Nazionale dedicata all’educazione scientifica, alle nuove tecnologie &i servizi innovativi per ladidattica”-
Napoli, 12-14 ottobre2011
FNADA - Seminario diformazione
“Il contratto integrativo di istituto: gli attori in..pratica”
Seminario nazionale
“Investire nel valore e nell’identita del Liceo Economic®ociale”
Seminario Nazionale di Formazione POR CALABRIA2007/2013
“I piani nazionali di formazione dei docenti nelle regioni dell’Obiettiv€onvergenza.

Programmazione degli interventi e riflessione sulle esperienze irrorso”

2010/2011

LIBERA UNIVERSITA’ LUSPIO ROMA

———————————————
Curriculum vitae Laura Laurendi Pagina 9
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Istruzione o formazione

MATER II LIVELLO

il

“Profilo, ruolo e compiti del Dirigente scolastico nel sistema delleautonomie’

(1500 ore 60cfu)
SEMINARIO SUMMER SCHOOL
“Dalla parte della scuola” - ISCHIA 24-28 LUGLIO2011
TECNODID SEMINARIO NAZIONALE
“Futuri dirigenti alla prova” - RIMINI 5- 6-7 MARZQ2011
ANICIA SCUOLA — CORSO DI PREPARAZIONE -Roma
“ Dalle riforme in atto alla nuova pratica”
FNADA - Seminario diformazione
“ Procedimenti, sanzioni disciplinari e rimedigiurisdizionali.
Le novita della riforma della secondaria di Ilgrado”
FNADA - Seminario diformazione
“Codice dei contratti pubblici e tracciabilita dei pagamenti — CIG €UP”
ANSAS
SEMINARIO INFORMATIVO Progetti di formazione PONdocenti
Seminario Interventotipo
Obiettivo L Migliorare sviluppare modalita, forme contenuti dell’informazione
pubblicizzazione del Programma, degli interventi e derisultati

Azione 2. Iniziative di promozione e diffusione del Programma e dei suocontenuti

A.S. 2008/2009

Ufficio Scolastico Provinciale
Seminario Nazionale di Formazione POR CALABRIA 2007-2013
“I piani nazionali di formazione dei docenti nelle regioni dell’Obiettiv€onvergenza. Programmazione degli interventi e
riflessione sulle esperienze in corso ” ITISLamezia — Lamezia Terme
Seminario Assistenza PON per la presentazione dei Pianintegrati
Istituto per gli studi sociali e pedagogici “Luigi Marafioti’Onlus
SESTO CORSO DI ALTA FORMAZIONE“BUONE PRASSI NELLA SCUOLA

CHE CAMBIA Costruire relazioni per il benessereorganizzativo

A.S. 2007/2008

ANSAS
Corso di formazione Scuola secondaria di II grado per tutoM@t.abel
INVALSI

Seminario Nazionale diFormazione

“ Informazione e sensibilizzazione sull’indagine OCSE PISA

|
Curriculum vitae Laura Laurendi Pagina 10
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DIRSCUOLA
CORSO DI FORMAZIONE
* | corsi di recupero e il saldo dei debitiformativi”
Seminario Nazionale diFormazione
“ Scuole aperte - finanziamenti alle scuole - mpporto di lvoro
e relazioni sindacali con le novita del CCNL 2007
Provincia di Reggio Calabria
Seminario info-formatvo
“Sistema di valutazione provinciale dell’istruzione “Progetto Orientare allgualita
AGENZIA SCUOLA

Corso Formazione M@ ABLL

TUTOR M@l ABEL

ALS, 2006/2007

FNADA
Seminario Provinciale di Formazione eAggiornamento
“ PON POR- Gestione e rendicontazione™ INDIRE - Corso Formazione DIGI
Scuola INVALSI — Corso di formazione
INDIRE - Corso Formazione Neoassunti
ISTITUTO MAGISTRALE “G. MAZZINI" —-LOCRI
Corso di aggiornamento “Professionalita docente e formazione. Nuovo esame ditato” ISTITUTO MAGISTRALE “G. MAZZINI" —
LOCRI
“La programmazione annuale dei docenti: nuovipercorsi”
FOR.COM
Corso di Perfezionamento - “DIDATTICA DELLAMATEMATICA”
(1500 ore 60cfu)
INDIRE - DIGISCUOLA
SEMINARIO FORMAZIONE DOCENTI REGIONE CALABRIA

TUTOR DIGI SCUOLA REFERENTE OCSE — PISA
DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO

Seminario di formazione “Epistemologia e Didattica dellaMatematica™

sezione Mathesis di ReggioCalabria

- |
Curriculum vitae Laura Laurendi Pagina 11
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e Data

e Nome e tipo di istituto di

iserQrialiftoa foonsegoita

¢ Data
e Nome e tipo di istituto di

Is{ryrioRg A oS RREaRs
e Data

e Nome e tipo di istituto di
ISiyASRE lsmadans
PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura
e Capacita di espressione

oraleAPACITAE COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

CAPACITAE

COMPETE%%%%%

Con computer, attrezzature

specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE

A.S. 1999/2000
Ministero PP.II

Idoneita concorso ordinario (D.M. 39/98) cl. concorso 48 /A — Matematica
applicata
Idoneita O.M. 53/1999 Abilitazioni: Matematica e Fisica (A049) - Matematica

A(AOZL?)SQHS%%) (AO38) e Matematica Applicata con punti 80/80.
Universita degli Studi di Messina

Diploma di laurea in Matematica VOTO 110/110
A.S. 1984/85

Liceo Classico “T. Campanella” (RC)

Diploma di Maturita classica

Italiano

Inglese Certificazione livello B 1 rilasciata dal LANGUAGE
RESEARCH CENTRE

Livello scolastico

Livello scolastico

Livello scolastico

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente, occupando posti in cuila
comunicazione e importante e in situazioni in cui & essenziale lavorare

in squadra (ad es. cultura), ecc.
BUONE

Piattaforma INDIRE — INVALSI - PON
Sistemi Operativi: Windows 7, Windows 8, Windows 10
Sistemi Informatici: Internet e relativi strumenti di gestione e ricerca delle

E¢fazioni e comunicazioni. Software di produttivita d’ufficio.

Fotocamera digitale — Videocamera — Notebook — LIM — TABLET

Curriculum vitae Laura Laurendi Pagina 12
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Villa San Giovanni,

Firmato

prof.ssa Laura Laurendi

Ai sensi dell’art.13 del D.L.vo 30/6/2003, n.196: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del

procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.
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