
Ai Revisori dei conti
Ai Componenti del Consiglio di Istituto

Il Conto Consuntivo del Programma Annuale 2019, viene elaborato, conformemente a quanto disposto
dal  regolamento concernente le istruzioni  generali  sulla gestione amministrativo – contabile delle istituzioni
scolastiche (Decreto n. 129 del 28 Agosto 2018 – Capo V - Articoli 22 e 23).

Completo di tutti i documenti previsti  dal suddetto Decreto, il Conto Consuntivo viene presentato al
Dirigente  Scolastico  per  essere  sottoposto  all’esame  dei  Revisori  dei  conti  al  fine  di  ottenere  il  parere  di
regolarità contabile e la successiva approvazione da parte del Consiglio di istituto.

Le poste  iniziali  della  previsione sono quelle  indicate  nel  Programma Annuale  2019 approvato dal
Consiglio di Istituto nella seduta del 15/03/2019 provvedimento n. 34.

A seguito maggior accertamenti rispetto alla previsione si è reso necessario apportare delle variazioni al
Programma Annuale al 30 giugno e al 30 novembre .

Le entrate accertate ammontano a  € 516.623,79  di cui  € 329.096,89 riscosse e  € 187.526,90 non riscosse al
31/12/2019 che costituiscono i residui attivi dell’esercizio finanziario 2019. 

Le uscite impegnate ammontano a € 453.490,57 di cui € 453.490,57 pagate e € 0,00 non pagate al 31/12/2019
che costituiscono i residui passivi dell’esercizio finanziario 2019.

Finalità e voci di spesa cui sono stati destinati:
I fondi acquisiti con il contributo volontario delle famiglie che ammontano a € 63.142,74 sono stati destinati, alla
realizzazione delle seguenti finalità:

A.1.1 Funzionamento generale e decoro Scuola per € 5.000,00
A.2.1 Funzionamento Amministrativo  per € 1.720,00
A.3.1 Didattica per  € 17.877,67
A.5.1 Uscite viaggi e viaggi all'estero per  € 25.359,00
A.5.2 Spese per viaggi di istruzione  per € 7.158,07
A.5.3 PROMOZIONE DEL TURISMO SCOLASTICO MONTANO A.S. 2018/2019 per € 6.028,00

Dati Generali Scuola Secondaria di II Grado - Data di riferimento: 15 marzo 2019
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2018/2019 è la seguente:
N. indirizzi/percorsi liceali presenti: ......…
N. classi articolate:  .........

(Schema verbale Athena)
Classi/Sezioni Alunni

Iscritti
Alunni frequentanti

Numero
classi
corsi

diurni (a)

Numero
classi
corsi

serali (b)

Totale
classi

(c=a+b)

Alunni
iscritti al

1°settembr
e corsi

diurni (d)

Alunni
iscritti al
1°settemb

re corsi
serali (e)

Alunni
frequentan

ti classi
corsi

diurni (f) 

Alunni
frequentan

ti classi
corsi serali

(g)

Totale alunni
frequentanti

(h=f+g)

Di cui
div.
abili

Differenza
tra alunni

iscritti al 1°
settembre e

alunni
frequentanti
corsi diurni

(i=d-f)

Differenza
tra alunni

iscritti al 1°
settembre e

alunni
frequentanti
corsi serali

(l=e-g)

Media
alunni per

classe
corsi
diurni
(f/a)

Media
alunni per

classe corsi
serali (g/b)

Prime 8 8 173 173 1 173 21.62
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Seconde 7 7 142 142 142 20.28
Terze 7 1 8 125 32 157 125 32 17.85 32
Quarte 7 7 127 127 127 18.14
Quinte 9 1 10 148 31 179 148 31 16.44 31

Totale 38 2 40 715 63 778 1 715 63 94.33 63

Dati Personale - Data di riferimento: 15 marzo 2019
     La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi: 

(Schema verbale Athena)
DIRIGENTE SCOLASTICO 1

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 74
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 1
     Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 1
     Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0
          Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 7
          Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0
               Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
               Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
                    Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1
                    Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
                    Insegnanti di religione incaricati annuali 1
                         Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 10
                         Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia più spezzoni e 
quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

74

TOTALE PERSONALE DOCENTE 96
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0
     Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0
          Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 6
          Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0
          Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
               Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 7
               Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0
               Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
                    Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0
                         Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 12
                         Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0
                         Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
     Personale ATA a tempo indeterminato part-time 4

TOTALE PERSONALE ATA 31

Si rilevano, altresì, n° 7 unità di personale estraneo all’amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e dei locali
ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001 n. 65, nonché n° 0
soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all’art. 2 del decreto interministeriale 20
aprile 2001, n. 66.

Conto Finanziario (Mod. H):

Il  Conto Consuntivo 2019 dall’esame dei vari aggregati  di entrata e di spesa, relativi accertamenti ed
impegni, nonché verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante l'esercizio presenta le seguenti
risultanze:

(Schema verbale Athena)
ENTRATE

Aggregato Programmazione Definitiva (a) Somme Accertate (b) Disponibilità (b/a)

2
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01) Avanzo di Amministrazione € 742.504,41

02) Finanziamenti Statali € 197.383,88 € 197.383,88 100%

03) Finanziamenti da Regioni € 70.704,78 € 70.704,78 100%

04) Finanziamenti da Enti € 181.160,38 € 181.160,38 100%

05) Contributi da privati € 67.374,74 € 67.374,74 100%

06) Gestioni economiche € 0,00 € 0,00 0,00

07) Altre entrate € 0,01 € 0,01 100%

08) Mutui € 0,00 € 0,00 0,00

Totale entrate € 1.259.128,20 € 516.623,79
Disavanzo di competenza € 0,00
Totale a pareggio € 516.623,79

SPESE
Aggregato Programmazione Definitiva (a) Somme Impegnate (b) Utilizzo (b/a)

A) Attività € 718.120,56 € 278.691,17 38,81%
P) Progetti € 530.582,53 € 174.799,40 32,94%
G) Gestioni economiche € 0,00 € 0,00 0,00
R) Fondo di Riserva € 1.560,56 € 0,00 0,00
Disponibilità da programmare € 0,00 € 0,00

Totale Spese € 1.250.263,65 € 453.490,57
Avanzo di competenza € 63.133,22
Totale a Pareggio € 516.623,79  

Pertanto, l'esercizio finanziario 2019 presenta un avanzo/disavanzo di competenza di € 63.133,22.

Situazione Residui (Mod. L):

La situazione dei residui è la seguente:                                                      
(Schema verbale Athena)

Residui Attivi
Iniziali al
1/1/2019

-
Riscossi
nel 2019

=
Da riscuotere

+
Residui

esercizio 2019
-

Variazione in
diminuzione

=
Totale Residui

attivi
€ 461.242,24 - € 232.046,03 = € 229.196,21 + € 187.526,90 - € 0,00 = € 416.723,11

Residui Passivi
Iniziali al
1/1/2019

-
Pagati

nel 2019
=

Da pagare
+

Residui
esercizio 2019

-
Variazione in
diminuzione

=
Totale Residui

passivi
€ 1.685,55 - €,00 = € 1.685,55 + € 0,00 - € 0,00 = € 1.685,55

Si specifica:

Esercizio Finanziario Residui Attivi Residui Passivi
Anno 2014 € 6.287,53 € 0,00
Anno 2015 € 41,18 € 1.558,50
Anno 2016 € 6.827,30 € 0,00
Anno 2017 € 8.775,01 € 0,00
Anno 2018 € 207.265,19 € 127,05
Anno 2019 € 187.526,90 € 0,00
Totale situazione residui al 31/12/2019 € 416.723,11 € 1.685,55

Il dettaglio dei debitori, dei creditori e degli importi dei residui, è riportato nel modello L.

Conto Patrimoniale (Mod. K):

Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta la seguente consistenza:
 (Schema verbale Athena)
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Situazione al 1/1/2019 Variazioni Situazione al 31/12/2019
ATTIVO
Totale Immobilizzazioni € 1.048.818,73 -€ 31.883,49 € 1.016.935,24
Totale Disponibilità € 790.561,52 € 19.329,57 € 809.891,09
Totale dell'attivo € 1.839.380,25 -€ 12.553,92 € 1.826.826,33
Deficit Patrimoniale € 0,00 € 0,00 € 0,00
Totale a pareggio € 1.839.380,25 -€ 12.553,92 € 1.826.826,33
PASSIVO

Totale debiti € 48.057,11 -€ 46.371,56 € 1.685,55 
Consistenza Patrimoniale € 1.791.323,14 € 33.817,64 € 1.825.140,78
Totale a pareggio € 1.839.380,25 -€ 12.553,92 € 1.826.826,33

La  consistenza  finale  dei  beni  inventariati  concorda  con  le  risultanze  del  registro  inventario  al
31/12/2019.

Situazione Amministrativa (Mod. J):

Dalla Situazione Amministrativa al 31/12/2019, Modello J, risulta:
A) Un fondo di cassa al 31/12/2019 di € 390.600,07  che concorda con le risultanze del Giornale di Cassa e con

l’estratto del c.c.b. dell’Istituto Cassiere e della Banca d’Italia.
Si precisa che, a causa di un F24ep annullato dall’Agenzia delle Entrate, con conseguente annullo e riemissione
dei relativi mandati, il saldo di fatto del c.c.b. dell’Istituto Cassiere e della Banca d’Italia in data 01/01/2020
risulta essere di € € 393.167,98.

B) Un  avanzo  complessivo  di  amministrazione  di  €  805.637,63 tale  avanzo  verrà  interamente  riutilizzato
nell’esercizio 2019.

C) Un avanzo dell’esercizio 2019 di € 63.133,22.

Dall’estratto del conto corrente postale n°  287888 intestato a questa Scuola, risulta un saldo finale al
31/12/2019 di € 7.066,56.

Pertanto, la disponibilità dei depositi al 31/12/2019 è:
Bancari € 390.600,07  + Postali € 7.066,56  = Totale € 397.666,63

Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, è determinato come segue:
(Schema verbale Athena)

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio € 329.319,28
Residui esercizi

precedenti
Competenza esercizio

2019
Totale

Riscossi € 232.046,03 € 330.096,89 € 562.142,92
Pagati € 46.371,56 € 454.490,57 € 500.862,13
Fondo di cassa € 390.600,07
Residui Attivi € 229.196,21 € 187.526,90 € 416.723,11
Residui Passivi € 1.685,55 € 0,00 € 1.685,55
Avanzo di amministrazione al 31/12/2019 € 805.637,63 

Spese per Attività e Progetti:

Nel  corso  dell'esercizio  in  esame,  l'istituto  ha  provveduto  a  definire  il  Piano  Triennale  dell'Offerta
Formativa (P.T.O.F.), nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare l'efficacia del processo di
insegnamento e di apprendimento. 

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attività ed ai progetti possono essere riclassificate per
tipologia di spesa, allo scopo di consentire un’analisi costi-benefici inerente le attività ed i progetti, anche in
considerazione dello sfasamento temporale con cui la progettualità scolastica trova concreta realizzazione una
programmazione ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria.

(Schema verbale Athena)
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SPESE

 
Personale

(impegnato)

Beni Di
Consumo

(impegnato)
Servizi Esterni

(impegnato)
Altre Spese
(impegnato)

Tributi
(impegnato)

Investimenti
(impegnato)

Oneri
Finanziari

(impegnato)
Tot. Spese

programmate
Tot. Impegni
(impegnato)

A01 € 0,00 € 5.762,74 € 98.820,94 € 6.271,70 € 2.440,90 € 622,20 € 0,00 € 204.921,78 € 113.918,48

A02 € 0,00 € 4.904,60 € 6.759,24 € 69.113,94 € 2.023,59 € 491,00 € 1.749,95 € 172.214,24 € 85.042,32

A03 € 432,13 € 0,00 € 6.577,08 € 1.216,35 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 128.263,37 € 8.225,56

A04 € 12.147,31 € 447,78 € 12.812,47 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 161.982,74 € 25.407,56

A05 € 0,00 € 0,00 € 39.734,75 € 6.027,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 48.369,04 € 45.761,75

A06 € 0,00 € 0,00 € 335,50 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.369,39 € 335,50
PROGETTI 
SUPPORTO
DIDATTICA € 4.562,92 € 0,00 € 0,00 € 16.743,40 € 79.522,39 € 0,00 € 148.612,06 € 100.828,71
PROGETTI 
FORMAZIONE
PERSONALE € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
ALTRI 
PROGETTI € 68.141,65 € 0,00 € 4.784,68 € 0,00 € 1.044,36 € 0,00 € 0,00 € 381.970,47 € 73.970,69

TOTALE € 85.284,01 € 11.115,12 € 169.824,66 € 82.628,99 € 22.252,25 € 80.635,59 € 1.749,95 € 1.248.703,09 € 453.490,57

L'utilizzo complessivo della dotazione finanziaria è pari al 36,32 %. In merito alle dotazioni annuali dei progetti,
il tasso d’impiego delle risorse ad essi destinati è pari al 32,94 %.

Per quanto attiene alle spese impegnate nell’esercizio finanziario 2019, si precisa:

Tipologia di destinazione “A” = Attività

Categoria di destinazione A.1 – Funzionamento generale e decoro della Scuola
La somma di € 113.918,48 è stata così impegnata: 

 A.1.1 – Funzionamento generale e decoro della Scuola  per provvedere al  corretto funzionamento
generale e decoro della Scuola, l’acquisto di Acquisto di beni di consumo, Acquisto di servizi ed utilizzo
di beni di terzi, Acquisto di beni d'investimento, Altre spese, Imposte e tasse, Partite di giro;

Categoria di destinazione A.2 – Funzionamento amministrativo
La somma di € 85.042,32 è stata così impegnata: 

 A.2.1 – Funzionamento amministrativo per € 17.095,47;
 A.2.2 – Contributo buono libri alunni per € 36.208,85;
 A.2.3 – Borse di studio alunni per € 31.738,00;

Categoria di destinazione A.3 – Didattica
La somma di € 8.225,56 è stata così impegnata: 

 A.3.1 – Didattica per € 6.577,08;
 A.3.2 – Corsi di recupero € 0,00;
 A.3.3 – Attività di ampliamento dell'offerta formativa degli alunni per € 1.216,35;
 A.3.7 - SERVIZIO DI ASSISTENZA DPCM 28/09/2017 per € 432,13;
 A.3.9 - SPESE REFERENTI AULA INFORMATICA per 0,00;

Categoria di destinazione A.4 – Alternanza Scuola-Lavoro
La somma di € 25.407,56 è stata così impegnata: 

 A.4.1 – Alternanza Scuola-Lavoro per € 25.407,56;
 A.4.3 – P.03 PROGETTO PON POTENZIAMENTO DEI PERCORSI DI ALTERNANZA 

SCUOLA-LAVORO 10.6.6A-FSEPON-CL- 2019-28 per € 0,00;
 A.4.4 – P.04 PROGETTO PON POTENZIAMENTO DEI PERCORSI DI ALTERNANZA 

SCUOLA-LAVORO 10.6.6B-FSEPON-CL- 2019-24  per € 0,00;

Categoria di destinazione A.5 – Visite, viaggi e programmi di studio all’estero
La somma di € 45.761,75 è stata così impegnata: 

 A.5.1 – Uscite viaggi e viaggi all'estero  per € 29.560,66;
 A.5.2 – Spese per viaggi di istruzione per € 10.174,09;
 A.5.3 – Promozione del turismo scolastico montano A.S. 2018/2019 per € 6.027,00;
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Categoria di destinazione A.6 – Attività di orientamento
La somma di € 335,50 è stata così impegnata: 

 A.6.1 – Attività di orientamento: pubblicità.

Tipologia di destinazione “P” = Progetti

Categoria di destinazione P.1 - Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale"
La somma di € 100.828,71 è stata così impegnata: 

 P.1.1 - P.55 RETE NAZIONALE I.T. TRASPORTO E LOGISTICA per € 0,00;
 P.1.2 - P.74 FESR RETE LAN/WLAN COD. 10.8.1.A2-FESRPON-CL-2015-58  per € 0,00;
 P.1.3 - P.76 FESR AMBIENTI DIGITALI COD.10.8.1.A3.FESRPON-CL-2015-244 per € 0,00;
 P.1.4 - P.61 AMPLIAMENTO RETE WIFI per € 0,00;
 P.1.5 - P.83 ANIMATORE DIGITALE per € 0,00;
 P.1.6 - P.84 PIANO NAZIONALE PER LA SCUOLA DIGITALE (PNSD) per € 177,42;
 P.1.7 - P.88 POR CALABRIA SCUOLA DIGITALE COD. 2017.10.8.5.117 per € 4.788,03;
 P.1.8 - P.87 POR CALABRIA FESR 2014/20 COD. 2017.10.8.1.236 Imparando Navigando per €

2.721,14;
 P.1.9 - P.91 FESR Volere Volare COD.10.8.1.B2-FESRPON-CL-2018-56 per € 93.142,12;
 P.1.10  -  P.05  AZIONE  #25  PIANO  NAZIONALE  SCUOLA  DIGITALE  (PNSD)  -  EQUIPE

FORMATIVE TERRITORIALI per € 0,00;
 P.1.11 - P.06 AZIONE #7 PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE (PNSD) - AMBIENTI DI

APPRENDIMENTO INNOVATIVI per € 0,00;

Categoria di destinazione P.2 - Progetti in ambito "Umanistico e sociale”
La somma di € 73.970,69 è stata così impegnata: 

 P.2.1 - P.01 Progetto PON Competenze di base 2a edizione cod.: 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-170
per € 0,00;

 P.2.3 - P.72 FORMARE ESPERTI PER IL COACHING per € 0,00;
 P.2.4 - P.73 ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 2015-16 TITOLO SAILING per € 0,00;
 P.2.5 - P.78 FES INCLUSIONE SOCIALE COD. 10.1.1A-FSEPON-CL-2017-118 per € 0,00;
 P.2.6 - P.82 FSE Percorso per Adulti COD. 10.3.1A-FSEPON-CL-2017-13 per € 23.715,41;
 P.2.7 - P.85 FSE Percorsi di Alternanza COD. 10.6.6A.FSEPON-2017-44 per € 25.858,00;
 P.2.8 - P.86 COMPETENZE DI BASE COD. 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-136 per € 3.861,36;
 P.2.9 - P.89 FSE Orientamento Formativo COD. 10.1.6A-FSEPON-CL-2018-92 per € 488,00;
 P.2.10 - P.90 FSE POTENZ. EDUC. PATRIMONIO CULTURALE COD. 10.2.5A-FSEPON-CL-

2018-6 per € 1.688,90;
 P.2.11 - P.92 POR CAL. A SCUOLA CON PIACERE COD. 2018.10.1.1.33 € 18.359,02;
 P.2.12 - P.93 FSEPON EUROPA AMICA COD. 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-72 per € 0,00;
 P.2.13  - P.94 FSEPON LET'S SPEAK ENGLISH'1-2 COD. 10.2.3B-FSEPON-CL2018-69 per €

0,00;
 P.2.14 - P.95 FSEPON -LIFE IN EUROPA COD. 10.2.3C-FSEPON-CL-2018-37 per € 0,00;
 P.2.15 - P.96 MONDO DIGITALE COD. 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-496 per € 0,00;
 P.2.16 - P.95 Competenze  di  cittadinanza  globale  Cod. 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-302  CUP

B18H19005290007 per € 0,00;
 P.2.17 - P.02 Progetto PON  Potenziamento dell’educazione all’imprenditorialità  COD. 10.2.5A-

FSEPON-CL- 2019-128 per € 0,00.

Fondo di riserva

R.98 – Fondo di riserva
La somma di € 1.560,56 non è stata utilizzata.

Dichiarazioni

Per quanto attiene alle spese sostenute nell’esercizio finanziario 2019, si dichiara:
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 Che l’ammontare dei pagamenti, per ogni Attività/Progetto, è contenuto nei limiti degli stanziamenti della
previsione definitiva;

 Che  i  pagamenti  risultano  emessi  a  favore  dei  diretti  beneficiari  e  sono  regolarmente  documentati  e
quietanzati;

 Che i giustificativi di spesa sono regolari ai fini dell'osservanza delle norme sull'applicazione dell'IVA, dello
split payment, del CIG, della tracciabilità dei flussi finanziari, del DURC, delle verifiche di cui agli articoli
80 e 83  del D.Lgs. 50/2016, del bollo ed eventualmente delle ritenute assistenziali,  previdenziali, I.R.Pe.F

 Che sulle fatture risultano apposti gli estremi della presa in carico e, ove previsto, il numero d’inventario;
 Che le fatture e le pezze giustificative dei pagamenti eseguiti sono depositate presso l’ufficio di segreteria

della Scuola e fanno parte integrante delle documentazione contabile dell’esercizio finanziario 2019;
 Per quanto riguarda l’ammontare dei beni patrimoniali a fine esercizio registrati nel  modello K si evidenzia

che le  risultanze finali concordano con il prospetto J, con le scritture inventariali e con gli estratti conti
bancari e postali.

 Le partite di giro nelle Entrate pareggiano con le rispettive Uscite. 
 Che non si sono tenute gestioni fuori bilancio;
 Che alla data odierna non è stato presentato il modello 770 anno 2020 / redditi 2019 in quanto i termini non

sono ancora scaduti.
 Che l’indice dei pagamenti delle transazioni commerciali è rappresentato dalle seguente tabella:

Indicatore Periodo Pubblicare entro Pubblicato Indice
Base trimestrale Gennaio - Febbraio - Marzo 30/04/2019 -14,12
Base trimestrale Aprile - Maggio - Giugno 31/07/2019 -12,31
Base trimestrale Luglio - Agosto - Settembre 31/10/2019 20,16
Base trimestrale Ottobre - Novembre - Dicembre 31/01/2019 9,02
Base annuale Anno 2019 31/01/2020 3,79

Risultati conseguiti in relazione agli obiettivi programmati:

 Considerato gli obiettivi e gli aspetti che caratterizzano il Programma Annuale;
 Considerata la coerenza con le previsioni del P.T.O.F.;
 Considerato i risultati conseguiti in relazione agli obiettivi programmati;
 Considerate  le  analisi  del  Dirigente  Scolastico  sull’andamento  del  Programma  Annuale  e  i  risultati

conseguiti in relazione agli obiettivi programmati;
a consuntivo si può affermare che tutti i progetti sono stati realizzati e gli esiti sono stati positivi.

Verifica:

Sulla base degli elementi trattati, degli atti e dei documenti giacenti presso questa segreteria, si sottopone
ai Revisori dei conti l’esamine del Conto Consuntivo 2019 della gestione del Programma Annuale 2019 al fine
di verificare sulla regolarità della gestione finanziaria e patrimoniale.

Crotone, lì 07/05/2020
Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Dott.ssa  Simoncelli Nadia
Firmato digitalmente

***********************************************************************************
 Il Dirigente Scolastico

Vista la Relazione illustrativa sull’andamento della gestione dell’istituzione scolastica, a corredo del
Conto Consuntivo E.F. 2019, predisposta dal Direttore dei servizi generali ed amministrativi;

Valutati i dati di bilancio sull’andamento della gestione;

dichiara che gli obiettivi programmati nel Piano dell’Offerta Formativa sono stati raggiunti.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Girolamo ARCURI
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