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BANDO DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI — Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FAR) — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e
10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e I’accoglienza — CIP: 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-65- Titolo: SOCIALIZZARE E
APPRENDERE - CUP: B14C22000240001..

ALLEGATO A (MODELLO DOMANDA ESPERTO INTERNO/ESTERNO)

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL'LLS. "CILIBERTO- LUCIFERO"

Il SOTTOSCRITTO (COGNOME E NOME)
LUOGO E DATA DI NASCITA
INDIRIZZO

CODICE FISCALE

RECAPITO TELEFONICO

E-MAIL @

CANDIDATO INTERNO [ ESTERNO [

CHIEDE

di partecipare al bando di selezione per il conferimento di incarico di ESPERTO per i seguenti moduli
(barrare una o piu caselle)

0 ASCUOLADIVOLLEY
[0 CITTADINANZA ATTIVA ECONOMICA.....GIOCARE CON LA FINANZA

A cura della

A tal fine dichiara i seguenti titoli: Da compilare a cura del candidato .
commissione

essere in possesso di competenze informatiche
digitali per gestire gli adempimenti previsti
per gli esperti sulla piattaforma predisposta
dal MIUR/INDIRE GPU- Gestione del
Programma 2014-2020 - conditio sine qua
non della selezione

Laurea specifica/attinente al settore di
pertinenza del modulo (vecchio ordinamento, | VOTO Punti
magistrale o specialistica) in:

SI/NO




Altra laurea oltre al titolo richiesto N°
Master/dottorato di ricerca N°
Corsi di perfezionamento afferenti alla N°
disciplina oggetto del corso

Corsi di aggiornamento svolti nell'ultimo N°
quinguennio attinenti al settore di pertinenza

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza N°
Esperienza come esperto in azioni PON - 1 NP
punti X anno

Servizio nella scuola sede del progetto max 7 N°
anni

* A parita di punteggio verra prescelto I'aspirante piu giovane di eta anagrafica.

SI ALLEGA ALLA PRESENTE: CURRICULUM VITAE

FIRMA




