
 

 

 
 

 

 

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI -

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivi 

Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 - Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 

- Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e 

la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid 19 (Apprendimento e 

socialità) - Codice identificativo progetto: 10.1.1A –FSEPON-CL-2021-66 - Titolo: Imparare 

divertendosi - CUP: B13D21002340007 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

VISTA la Programmazione dei Fondi Strutturali Europei "Per la Scuola - Competenze e ambienti per 

l'apprendimento" 2014/2020; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0009707 del 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti 

nell'emergenza Covid 19 (Apprendimento e socialità) - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) 

- Obiettivi Specifici 10.11 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1; 

VISTO il progetto presentato da questo Istituto dal Titolo “Imparare divertendosi”, a valere sulla 

Sottoazione 10.1.1.A; 

VISTE le graduatorie definitive delle Istituzioni scolastiche che hanno presentato la propria proposta ed i 

cui progetti sono stati dichiarati ammissibili al finanziamento, pubblicate con nota Prot. 

AOODGEFID/17355 del 01/06/2021sul sito internet del MIUR dedicato al PON “Per la Scuola”; 

VISTA la nota Prot. AOODGEFID-17647 del 07/06/2021 di autorizzazione della proposta progettuale 

presentata da questo Istituto; 

VISTO il Manuale Operativo per la gestione del Progetto, pubblicato in data 25/06/2021; 

 

     
 

 

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE 
“M. CILIBERTO – A. LUCIFERO” CROTONE 

Peco kris01200b@pec.istruzione.it WEB www.istitutonauticokr.edu.it 

 

Via Siris, 10 - Tel. 0962-24534 Presidenza 0962-908568 

 

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid 19 

(Apprendimento e socialità - Codice identificativo progetto: 10.1.1A - FSEPON-CL-2021-66 - Titolo: Imparare 

divertendosi - CUP: B13D21002340007 
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VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 41/2003 del 5 dicembre 2003 

"Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate 

dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito dei Programmi Operativi Nazionali"; 

VISTO il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il "Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il "Regolamento di selezione delle figure professionali coinvolte nei progetti Pon 2014-2020" 

deliberato dal Consiglio d'Istituto del 26/04/2017, verbale prot. n. 3456/A19; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 9879 del 11/06/2021; 

VISTE le schede dei costi per singolo modulo; 

 

 

EMANA 

 

il presente Bando di Selezione e Reclutamento per titoli di n° 3 Esperti interni/esterni per i seguenti 

moduli: 

 

 

N° 

modulo 

Titoli di accesso/ 

requisiti 

Titolo 

Modulo 
Destinatari Durata 

Periodo 

presunto di 

realizzazione 

Compenso 

1 
Laurea in Scienze 

motorie ed equipollenti 

PADEL PER 

TUTTI 

20 studenti Settore 

Tecnologico e 

Settore Economico 

30 ore Gennaio 2022 
Euro 70,00/ora 

omnicomprensivi 

2 

Laurea in Lettere ed 

equipollenti 

Laurea in D.A.M.S. ed 

equipollenti 

L’ATTORE CHE 

C’E’ IN ME 

20 studenti Settore 

Tecnologico e 

Settore Economico 

30 ore 

 

 

Gennaio 2022 
Euro 70,00/ora 

omnicomprensivi 

3 

Laurea in Musicologia 

ed equipollenti 

Diploma di conservatorio 

ed equipollenti 

SOUNDMAKER: 

LABORATORIO 

MUSICALE 

MULTIMEDIAL

E 

20 studenti Settore 

Tecnologico e 

Settore Economico 

30 ore 

 

 

Gennaio 2022 Euro 70,00/ora 

omnicomprensivi 

 

Sarà reclutato prioritariamente un esperto interno all’Istituto; in subordine, solo in assenza di 

candidature interne valide, saranno prese in considerazione le domande presentate da esperti esterni. 

 

 

CONTENUTO DEI MODULI 

N Titolo Modulo Descrizione 

1 PADEL PER TUTTI 

Il modulo è finalizzato al miglioramento delle componenti fisico 

atletiche, tecniche e cognitive degli studenti utilizzando un 

approccio teorico e pratico dello sport del momento: il Padel. 

I contenuti trattati sono inerenti a: spiegazione regolamento del 

padel; spiegazione, esecuzione e correzione dei colpi base; la 

tattica; esercitazioni reali di gioco; feedback di fine allenamento. 

Gli obiettivi e i risultati attesi sono i seguenti: apprendere e 

sviluppare abilità motorie divertendosi; sviluppare le abilità 

tecniche di base del gioco del padel; migliorare la percezione 

spazio temporale dell’allievo nel campo da gioco in funzione 
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anche del proprio compagno di squadra, favorendo così la 

cooperazione. 

2 
L’ATTORE CHE 

 C’E’ IN ME 

Il modulo mira a promuovere le attività teatrali per una didattica 

innovativa e culturalmente stimolante che non si realizzi con la 

pagina di un libro, ma con la materia viva che è il teatro. Il progetto 

è rivolto in particolare agli studenti meno motivati, offrendo loro 

un’occasione per vivere più serenamente l'ambiente scolastico. 

Sono previste le seguenti attività: scelta dei costumi; realizzazione 

di pannelli scenografici; interpretazione e manipolazione di testi; 

ideazione e riscrittura del copione; recitazione.  

Obiettivi e risultati attesi: orientare l’uso dei nuovi linguaggi e 

degli strumenti tecnologici per la documentazione e la 

comunicazione; contribuire all’inclusione e alla valorizzazione 

delle diverse abilità e sensibilità, che il teatro consente in quanto 

luogo in cui le diversità possono incontrarsi, interagire e 

riconoscersi come valore; rafforzare la formazione 

interdisciplinare, mediante un diverso approccio ai testi e ai 

contesti storici e artistico-culturale. 

3 

SOUNDMAKER: 

LABORATORIO 

MUSICALE 

MULTIMEDIALE 

Il modulo si pone i seguenti obiettivi: sviluppare un approccio 
creativo alla musica superando gli atteggiamenti di ascolto e di 
esecuzione passiva; fornire una conoscenza consapevole degli 
eventi sonori; scomporre, modificare e ricostruire materiale 
musicale multimediale; trovare i collegamenti fra la musica e altri 
sistemi di comunicazione come i social media; 
progettare/realizzare eventi sonori anche sotto forma di video e/o 
audio che integrino altre forme espressive quali immagini e le 
parole con musiche e canzoni per la produzione di elaborati 
multimediali; rendere gli alunni consapevoli dell’ambiguità e delle 
mistificazioni ingannevoli presenti in molti prodotti multimediali; 
imparare a usare le risorse musicali presenti in rete e i software 
specifici per elaborazioni 
sonore e musicali. 
Contenuti: multimedialità come pluralità di linguaggi espressivi; 
analisi, costruzione e utilizzo delle funzioni musicali nella 
multimedialità; formati, software, editor, converter, e loro uso; 
analisi, invenzione, creazione e costruzione prodotti multimediali. 

 

 

Art.1 - REQUISITI DI AMMISSIONE 

L’esperto dovrà avere competenze specialistiche qualificate e comprovate esperienze sia in ambito 

professionale che formativo. Le lauree che danno accesso alle graduatorie sono quelle di tipo vecchio 

ordinamento, magistrali o specialistiche. Il docente dovrà garantire le attività necessarie alla realizzazione 

del modulo, direttamente quantificate nel numero di ore di impegno professionale come già specificato. Il 

calendario specifico dello svolgimento delle attività verrà concordato con il tutor del modulo. 

 

Art.2- CRITERI DI SELEZIONE 

La selezione avverrà ai sensi dell'art. 43 comma 3 del D.I. n. 129 del 28 Agosto 2018, del 

"REGOLAMENTO DI SELEZIONE DELLE FIGURE PROFESSIONALI COINVOLTE NEI 

PROGETTI PON 2014/2020" verbale prot. n. 3456/A19, deliberato dal Consiglio d'Istituto del 26/04/2017, 

delle note Prot. n AOODGAI\40307 - Roma, 14/05/2014, AOODGAI/676·del 23/01/2014, 

AOODGAI/10304 del 26/06/2012, delle "Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative 

cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020". 
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La Commissione di selezione effettuerà la comparazione e la valutazione dei curricula pervenuti secondo 

la seguente tabella: 

 

 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER IL  

CONFERIMENTO DI INCARICHI AD ESPERTI 

TITOLI DI STUDIO  

 
 

Laurea specifica/attinente al settore di pertinenza 

del modulo (vecchio ordinamento, magistrale o 

specialistica) 

<=80 punti 2 

81-89 punti 3 

90-99 punti 4 

100-104 punti 6 

105-109 punti 8 

110/110 e lode punti 10 

Altra laurea oltre al titolo richiesto Punti 1 cad. (Max punti 2) 

Master/dottorato di ricerca Punti 1 cad. (Max punti 2) 

TITOLI DIDATTICI CULTURALI 
 

Corsi di perfezionamento afferenti alla 

disciplina oggetto del corso 
Punti 1 cad. (Max punti 2) 

Corsi di aggiornamento svolti nell'ultimo 
quinquennio attinenti al settore di pertinenza 

Punti 0,5 per ogni corso superiore a 15 ore 
(max 5 punti) 

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza Punti 1 cad. max 3 

Esperienza come esperto in azioni 

PON/POR/Altri bandi Miur - 1 punti x anno 
Punti 1 cad. max 3 

Servizio nella scuola sede del progetto max 7 
anni 

Punti 1 cad. max 7 

* A parità di punteggio verrà prescelto l'aspirante più giovane di età anagrafica.  

L'avviso sarà pubblicato all'Albo dell'Istituto e sul sito istituzionale dello stesso. 

La comparazione avverrà mediante l'attribuzione del punteggio predeterminato in relazione ai singoli criteri 

definiti dal Consiglio di Istituto e riportati nell'avviso. 

A conclusione della comparazione, il Dirigente scolastico provvederà alla formazione della graduatoria di 

merito provvisoria che diverrà definitiva il settimo giorno dalla data della sua pubblicazione nell'albo della 

scuola e sul sito istituzionale della stessa. 

Trascorsi i sette giorni, sarà data comunicazione del candidato vincitore cui verrà affidato l'incarico mediante 

la stipula di un contratto di prestazione d'opera se trattasi di personale esterno o di provvedimento del 

Dirigente scolastico per il personale interno. 

II Dirigente Scolastico può richiedere la presentazione in originale della documentazione autocertificata e 

può decidere di procedere a colloquio con gli aspiranti, finalizzato ad accertare attitudini relazionali e 

motivazionali. L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente 

alle esigenze formative. 

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche ad avvenuta selezione, di non dar seguito alle attività,   qualora 

intervengano oggettive cause ostative ad impedirlo, ovvero di revocare l'incarico conferito qualora mutino le 

circostanze che hanno determinato il diritto allo stesso e/o si verifichino situazioni di incompatibilità. 

Costituirà in ogni caso motivo di risoluzione espressa, il verificarsi anche di una soltanto delle seguenti 

situazioni: 

• non veridicità delle dichiarazioni fornite ai fini dell'attribuzione dell'incarico, sia in fase di bando che in 
fase contrattuale; 

• violazione dell'obbligo di riservatezza; 

• negligenza nell'esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali. 
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro cinque giorni, si procederà alla surroga utilizzando la 
graduatoria di merito. 
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Art.3- MODALITA' CONTRATTUALE 

Con il destinatario dell'incarico sarà stipulato un contratto di prestazione d'opera se trattasi di personale 

esterno o di provvedimento del Dirigente scolastico per il personale interno. 

 
Art. 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

Gli interessati potranno presentare la loro candidatura entro e non oltre le ore 12.00 del 04/12/2021, 

utilizzando l'apposito modello, disponibile sul sito www.istitutonauticokr.edu.it ed in allegato al presente 

bando, a cui dovrà essere allegato il curriculum vitae europeo. 

Si precisa che non potrà essere assegnato più di un incarico nell'ambito del piano Integrato per le 

varie figure, a meno che non vi sia nessun’altra candidatura valida. 
 

 

ART. 5 - COMPENSI 

Il trattamento economico, previsto dal piano finanziario del progetto, sarà corrisposto a seguito dell'effettiva 

erogazione dei fondi da parte degli Organi competenti. 

 

 

ART. 6- DOVERI DEI SELEZIONATI 

L’esperto reclutato dovrà essere disponibile a: 

• predisporre, in collaborazione con il tutor, la struttura del progetto e il contratto formativo relativi   al 
modulo; 

• partecipare a eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

• espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di   esercitazione, test 
di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; 

• collaborare con il tutor ed il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la 
rilevazione delle competenze. anche ai fini della loro certificazione; 

• predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze  acquisite per 
ciascun allievo. 

 

 
ART. 7- RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile Unico del Procedimento è il Direttore S.G.A. Dott.ssa Nadia Simoncelli. 

 

 

ART 8- DISPOSIZIONI FINALI 

• Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 

• L'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per 
la gestione giuridica del presente bando. 

• Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 
 

Art.9- DIFFUSIONE 

Il presente bando viene pubblicato all'albo pretorio dell'Istituto e sul sito web: www.istitutonauticokr.edu.it 

 

Allegati: 

- Modello domanda (allegato A) 

 
 

  Il Dirigente Scolastico 
Dott. Girolamo ARCURI 
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