KRIS01200B - AE27AA9 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0014344 - 30/09/2022 - V.5 - U

CERTIFICATO n. 50 100 14484 - Rev.004

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE
“M. CILIBERTO — A. LUCIFERO” CROTONE

Codice Meccanografico: KRIS01200B . C.F. 91021680797
E-mail: kris01200b@jistruzione.it - Pec: kris01200b@pec.istruzione.it
WEB: www.istitutonauticokr.edu.it

Settore Tecnologico Meccanica e Meccatronica “Mario Ciliberto”
Via Siris, 10 - Tel. 0962-24534 Presidenza 0962-908568

Settore Economico “Alfonso Lucifero”
Via G. Carducci snc, Tel. 0962-23572 Presidenza 0962—905007

A tutto 1l Personale Docente ed A.T.A.

Sito web

OGGETTO: Pubblicazione Codice disciplinare.

Con riferimento all’oggetto epigrafato, con la presente comunicazione, si ottempera
all’obbligo delle Pubbliche Amministrazioni e, quindi anche delle istituzioni scolastiche,
relativo alla pubblicazione sul proprio sito del “Codice disciplinare”. In esso si declinano
I’indicazione di infrazioni e sanzioni ¢ le procedure per I’irrogazione di queste ultime; tale
pubblicazione equivale a tutti gli effetti all’affissione all’Albo dell’istituzione scolastica
stessa. Per quanto sopra si raccomanda attenta lettura e rispetto scrupoloso delle norme, che
agevolano il corretto funzionamento della Scuola, secondo principi di efficacia, efficienza,
trasparenza ed economicita. Articoli: - Codice Disciplinare Docenti e ATA - CCNL 2016-
2018 Comparto Istruzione e ricerca, Titolo III, artt. 10-17 - D.P.R. n. 62 del 16-4-2013
(Codice disciplinare ai sensi dell'art. 54 del DLG 165 del 2001) - Tabella 1 allegata alla
Circolare n.88/2010, “Procedimento disciplinare per tutto il Personale Scolastico” - Tabelle

2 allegata alla Circolare n. 88/2010, “Personale A.T.A.: infrazioni, sanzioni disciplinari e
sospensione cautelare” - Tabella 3 allegata alla Circolare n.88/2010, “Personale docente:
infrazioni, sanzioni e sospensione cautelare” - Tabella 4 allegata alla Circolare n.88/2010,
“Dirigenti scolastici: infrazioni, sanzioni e sospensione cautelare” - Testo unico sul
Pubblico impiego n. 165/01, aggiornato con la riforma Brunetta D.lgs n. 150 2009 -
Schema di decreto legislativo recante modifiche e integrazioni al Testo unico del pubblico
impiego, di cui al Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16,
commi 1, lettera a), e 2, lettere b), ¢), d) ed e) e 17, comma 1, lettere a), ¢), e), f), g), h), 1),

m), n), 0), q), s) € z), della Legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche.

IL DIRIGENTE SCOLATICO
Dott. Girolamo ARCURI
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Come disposto dall’art. 55, c¢. 2, del D. Lgs 165/01, modificato dal’art. 68 del D. Lgs
150/2009, si provvede alla pubblicazione sul sito dell’Istituto del codice di comportamento

e del codice disciplinare per il personale del comparto scuola, recante la disciplina completa
relativa alle infrazioni e alle relative sanzioni previste , cosi come innovate dal D . Lgs

150/2009

D.Lgs. 116/2016, recante modifiche all’art. 55 quater del DLgs 165/2001 in materia di
licenziamento disciplinare

Decreto Legislativo 20 giugno 2016, n. 116
Modifiche all'articolo 55-quater del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Codice di Comportamento dei dipendenti del MIUR

Decreto Ministeriale 30 giugno 2014, Prot. n. 525
Codice di comportamento del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca

Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici

Indicazioni e istruzioni per I’applicazione al personale della scuola delle nuove norme in
materia disciplinare introdotte dal decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150

Circolare Ministeriale 88 del 8 novembre 2010 - Sanzioni disciplinari del personale della
scuola
http://3.flcgil.stgy.it/files/pdf/20101110/circolare-ministeriale-88-del-8-novembre-2010-
sanzioni-disciplinari-del-personale-della-scuola.pdf

Circolare Ministeriale 88 del 8 novembre 2010 - Sanzioni disciplinari del personale della
scuola: ALLEGATI

http://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/circolari-ministeriali/circolare-ministeriale-
88-del-8-novembre-2010-allegati.flc

D.Lgs. n.150 del 2009 - disciplina in termini di infrazioni e sanzioni disciplinari e
procedimento disciplinare - problematiche applicative

http://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/22050.pdf

Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 (art.67-73)
Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15

Disciplina in tema di infrazioni e sanzioni disciplinari e procedimento disciplinare
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http://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/22050.pdf

Disciplina personale docente, educativo, direttivo ed ispettivo
https://www.edscuola.eu/wordpress/?p=4272 (artt. 492-508)

CCNL SCUOLA del 29/11/2007: Personale docente ed ATA: artt. 89-95

Schema di codice di condotta da adottare nella lotta contro le molestie sessuali

C.C.N.L. scuola 2006-2009 (all. 1)
Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni

C.C.N.L. scuola 2006-2009 (all. 2)
Procedimenti e sanzioni disciplinari nel comparto scuola. Linee di indirizzo generali

CM 72/2006
Testo coordinato e aggiornato alle modifiche del Dlgs 150/2009
artt. 53 — 55 novies

D. Lgs. 297/1994
artt. 492-508

Le nuove norme in tema di lavoro e responsabilita dei dipendenti.
D.Lgs 75 -2017 Riforma della PA

Codice disciplinare Personale ATA Art.13 del CCNL 2016/2019 del 19/04/2018
Art.13 del CCNL 2016/2019

Codice disciplinare Personale DOCENTE art. 29 CCNL 20/06/2019 del 19/04/2018
art. 29 del CCNL 2016/2019
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