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Prot.n°®  / Crotone, Ti 16102018

PUBBLICATO ALL’ALBO PRETORIO ONLINE N. del 1661012018

BANDO DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DI ESPERTI INTERNI

POR CALABRIA FESR - FSE 2014/2020 ASSE PRIORITARIO 12 ISTRUZIONE E FORMAZIONE Obiettivo Specifico 10.1
“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” - Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita” AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA
DIDATTICHE EXTRACURRICOLARI DA REALIZZARE PRIORITARIAMENTE SUL TERRITORIO CALABRESE “FARE
SCUOLA FUORI DALLA AULE” 11 EDIZIONE - ANNO 2018 TITOLO: A SCUOLA CON PIACERE.

CUP:B871180729970007 -CIG:Z5F2544C3C

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 4220 del 04/05/2018 con cui & stato approvato,
pubblicato sul BURC n. 48 del 09/05/2018, I’Avviso Pubblico “Fare Scuola Fuori dalle Aule” IT Edizione
anno 2018, Asse prioritario 12, Obiettivo Tematico 10 - Azione 10.1.1;

VISTA la delibera n. 2 del 24/05/2018 del Collegio Docenti dell’IIS “M. Ciliberto”, con cui ¢ stata disposta la
partecipazione all’avviso ed & stato dellberato I’inserimento nel PTOF del progetto “A SCUOLA CON
PIACERE".

VISTA la delibera del Consiglio d’istituto dell’TIS “M. Ciliberto” n. 3 del 24/05/2018, con cui & stato
approvato, per la partecipazione all’avviso pubblico “Fare Scuola Fuori dalle Aule” II edizione, anno 2018, il
progetto “A SCUOLA CON PIACERE ",

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 8793 del 07/08/2018 con il quale la Regione Calabria ha approvato la
graduatoria dei progetti finanziati a valere sulle risorse del POR Calabria FESR —FSE, individuando I'IIS “M.
Ciliberto” di Crotone, quale soggetto beneficiario del contributo pubblico per la realizzazione del progetto “A
SCUOLA CON PIACERE ",

VISTA la comunicazione del 08/08/2018 con la quale la Regione Calabria ha notificato a mezzo PEC
all’lIS “M. Ciliberto™ di Crotone, il provvedimento di ammissione a finanziamento dell’operazione, richiedendo
contestualmente informazioni e documentazione propedeutici alla sottoscrizione della presente convenzione;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto all’TIS “M. Ciliberto” di Crotone, n°1 del 14/09/2018 con la quale
¢ stata deliberata I’assunzione nel Programma Annuale 2018 del progetto dal titolo:“A SCUOLA CON
PIACERE ";

VISTO il D.I. n.44 del 1 febbraio 2001 recante “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il “REGOLAMENTO DI SELEZIONE DELLE FIGURE PROFESSIONALI COINVOLTE NEI
PROGETTI PON 2014/2020” deliberato dal Consiglio d’Istituto del 26/04/2017, verbale prot. n. 3456/A19.
Tutto cid premesso e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Atto,
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EMANA
il presente Bando di Selezione e Reclutamento per titoli di 1 Esperto interno

POR CALABRIA FESR - FSE 2014/2020 ASSE PRIORITARIO 12 ISTRUZIONE E FORMAZIONE Obiettivo Specifico 10.1 “Riduzione del fallimento

formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” - Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche

persone con disabilitd” AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA DIDATTICHE EXTRACURRICOLARI DA REALIZZARE

PRIORITARIAMENTE SUL TERRITORIO CALABRESE “FARE SCUOLA FUORI DALLA AULE” 11 EDIZIONE - ANNO 2018

Figura Titoli richiesti Destinatari | Durata Compenso
professionale
richiesta
n° 1 Esperto con esperienza [laurea in scienze / allievi 1 biennio| H 40 € 70,00 omnicomprensivi (Disposizioni e istruzioni
di educazione alla sostenibilita Em:hilenura per I"attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
lambientale Strutturali Europei 2014-2020, Miur 9 febbraio 2018)
1 docente interno esperto [Laurea in Lingue allievi 1 bienniog H 40 € 70,00 omnicomprensivi (Disposizioni e istruzioni
di lingua inglese, H 40 per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
3 : 5 . & o

coordinatore didattico di Strutturali Europei 2014-2020, Miur 9 febbraio 2018)
[progetto

Art.1 - REQUISITI DI AMMISSIONE
L’ esperto dovrd avere competenze specialistiche qualificate e comprovate esperienze in ambito
dell’educazione alla sostenibilitd ambientale. La lauree che da accesso alla graduatoria deve essere lauree
vecchio ordinamento o specialisticca (3+2). L’esperto dovra garantire le attivitd necessarie alla realizzazione
del modulo direttamente quantificate nel numero di ore di impegno professionale come gia specificato.
Art.2- CRITERI DI SELEZIONE

Il gruppo di coordinamento effettuera la comparazione e la valutazione dei curricula pervenuti secondo la
seguenti tabella:

Denominazione delle figura professionale e ruolo ricoperto all’interno del progetto:
N? 1 DOCENTE ESPERTO DI EDUCAZIONE ALLA SOSTENIBILITA* AMBIENTALE

Titolo di studio o altri titoli richiesti (master, corsi di perfezionamento/specializzazioni) attinenti ai contenuti del modulo di
riferimento: LAUREA IN SCIENZE / ARCHITETTURA

Livello di esperienza specifica richiesta con riferimento alla tematica prescelta o al settore di pertinenza:
BUON LIVELLO DI ESPERIENZE DI TUTORAGGIO IN CORSI DI EDUCAZIONE ALLA SOSTENIBILITA*
AMBIENTALE

Competenze/ (capacita professionali, organizzative e gestionali): BUONE
Caratteristiche attitudinali: BUONE

Competenze digitali e comunicative (capacita di utilizzo di programmi e applicazioni informatiche e strumenti social): BUONE

Competenze linguistiche: BUONE

Denominazione delle figura professionale e ruolo ricoperto all’interno del progetto:
DOCENTE ESPERTODI LINGUA INGLESE CAPOPROGETTO

| Titolo di studio o altri titoli richiesti (master, corsi di perfezionamento/specializzazioni) attinenti ai contenuti del modulo di

| riferimento:

| LAUREA IN LINGUE E CORSI DI PERFEZIONAMENTO IN INGLESE /MASTER DOCUMENTATE CAPACITA® ORGANIZZATIVE DI PERCORSI

| FORMATIVI SULLE COMPETENZE LINGUISTICHE E ESPRESSIVE ORIENTATE ALLE PARI OPPORTUNITA’E ALLE DIFFERENZE DI GENERE

Livello di esperienza specifica richiesta con riferimento alla tematica prescelta o al settore di pertinenza:
BUON LIVELLO DI COMPROVATA ESPERIENZA IN PERCORSI FORMATIVI SULLE COMPETENZE LINGUISTICHE E ESPRESSIVE , SULLE PARI
OPPORTUNITA® E DIFFERENZE DI GENERE ORIENTATE ALLE PARI OPPORTUNITA’E ALLE DIFFERENZE DI GENERE

Competenze/ (capacita professionali, organizzative e gestionali): BUONE
Caratteristiche attitudinali: BUONE

Competenze digitali e comunicative (capacita di utilizzo di programmi e applicazioni informatiche e strumenti social): BUONE
Competenze linguistiche: BUONE




codiceAOO - ALBO PRETORIO - 0000133 - 16/10/2018 - G5- BANDI E PROGETTI - U
codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010563 - 16/10/2018 - C/24/d- PROGETTI E BANDI - U

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI

AD ESPERTI INTERNI

TITOLI DI STUDIO
Laurea specifica attinente al settore di pertinenza del modulo (magistrale
o specialistica)

<=80 punti 2;

81-89 punti 3;

90-99 punti 4;

100-104 punti 6;

105-109 punti 8;
110/110 ¢ lode punti 10

Altra laurea oltre al titolo richiesto

Punti 1 cad. (Max punti 2)

Master, dottorato di ricerca

Punti 1 cad. (Max punti 2)

TITOLI DIDATTICI CULTURALI

Corsi di perfezionamento afferenti alla disciplina oggetto del corso

Punti 1 cad. (Max punti 2)

Corsi di aggiornamento svolti nell’ultimo quinquennio attinenti al settore

Punti 0,5 per ogni corso

di pertinenza superiore a 15 ore (max 5
punti)

Punti 1 cad. max 3

Punti 1 cad. max 3

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
Esperienza come esperto in azioni PON - 1 punti x anno
servizio nella scuola sede del progetto max 7 anni

Punti 1 cad. max 7

L avviso sara essere affisso all’Albe dell’Istituto e pubblicato sul sito istituzionale dello stesso per almeno
15giorni.

La comparazione avverra mediante I’attribuzione del punteggio predeterminato in relazione ai singoli
criteri definiti dal Consiglio di Istituto e riportati nell’avviso.

A conclusione della comparazione, il Dirigente scolastico provvedera alla formazione della graduatoria di
merito provvisoria che diverra definitiva il quindicesimo giorno dalla data della sua pubblicazione nell’albo
della scuola e sul sito istituzionale della stessa.

Trascorsi i quindici giorni sara data comunicazione del candidato vincitore cui verra affidato I’incarico.

Il Dirigente Scolastico puo richiedere la presentazione in originale della documentazione autocertificata e
pud decidere di procedere a colloquio con gli aspiranti finalizzato ad accertare attitudini relazionali e
motivazionali. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente
rispondente alle esigenze formative.

I Dirigente Scolastico si riserva, anche ad avvenuta selezione, di non dar seguito alle attivita POR, qualora
intervengano oggettive cause ostative ad impedirlo, ovvero di revocare I’incarico conferito qualora mutino
le circostanze che hanno determinato il diritto allo stesso e/o si verifichino situazioni di incompatibilita.
Costituira in ogni caso motivo di risoluzione espressa, il verificarsi anche di una soltanto delle seguenti
situazioni:

* Non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini dell’attribuzione dell’incarico, sia in fase di bando che in
fase contrattuale;

e Violazione dell’obbligo di riservatezza;

» Negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro cinque giorni, si procedera alla surroga utilizzando la
graduatoria di merito..

Art.3- MODALITA’ CONTRATTUALE
Con i destinatari dell’incarico sara stipulato un contratto di prestazione d’opera intellettuale. I
trattamento economico, previsto dal piano finanziario del progetto (70€/h omnicomprensivi), sara
corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi da parte degli Organi competenti.

Art.4- PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE
Gli interessati potranno presentare la loro candidatura entro e non oltre le ore 12 del 22/10/2018,

utilizzando I’apposito modello, disponibile in segreteria e sul sito www.istitutonauticokr.gov.it, a cui
dovra essere allegato il curriculum vitae europeo.

Gli aspiranti dovranno indicare per quale tipologia di attivita intendono avanzare candidatura, pena
I’esclusione.

Si precisa che non potra essere assegnato piu di un incarico nell’ambito del piano.
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Il compenso massimo orario per I’esperto interno, come stabilito dalla Nota Ministeriale Prot. N. 34815 del
02/08/2017, & pari a € 70,00 omnicomprensivi ((Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate
dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020, Miur 9 febbraio 2018)

ART. 6- DOVERI DEI SELEZIONATI

Il personale reclutato dovra essere disponibile a:

e predisporre, in collaborazione con il tutor, la struttura del progetto e il Contratto Formativo relativi al
modulo;

* partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

e espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test
di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

» collaborare con il referente della valutazione interna ed esterna nel predisporre il materiale necessario per
la rilevazione delle competenze anche ai fini della loro certificazione;

* predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite per
ciascun allievo.

ART. 7- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile del procedimento ¢ il D.S., Dott: Girolamo ARCURI.

ART 8- DISPOSIZIONI FINALI

* Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e

contrattuale.

* Ai sensi del degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’articolo 13 del D. Lgs. 196/2003,
recante norme sul trattamento dei dati personali, I'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

¢ Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.
Art.9- DIFFUSIONE

II' presente bando viene affisso all’albo pretorio dell’Istituto e pubblicato sul sito

web:www.istitutonauticokr.gov.it

Allegati: - Modello domanda (allegato A)
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.Girolamo ARCURI
ALLEGATO A (MODELLO DOMANDA ESPERTO INTERNO)

AL DIRIGENTE
SCOLASTICO DELL’LLS. “CILIBERTO- LUCIFERO”

I SOTTOSCRITTO (COGNOME E NOME)

LUOGO E DATA DI NASCITA
INDIRIZZO CODICE FISCALE
RECAPITO TELEFONICO INDIRIZZO E-MAIL

CHIEDE

di partecipare al bando di selezione per il conferimento di incarico di Esperto interno por
CALABRIA FESR - FSE 2014/2020 ASSE PRIORITARIO 12 ISTRUZIONE E FORMAZIONE Obiettivo Specifico 10.1 “Riduzione del
fallimento formativo precoce ¢ della dispersione scolastica e formativa” - Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita” AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA DIDATTICHE
EXTRACURRICOLARI DA REALIZZARE PRIORITARIAMENTE SUL TERRITORIO CALABRESE “FARE SCUOLA FUORI DALLA

AULE” 11 EDIZIONE - ANNO 2018 di N° ore dilezione,
A tal fine dichiara i seguenti titoli: Da compilare | a cura della
a cura del commissione
candidato

essere in possesso di competenze informatiche digitali - conditio sine
qua non della selezione- .

TITOLI DI STUDIO Punti
Laurea specifica attinente al settore di pertinenza del modulo (magistrale o
specialistica)

<=80 punti 2;

81-89 punti 3;

90-99 punti 4;

100-104 punti 6;

105-109 punti 8;

110/ 110 e lode punti 10

Altra laurea oltre al titolo richiesto Ne°

Master, dottorato di ricerca N°

Corsi di perfezionamento afferenti alla disciplina oggetto del Ne

Corso

Corsi di aggiornamento svolti nell’'ultimo quinquennio attinenti N°

al settore di pertinenza

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza N°

Esperienza come esperto in azioni PON - | punti x anno Ne°

Servizio nella scuola sede del progetto max 7 anni Ne°

*A parita di punteggio si dara precedenza al candidato piu giovane Totale
punti

SI ALLEGA ALLA PRESENTE: O CURRICULUM VITAE

Firma



